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Convocatoria de trabajo:

PERSONA MONITORA PARA EL PROYECTO AGENDA
2030 GAZTE PLAZAN DEL CONSEJO DE LA JUVENTUD
DE EUSKADI (2024)

SE OFRECE:

e Puesto de trabajo en la localizacion del proyecto, con ambito de actuacion en todo
Euskadi.

e Contrato laboral a jornada completa.

e Duracion contrato: del 24 se septiembre de 2024 al 22 de octubre de 2024.

e 31364,10€ anuales (sueldo bruto).

e Puesto de trabajo bajo la responsabilidad de la Comision Permanente de EGK.
e Incorporacion a un grupo de trabajo joven y dinamico.

e Trabajo a favor de las personas jovenes y la participacion juvenil.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO:

e Estar en la exposicion itinerante que se montara dentro del proyecto Agenda 2030 Gazte
Plazan y atender a las personas que puedan entrar.

e Colaborar en la organizacion de las actividades organizadas en el marco del proyecto
Agenda 2030 Gazte Plazan.

SE PIDE:

e Ser menor de 30 afios.

e Tener disponibilidad para viajar por la Comunidad Auténoma Vasca.

e (Carnet de conducir y coche propio.

e Conocimiento sobre juventud y la sociedad en general.

e Tener un nivel alto de castellano y euskera tanto hablado como escrito (EGA, HABE 3..).
e Tener conocimientos sobre Agenda 2030.

e Flexibilidad horaria y geografica y disponibilidad para trabajar los fines de semana.

SE VALORARA:

e (apacidad para el trabajo en equipo: ser una persona flexible, proactiva y capaz de asumir
responsabilidades.

e (Capacidad de desarrollar con autonomia iniciativas propias.

e (apacidad organizativa.

e (apacidad para las relaciones personales.
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ENVIO DEL CURRICULUM:

e Plazo: hasta el 11 de septiembre (antes de las 12h.).

e Acceder y rellenar Politica de proteccion de datos (obligatorio).

e Direccion: egk@egk.eus / Especificar en el asunto “Agenda 2030 begiralea”.
e Nombrar el curriculum: IzenAbizenak.CV_AGENDA2030.pdf/doc.

PROCESO DE SELECCION:
Estas son las fechas a tener en cuenta durante el proceso:

e Envio del curriculum hasta el 11 de septiembre (antes de las 12h).

¢ Notificacion de quién tiene que hacer la entrevista, 13 de septiembre.

e Entrevista, 17 de septiembre.

e Notificacion de la persona seleccionada para el trabajo, 18 de septiembre.
e Fecha de comienzo en el trabajo: 24 de septiembre.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfrUb9MP44N7LTFeTfB_4FftbTznQZet5tWO8zE9kOCtL1LTQ/viewform?usp=sharing

