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SARRERA

Dokumentu honetan, Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak (EGK) 2022an zehar burutu duen lana
jasotzen da. Bederatzi lan-arloek -Etxebizitza, Enplegua, Hezkuntza, Parte-hartzea, Bakea eta
bizikidetza, Agenda 2030, Berdintasuna, Komunikazioa eta Presidentzia- burututako proiektu eta

ekintza guztiak azaldu eta horien ebaluazio bat egin da.

Martxoaren 27an EGK-ko 42. Batzar Orokorra egin zen. Bertan, 2021eko memoria azaldu, 2022ko
plangintza aurkeztu eta onartzeaz gain, hurrengo urteetarako lan ildoak finkatu ziren. Gainera,

EGK-k bi elkarte berriri eman die ongi etorria: ESN eta Global Shappers.

Honekin bat, beste berrikuntza bat izan da: Agenda 2030 lan-arloaren sorrera. EGKn Garapen
Jasangarrirako Helburuak lantzen badira ere, lanketa hori ez da berariaz egiten. EGK-k aurrera
eramaten dituen proiektu guztietan Agenda 2030aren ikuspegia txertatzeko helburuarekin sortu

da lan-arlo berri hau.

COVID-19ak sortutako pandemiak aurreko urteetan EGKren funtzionamendua baldintzatu arren,
aurtengo errealitatea urte hasieratik bukaerara aldatu egin da: horrek ekitaldi eta jardunaldiak

pixkanaka normaltasunera ekartzera ahalbidetu du.

Bestetik, 2022a aldaketa handiko urtea izan den arren —-hainbat lan-deialdi egin behar izan dira
lan-arlo ezberdinetan teknikari berriak bilatzeko- oso adierazgarria da aurten EGK-k aurrera

eramandako ekintza eta ekitaldi kopurua eta aniztasuna.

EGK-k zeregin garrantzitsuak izan ditu, besteak beste, onartu den Gazteria Legean EGK-k
egindako ekarpenak txertatuak izatea; Etikasi programaren bitartez etika eta giza eskubideei
buruzko bidaia hezitzaileak aurrera eramatea; landa-eremuko gazteen errealitatean murgiltzea
Gazteak eta Nekazaritza proiektuaren bitartez; Etxeko giltza moreak aurkeztea generoak
etxebizitzan nola eragiten duen ezagutzeko; gazte migratuen errealitateak identifikatzea Entzun
Gaitezen eta Nork-Nori-Zer: Diskriminazioak etxebizitzan proiektuei esker; Agenda 2030

gizarteratzea Gazte Plaza ibiltariaren bitartez.

Burututako proiektu eta ekintza guztiak EGKren diskurtsoa elikatzeko eta osatzeko baliatu dira.
Berauek oso modu baikorrean balioetsi dira. Alde batetik, azkeneko urteetan partaidetza

sustatzeko egin den indar bereziarekin lanean jarraitu da: komunikazio bideak indartuz, ikus-

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la juventud

entzunezkoei garrantzi gehiago emanez eta sare sozialen bitartez gazteekin gertuagoko

interakzioa bilatzen jarraituz.

Guzti hauek EGK-k burututako ekintzetan parte hartu duten gazteen ekarpenak, gogoetak,
eskariak eta ondorioak jasotzen dituzte eta, horretarako, teknikarien artean eman den elkarlana

azpimarratu behar da.

Guzti honengatik, EGK-ko langile eta kideek oso positiboki balioetsi dute 2022ko jarduna.
Oihartzun handiagoa lortu da eta Kontseiluak egindako lana erakundeetako neurrietan islatu

dela iritzi da. Datorren urteari begira aurrekoa hobetzea izango da asmoa.
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1. ETXEBIZITZA

11 Gazteak eta emantzipazioa

Gazteen egoera, enplegua eta emantzipazioari dagokionez, ez da bereziki ona izan. 2008ko
krisiaren ondorioz, gazteen prekarietate eta ezegonkortasun egoerak orokortu ziren, gazteen
enpleguaren egoera modu lazgarri batean okerragotuz eta etxebizitzarako sarrera zailduz.
Beraz, gazteek emantzipatzeko dituzten arazoek protagonismoa galdu dute, arazo orokorrago

batean nahasiz

Gauzak horrela, gazteek emantzipatzeko zituzten arazoak jada larriak zirelarik, COVID-19aren
krisia iritsi zen. Bi krisi jasan dituen belaunaldi gazte honen ondorioa emantzipazioari
dagokionez, zera da, azken urteetako emantzipazio tasa baxuena dagoela EAEko gazteen

artean. Honek, gazteen bizi proiektuetan bete-betean eragiten du.

EGK-k luze darama problematika hau salatzen, azken krisi honen ondorioz, baina baita
lehenagotik pairatutako baldintzengatik ere. Egoera, horrelakoa izanda, garrantzitsua da gazteez
osaturiko etxebizitza eta enplegu lantalde bat osatzea, gazteen nahiak eta beharrak politika
publikoetara helarazteko. Azken urteetan diskurtso sakon eta indartsua landu izan da, eta
garrantzizko eragile bilakatzea lortu da zenbait kargu politikoren aurrean. Hain zuzen,
Emantzipa..Zer? lantaldea, enplegu eta etxebizitza gaiak elkarrekin jorratzeko baliatzen da.
Lantaldea indartzeko asmoarekin gazte kolektibo zein norbanako berriengana hurbiltzeko

saiakera egin da, lantzeko gai anitzak planteatuz.

Emantzipa..Zer? lantaldea Enplegu lan-arloarekin batera kudeatzen da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gazteriaren ikuspuntu anitz batetik enplegu eta etxebizitzarekin lotura duten gaiak jorratzea,
ekimenak eta neurriak aztertzea eta ondorioak ateratzea. Jomuga, hausnartutako ondorio hauek
administrazioari helarazi eta politika publikoetan eragitea da batetik, eta euskal gazteriaren

artean zabaltzea, bestetik.

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

HELBURU ZEHATZAK:

e Gazteak eta gazte-elkarteak enplegu eta etxebizitza arloaren gainean batuko dituen
eztabaida-gune bat izatea.

o Gazteria eskubide osoko subjektu bezala aintzakotzat hartzea, defendatzea eta
alternatiba eta hobekuntza-proposamenak sortzea.

e Eztabaida-gunean sortutako ekimenei jarraipena ematea eta horren funtzionamendua

kudeatzea eta bultzatzea gazte berrien parte-hartzea lortuz.

Garapena
:Em:cmfzfpo...:%
o5 A QoS

Martxoaren 7an, lantaldearen urteko lehenengo bilera eraman zen aurrera EGKren Bilboko
egoitzan. Bertan, EGKtik 2022. urtean zehar Etxebizitza eta Enpleguko gazteriaren datu

gaurkotuak aurkeztu ziren eta lan arlo hauetan landuko ziren hainbat gai azaldu ziren.

Gazteriaren etxebizitzaren eskubideen aurka publikoki agertzen diren adierazpen edota
albisteen aurrean EGK-k bere postura adierazteko beharra berretsi zuten lantaldeko kideek eta
hau egiteko metodologia landu zen. Etxebizitzarekin lotuta, tanteo edo administrazioak
lehentasunez etxebizitzak eskuratzeko eskubidearen gaia lantzeko proposamena ere egin zuen
Etxebizitza teknikariak. Bestetik, Oinarrizko Errenta Unibertsalaren inguruan gazteriaren
ikuspuntua jasotzeko proposamena luzatu zitzaien lantaldeko kideei, eta hau jasotzeko moduak
planteatu ziren, hala nola, inkesta baten bitartez, iada beste eragileek argitaratutako inkesten

emaitzak osatzeko.
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Ekainaren 2an, berriz ere batu zen lantaldea,
eta kasu honetan modu mistoan eraman zen
aurrera; aurrez aurre EGKren Bilboko egoitzan
zein online ZOOM plataformaren bitartez.
Bilera honetan Diru Sarrerak Bermatzeko
Naiara sanchez Errenta (RGI) gazteen bizitzetan duen eragina

eta honetarako baldintzak aztertu ziren, 2022.

urterako proposatuta dagoen erreformaren
harira. Bestalde, etxebizitzaren alorrean Etxebizitza teknikariak Etxebizitzako Plangintzaren eta
Prozesu Eragileen zuzendariarekin, Mario Yoldirekin, tanteo edo administrazioak lehentasunez
etxebizitzak eskuratzeko eskubidearen inguruan hitz egindakoa aurkeztu zien, eta gaian
oraingoz gehiago ez sakontzea adostu zen. Bestetik, Manu Robles Arangiz Fundazioak
argitaratutako txosten batean aurkeztutako datu batzuei jarraiki, EAEKko etxebizitzaren gaur
egungo egoeraz ere Eusko Jaurlaritzak eskaintzen dituen laguntza eta alternatibez aritu zen

taldea, egoera aztertu eta proposamenak idazten.

Lantaldea urriaren 26an batu zen berriz ere EGK-ko Bilboko egoitzan. Kasu honetan, gazteon
etxebizitza egoeraren analisi zuzen bat egiteko Eusko Jaurlaritzak egiteari utzi dion OFIN
inkestaren beharra jarri zen mahai gainean. Etxebizitza hutsen kanonaren inguruan ere aritu zen
lantaldea, eta kanon boluntarioa indarrean sartu zenetik urtebete igaro ostean, derrigorrezko
bihurtu beharko litzatekeela aldarrikatzea erabaki zen. Bestalde, gazteriari bideratutako laguntza
ezberdinen inguruko ezagutza falta ere mahaigaineratu zen. Gazteriaren enplegagarritasuna
sustatzeko laguntza ezberdinen inpaktuari dagokionez, adibidez, Gazte Bermeak, SEPEko

laguntza bat izanik, EAEn ez dauka eragin handirik eta ezezaguna da gazte askorentzat.

2022ko azaroaren erdialdean, Eusko Jaurlaritzaren Etxebizitzako 2022-2036 Itun Sozialari atxiki

zitzaion EGK, Itunaren edukiaren kontrastea Emantzipa..zer? lantaldean egin ostean.

Emantzipa..Zer? lantaldean urtean zehar nazioarteko egun ezberdinez baliatuz argitaratzen

diren manifestuen kontrastea egin da urtero moduan, gazteriaren ikuspuntu anitza txertatzeko.

Urteroko argitalpenez gain, lantaldeak sustaturik hainbat argitalpen egin dira EGKren sare
sozialetan, gazteen emantzipazio egoera defendatuz edo gazteentzat emantzipazio arloko
5
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informazio baliagarria zabalduz. Honen adibide dira gazteok etxebizitza ez topatzearen ardura
gazteona dela salatzen zuen argitalpena, Gaztelagun laguntzaren oinarrien aldaketaren
inguruko argitalpena, edo etxebizitza kontratuen igoeraren mugaren inguruko informazioa

luzatzen zuen argitalpena, besteak beste.

Eusko Jaurlaritzako Gazteen emantzipazioa laguntzeko 2030 Euskal estrategiaren kontrastea

egiten hasi da EGK lantaldean, eta 2023ko lehen asteetan ere honekin jarraituko da lanean.

Ebaluazioa

e lantaldearen funtzionamendua eta gazteen parte hartzea: deialdien arrakasta, kideak
gogotsu eta proaktibo azaltzea, eta proposatutako proiektuen kalitatea.

e Egindako hausnarketen sakontasuna eta landutako ekimenen bideratzea.

e Lantaldeko gazteen proposamen eta hausnarketen aurrean administrazioak eta kargu
politikoek duten jarreraren nolakotasuna: eskatutako bileren onarpena, eskaera eta
aldarrikapenei egindako harrera, hauek politika publikoetan txertatzen dituzten ala ez,
etab.

e lantaldean gazte berriek parte hartzea lortu da, landu diren gai ezberdinen inguruko

interesaz etorriak.

1.2 Nork-Nori-Zer: Diskriminazioak alokairuan

Proiektu hau Bakea eta bizikidetzako lan-arloarekin batera koordinatu da, memoriaren 5.7 Nork-

Nori-Zer: Diskriminazioak alokairuan puntuan azalduko da.

1.3 Emantzipazio neurrien mapa interaktiboa

Administrazioak gazteen emantzipaziora bideratutako neurri edota diru-laguntza desberdinak
ditu, batzuetan, administrazio maila desberdinek eskaintzen dituztelarik. EGK-k 2020an eginiko

Gazteen Etxebizitza Egoera Ezagutzen txostenean agerian geratu zen bezala, askotan gazteek
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euren udalak eta administrazioek eskaintzen dituzten aukerei buruzko informazio gutxi dute,

edota ez dakite nora jo neurri hauen inguruko informazioa jasotzeko.

EGK-k administrazioak emantzipatzeko gazteei eskaintzen dizkien aukerak gazteriaren artean
ezagutarazteko mapa interaktibo bat sortu zuen 2019an. Erreminta honen bidez gazteek bizi
diren udalerria klikatuz zein aukera dituen modu erraz baten ikusteko aukera izango dute.
Halaber, maila ezberdinetako administrazioek emantzipaziorako laguntza edo aukera
desberdinak eskaintzen badituzte hauen arteko bateragarritasuna posible den edo ez agertzen
da.

Mapa hau erabat osatu zen 2021. urtean eta Eusko Jaurlaritzari aurkeztu zitzaion. Honek interesa
erakutsi zuen erremintaren inguruan, eta bertan jasotakoak gazteriari bideratutako informazio,

neurri eta laguntza guztiak bilduko lituzkeen erreminta batean jasotzeko asmoa adierazi zuen.

Gauzak horrela, aurtengo helburua 2022an emantzipazio neurrien mapa interaktiboari jarraipena
ematea izan da, hau eguneratu eta Eusko Jaurlaritzari trantsizioa egiteko negoziazioetan aurrera

egitea.
Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Sortutako mapa interaktiboa eguneratzea, trantsizioa egitea eta zabalpena egitea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Gazteek administrazioak hauentzat eskaintzen dituen emantzipatzeko neurriak eta diru-
laguntzak ezagutzea eta berauek ezagutaraztea.

e Euskal gazteriaren eta administrazioaren arteko zubi lana egitea.

e Administrazio eta gazteen artean dagoen harresiari irtenbide ematea.

e Administrazioaren neurri eta programak gazteen artean ezagutzera ematea.

e Tokiko administrazioekin harremana sendotzea.

e FEusko Jaurlaritzarekin batera zabalpen bateratu bat gauzatzea.
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2022ko lehen erdi alde honetan, emantzipazio mapa interaktiboa eguneratu da. Aurtengoan
Gaztelagun laguntza gazteen eskuragai egongo da EAE guztian; gainera, 2022an moldaketa
esanguratsuak egin zaizkio laguntzari, EGK-k egin izan dituen ekarpenen harira eta laguntza

bera malgutze eta irisgarriago bihurtze aldera.

Bestetik, hainbat izan dira udal mailan gazteek etxebizitza alokatzeko diru-laguntzak estreinekoz
eskaintzen hasi diren udalerriak: Andoain, Areatza, Aretxabaleta, Beasain, Ea, Iruraiz-Gauna,

Lemoa, Manaria, Ordizia eta Zaratamo.

Hortaz, hauek dira gaur gaurkoz gazteek etxebizitza alokatzeko diru-laguntzak edota zuzkidura

etxebizitzak eskaintzen dituzten udalerri edo/eta hiriak.

- Araban: Iruraiz-Gauna, Gasteiz eta Zuia.

- Bizkaian: Abadino, Areatza, Aulesti, Barakaldo, Bilbo, Durango, Ea, lurreta, Larrabetzu,
Lekeitio, Lemoa, Manaria, Mungia, Ortuella, Urduna, Zaratamo eta Zornotza.

- Gipuzkoan: Andoain, Aretxabaleta, Arrasate, Azkoitia, Azpeitia, Beasain, Bergara, Deba,
Donostia, Eibar, Elgoibar, Errenteria, Getaria, Hernani, Irura, Legazpi, Mendaro, Onati,

Tolosa, Urretxu, Usurbil, Zerain, Zestoa, Zumaia eta Zumarraga.
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Ebaluazioa

e Emantzipazio neurriak jasotzen dituen maparen edukiei dagokionez, hau da,
emantzipatzeko EAEn eskaintzen diren laguntzen dagokionez, argi ikus daiteke hauek
gora egin dutela, eta gero eta udalerri gehiagotan eskaintzen direla emantzipatzeko
laguntzak. Gainera, emantzipatzeko laguntzak bat doaz datuek lurralde historiko
bakoitzeko emantzipazio egoeraren larritasunaren inguruan erakusten duten
egoerarekin: laguntza gehien Gipuzkoan eskaintzen dira, ondoren Bizkaian, eta udalerri
gutxi batzuetan Araban.

e EGK-ko Etxebizitza alorretik defendatu ohi den bezala, positiboa da gazteei alokairurako
laguntza zuzenak ematea epe motzean etxebizitzarako sarbidearen arazo larria lausotze
aldea. Beharrezkoa da, ordea, epe ertain eta luzera begira, laguntza hauek bi beste
neurrirekin osatzea: etxebizitza parke publikoaren handitze esanguratsu bat eta alokairu
libreen prezioei muga bat jartzea.

e Mapa interaktiboak erreminta bezala egin behar duen ibilbideari dagokionez, Eusko
Jaurlaritzari erremintaren erreleboa egiteko pausuak ematen jarraitu da 2022an.
Prozesua aurreikusitakoa baino gehiago luzatzen ari denez, EGK-k bere azpiegitura
propioan mapa interaktiboa ostatatzen jarraituko du beste urtebetez 2023an trantsizio
hori amaitu eta Eusko Jaurlaritzarekin batera erreminta euskal gazteriari aurkeztea

izango da helburu.

1.4 Etxebizitza eta generoa: Etxeko giltza moreak

EGKn genero ikuspegia zeharkako balorea da eta gainontzeko lan-arloetan egin den moduan,
etxebizitza arloan ere genero perspektiba txertatzea ezinbestekotzat jo da, beraz, bide honi ekin
zitzaion 2020an. Alde batetik, etxebizitzarako sarbidean gizon eta emakume gazteen arteko
nolakotasuna aztertu nahi da proiektu honekin, eta generoaren eraikuntzak espazioan duen
eraginari buruz hausnartu. Bestetik, etxebizitzen tipologia eta eredu berrien inguruan ere ikertu
nahi izan da. 2021ko jarduna, hain zuzen. Etxebizitza Kolaboratiboetan eta hauek eskaintzen

zituzten elkarbizitza feministetarako aukeretan zentratu zen.
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Urte horren amaieran, Gazteriaren Euskal Behatokiak Eixebizitzitza Emantzipazioaren Kostua

Luskadin txostena argitaratu zuen, 2020aren amaieran euskal gazteen emantzipazioak,
orokorrean, eskaintzen zituen datu lazgarriak agerian utziz. Egoeraren gordintasunean, gainera,
zeharkako faktore batzuk daude, gazteen etxebizitzarako sarbidea are eta zailagoa egiten

dutenak: emakumea izatea, 18 eta 24 arte bitartean izatea eta gipuzkoarra izatea.

Aldiz, emantzipazio tasa altuagoa dute emakumeek gizonek baino: hau da, emakumezko

gazteak lehenago emantzipatzen dira gizonezkoak baino.

Zein mekanismo daude honen atzean? Zer eragin du honek emakume gazteek emantzipatzeko
egiten dituzten aukeretan? Bikotekidearekin, familia ala beste pertsona batzuekin loturak,
menpekotasunak eta zorpetze egoera handiagoak bizi al dituzte emakumeak etxebizitzarako

sarbidean?

Etxeko giltza moreak proiektuaren bidez problematika honen nolakotasuna aztertu da, batetik
testuinguraketa teoriko eta estatistiko bat eginez, eta ondoren, gazteen artean zabaldutako
galdetegi baten bidez. Bestetik, horren guztiaren emaitzak gurutzatu eta ondorioak atera ostean,
afera hau gazteen artean sozializatu nahi izan da modu berritzaile batean, podcast antzerkitu
baten bidez. Finean, administrazioengan eragin nahi izan da: ez baita etxebizitza sarbidean

dagoen genero arrakala txikituko administrazioen elkarlanik gabe.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Prozesu honek emakumeek emantzipatzeko egiten dituzten aukeretan, bizi-baldintzetan eta

loturetan dituen eraginak aztertzea, ondorioak ateratzea eta hauek plazaratzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Emakume eta gizonek etxebizitza sarbiderako aukera berdinak ez izateak honek euren
bizitzetan dituzten eraginei buruzko bibliografia aztertzea.
e Euskal testuinguruko datu kuantitatibo eta kualitatiboak lortzea.

e Euskal emakume gazteen emantzipazioaren nolakotasunaren ondorioak ateratzea.
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e Ondorioak gazteriari modu berri eta erakargarri batean helaraztea.
e Administrazioan eta berdintasun eta etxebizitzako politika publikoetan eragitea.
e EGKren diskurtsoa aberastea.

e Berdintasuna zeharkako balore gisa praktikara eramatea.

Garapena

Proiektuaren diseinua

Proiektu honen diseinuarekin abiatzeko, emakume eta gizon gazteen emantzipazioaren
desberdintasunen nolakotasunak aztertu dira. Genero bakoitzeko gazteen emantzipazio tasa eta
bataz besteko emantzipazio adinaz gain, beste parametro batzuek ere informazio esanguratsua
eskaintzen dutelako etxebizitzarako sarbidean gazteen artean dagoen genero arrakalaren
inguruan: norekin emantzipatzen dira? Zein etxebizitza-erregimenetara jotzen dute gehiago?

Ikasketa mailaren arabera hartzen dituzten erabakietan desberdintasunik al dago?

Gazteen Euskal Behatokiarekin harreman estua mantendu zen proiektuaren hasieran, lehen
testuinguraketa teorikoa egiteko eta datuak biltzeko zein hipotesiak kontrastatzeko. Harreman
horren fruitu, egoera gehiago aztertze eta sakontze aldera, bilera bat egin zuen Etxebizitza

teknikariak Behatokiko teknikariekin: ekainaren 27an izan zen, Behatokiaren Bilboko bulegoan.

Hurrengo pausu moduan, eta aurreko testuinguraketako ondorioak jarraituz, galdetegi bat
diseinatu zen gazteen emantzipazio-egoera, arrazoi eta esperientziak zuzenean jasotzeko
asmoz: bikote heterosexualen emantzipazioan jarri zen fokua, lehen hipotesien arabera hori izan
zitekeelako emantzipatzerako orduan genero-arrakala handiena zuen emantzipazio modua.
Galdetegia honako ataletan banatu zen:

e Profil-galderak (adina, generoa, ikasketa-maila, diru-sarrerak, lan-kontratu mota..).

e Bizi-proiektuaren inguruko datuak.

e Lehen emantzipazioaren inguruko galderak (inoiz emantzipatu bazen).

e Egungo emantzipazioaren inguruko galderak (egqun emantzipatuta egotekotan).

e Bikote-emantzipazioaren inguruko bikotean emantzipatuta egotekotan).

e Emantzipatu gabeko pertsonen egoeraren inguruko galderak (emantzipatu gabeei).

e Emantzipazioan dagoen genero-arrakalaren inguruko galdera orokorrak.
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Galdetegi hau EGKren sare sozialen bitartez zabaldu zen uztailaren hasieran, eta hiru astez egon

zen irekita.

Behatokiarekin eta beste iturri batzuekin egindako errealitatearen irudia eta galdetegiaren
emaitzak bateratuz, emantzipazioan ematen den genero arrakalaren irudi osatuago bat lortu
sortu zen, eta honekin ondorio dokumentu bat idatzi zen. Dokumentu honetan islatutakoak
modu berritzaile batean aurkeztu nahi zitzaizkion gazteriari, eta horretarako, Formol

Konpainiarekin podcast antzerkitu bat prestatzea erabaki zuen EGK-k.

Urriaren 6an, San Telmo museoan burutu zen Etxeko giltza
moreak proiektuaren fruitu zen ekitaldi jendetsua. Hasteko,
Maialen Olabe EGK-ko Presidenteak eta Gorka Goiatxe
Gazteria Donostiak ongietorria eman zien bertaratu zien gazte
piloari. Ondoren, EGK-ko Berdintasun eta Etxebizitza
teknikariek galdetegitik eratorritako ondorioak eta gazteen
testigantzak aurkeztu zituzten, arestian aipaturiko ondorio
dokumentuaren egitura jarraituz. Azken ordubetean berriz,

Formol Konpainiak, gaia modu freskoago batean landu zuten,

gaia umorez jorratuz eta aldarrikapenak eginez.

Administrazioari helarazi nahi izan zitzaion mezua argia izan
zen: generoaren arabera gazteen artean dagoen enplegu
arrakala amaitzeko politika publikoak bultzatzeko beharra

dago, eta norabide horretan lanean jarraituko du EGK-k.

Bestetik, etxebizitza parke publikoa modu esanguratsuan
handitzeko beharra dago, etxebizitza zein zuzkidura
etxebizitza moduan. Formula honek gazteei euren diru-
sarreren araberako ehunekoa ordaintzeko aukera emango

lieke, soldataren araberako ehuneko berdina ordainduz

esfortzu bera egingo lukete; beti ere, etxebizitzako gastuak euren diru-sarreren %30a igaro

gabe.
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Aurreko edizioan bezala, etxebizitza formula berriek (erabilera lagapenean dauden etxebizitza
kooperatiboek, cofiousing-ek..) gazteei eskaini diezazkieten eredu feministagoak ere aipatu
genituen, bikotearen bizikidetza eredu bakarra jarraitu beharrean, beste elkarbizitza eta

harreman eskema batzuk proposatuko lituzketelako.

Zabalpena

Zabalpenari dagokionez, esan bezala, galdetegiaren zabalpenari uztail hasieran ekin zitzaion, eta
hiru astez egon zen zabalik. Galdetegia EGKren parte diren elkarteei zabaldu zitzaien mezu
elektronikoen, eta sare sozialen bidez bultzada handia eman zitzaion, besteak beste, Whatsapp,
Instagram eta Twitter bidez. Galdetegian parte hartzeagatik zozketa baten sartzeko aukera

izateak erantzun zuten gazte kopurua handiarazi zuen.

Bestalde, topaketaren zabalpena irailaren 20an hasi zen. Horretarako, lehenik eta behin, EGK-k
erabiltzen dituen ohiko bideak erabili ziren: albistea, mezu elektronikoak eta sare sozialak.
Gazteak sarri biltzen diren leku esanguratsuetan (unibertsitatean, alde zaharrean eta zentroan,

batik bat) kartelak itsatsi ziren.

Azkenik, esan beharra dago, topaketaren |aburpen bideoa zein saio osoaren grabaketa

YouTubeko EGKren kanalean dagoela eskuragarri.

Ebaluazioa

e Proiektua oso positiboki baloratu da, gaiak gazteentzat garrantzia handia duela ikusi
delako, eta aldi berean, gazteak eta administrazioarentzat nahiko ezezaguna zelako
arazo honek duen dimentsioa. EGKren aldetik ere, uste da lehen lerroan egon beharko
litzatekeen afera dela, genero-arrakalari erreparatzerakoan emakumeen enpleguan
dagoen egoerari begiratzea garrantzitsua delako, baina hori bezain garrantzitsua baita
beste alor batzuetan arrakala honek sortzen duen albo-kaltea: etxebizitza sarbidean,
adibidez.

e Galdetegiko erantzunak oso baliotsu eta mamitsuak izan ziren: hala ere, parte hartzaile
kopurua handiago eta anitzago batengana iristea erronka gisa hartu du EGK-k, aurrera

begira gai hau lantzerako orduan.
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e Ekitaldira etorritako gazteen kopurua oso positiboki baloratu da: 73 pertsona izan ziren
izen eman zutenak, eta hauetatik 65 inguru bertaratu ziren. Hautako askok, gainera,

jardunaldiak izandako interesa eta formatuaren erakargarritasuna goraipatu zituzten.

1.5 Migrazioak eta alokairua herrietan

Enplegu duin eta egonkor bat izan eta emantzipatzea gazte batentzat hain prozesu zail bihurtu
den honetan, jakina da gazte batzuek emantzipatu edo jaio diren ingurunean bizitzearen arteko
aukera egin behar izaten dutela. Beste hitz batzuetan esanda, euren herri eta hirietan ezin, eta
emantzipatu ahal izateko migratu egin behar izaten dute. Honek lurralde segregazioa eragiten
du eta migrazioen ondorioz, jatorrizko auzo edo herriek duten komunitate ehundurak pixkanaka

ahultzen dituzte.

Aldi berean, hirietatik aldirietako auzo eta herrietara migratzen duten gazteak, beste errealitate

batekin topatzen dira. Herrietan ez da askotan alokairu eskaintza zabalik izaten.

Proiektu honen bidez, beraz, gazteek egiten dituzten migrazioak eta tokiko hiri eta herrien

araberako alokairu eskaintzen aldaerak aztertu nahi dira.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EAE barnean gazteek emantzipatzeko egiten dituzten migrazioak aztertzea eta lurraldean zehar
emantzipatzeko duten eskaintza erreala jasotzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EAE barnean gazteek emantzipatzeko egiten dituzten migrazioak aztertzea.
e Migrazioen arrazoiak eta ondorioak ikertzea.

e Herrietan emantzipatzeko gazteek dituzten alokairu aukerak aztertzea.

e Ondorioak bildu, Emantzipa..zer? lantaldean landu eta proposamenak egitea.
e Administrazioari ondorioak, ekarpenak eta proposamenak helaraztea.

e EGKren diskurtsoa aberastea.
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Garapena

EGK-k Gipuzkoako Foru Aldundiak gai honen inguruan azterlan bat egiteko asmoa zuelaren
berri izan zuen 2021n. Hari beretik, EGKren Etxebizitza alorreko baitan kezka eta arreta sortzen
duen kontu bat da gazteek emantzipatzeko egin behar izaten dituzten migrazioena,
Emantzipa..zer? Lantaldeko azken bileran jaso zen bezala ‘gazteak ez direlako nahi duten

tokian emantzipatzen, ahal duten tokian baizik’.

Hori horrela, 2022ko proiektuari begira, EGK Gipuzkoako Foru Aldundiarekin jarri zen
harremanetan. Izan ere, EGK-k dituen giza-baliabideak kontuan hartuta, lagungarria uste izan

zen Foru Aldundiarekin indarrak batzea.

Horrela, maiatzaren 9an Gipuzkoako Foru Aldundiko bi teknikarirekin bildu zen Euskadiko
Gazteriaren Kontseilua. Bilera horretan eginiko ikerketaren lehen aurrerapen bat aurkeztu
zitzaion EGKri, eta azterlan osoa aurkezteko uztailean bildu ahal izango zirela aurreratu zuten
Foru Aldundiko teknikariek. Hala, behin migrazioen inguruko datu bilketa eta analisi hauek

jasota, Etxebizitza arlotik proiektuarekin aurrera jarraitu ahal izango zen.

Uztailean, aldiz, azterlanaren ondorioak partekatzeko bilera eskaera egin zitzaien teknikariei
EGKtik, baina oraindik behin behineko lehen bertsioarekin lanean ari zirenez, hau partekatzeko
ezintasuna adierazi zioten teknikariek EGKri. Urrian, berriz ere galdetuta, erantzun berdina jaso
zuen EGK-k, eta beraz, gaur-gaurkoz, ezinezkoa egin zaio Etxebizitza alorrari proiektu honekin

aurrera jarraitzea, ez baitu azterlanaren informazioa jaso.

Bilerak, behinik behin, Gipuzkoako Foru Aldundia eta EGKren artean etxebizitza sarbiderako
dauden laguntza zuzenen eta zuzkidura etxebizitzen inguruko datuen partekatze harreman bat

hasteko balio izan zuen.

Ebaluazioa

e EGK-k, gazteen barne migrazioen inguruko datuak jaso gabe dituen honetan, ezin du
horren inguruko ebaluazio kualitatibo bat egin. Bai ordea, baieztatu puri-purian dagoen

gaia dela administrazioetan eta gazteen artean ikusi dugun gai honekiko interesagatik.
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e Gipuzkoako Foru Aldundiarekin hasitako datu partekatze hau eta proiektu honetarako
analisiaren partekatze oso modu positiboan baloratzen du EGK-k. 2023ra begira datu

hauek jaso eta proiektuarekin jarraitzea aurreikusten da.

16 Harremanak eragileekin

Emantzipazio alorrean eragile askok eta anitzek dute zer esana. EGKrentzat funtsezkoa da
eragile guzti hauekin harremanetan egotea. Alde batetik, gazteen kasuan, hauen beharrak lehen
eskutik ezagutzeko. Bestetik, eragile publikoekin, gazteen iritzia transmititzeko eta erabaki

publikoetan ahalik eta gehien eragiteko.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren eta Etxebizitza arloan lan egiten duten elkarteen, instituzioen, administrazioen eta

arduradunen artean harremana sortzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren lana sozializatzea eta ikusgai bihurtzea.

e Gazteriaren perspektiba bat ematea beste erakunde eta administrazio batzuen
proiektuetan, EGK erreferente bihurtuz.

e EGK-ko proiektuetan gazte berrien parte hartzea lortzea.

e EGK-ko elkarteen artean etxebizitza lantzen dutenekin harremana sendotzea.
Garapena
Proiektuak garatzeko orduan egin diren harremanez gain, beste hainbat entitaterekin ere
kontaktuan egon da EGK.

Donostiako Gaztequnea

2021an EGK-ko Komunikazio alorretik EGK-k paperean argitaraturiko txostenen eskaintza egin

zen sare sozialen bitartez, elkarte, erakunde edo gazteren batek nahi balitu EGK-k hauek
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eskatzaileari helarazteko prestutasuna adieraziz. Donostiako Gazteguneari 0so interesgarria
iruditu zitzaion, eta horrela, Etxebizitza teknikariak eskaturiko txostenetatik ale andana eraman

zizkien bertako gazteen artean sozializatzeko.

Etxebizitzaren aldeko itun soziala

EGK Eusko Jaurlaritza diseinatzen ari den 2022-2036 aldirako Etxebizitzaren aldeko itun soziala
eraikitzeko prozesura gonbidatua izan zen. ltun sozial honen asmoa etxebizitzarekin loturiko
foro sozial bat sortzea litzateke, Eusko Jaurlaritzak gizarteko eragile sozial desberdinekin
etengabeko kontraste eta ekarpen iturri bat izan dezan. Bertan, etxebizitzarekin loturiko
askotariko eragile sozialak bildu ziren, apirilaren 27an eginiko bilera batean, eta bertan, EGK-k

foro sozial horretan egoteko berebiziko interesa adierazi zuen.

Alokabide

Ohikoa den bezala, Etxebizitza alorrak Alokabiderekin kontaktua jarraitu du, batez ere maiatzean
argitaratu ziren Gaztelagun gazteentzako alokairurako diru-laguntza zuzenaren moldaketa

berrien harira.

Barakaldoko Gizarte Ekintza

Barakaldoko Udaleko Gizarte ekintzak, gazteen emantzipaziorako abian dauzkaten politika
publikoen harira, Emantzipaziorako Jardunaldi bat antolatu zuten Barakaldon, azaroaren 30ean.

EGK-k ere lekua izan zuen bertan, euskal gazteen emantzipazioaren inguruan solasteko eta

Kontseilutik egiten den lana ezagutarazteko. Gazteen Euskal Behatokiarekin partekatu zuen
mahaia EGK-k.
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Ebaluazioa

e FEragile, administrazio eta elkarte desberdinekin izandako bilerak gazteriaren datuak
aztertzeko, partekatzeko eta kontrastatzeko bideak zabaldu ditu. Hauen bidez, alde
batetik, EGKren lana zabaltzea lortu da eta, bestetik, elkarte, sindikatu, elkarte edota
mugimenduen lana EGKra hurbildu da.

e Etxebizitza lan-arlo propioa den laugarren urtea izanik ere, harreman berriak egiten
jarraitzea eta hauek etxebizitzaren diskurtsoa zeharkakotzeko aukera ematea izan da
erronketako bat. Bide horretan oinarri hori eratzeko urratsak egin direla balioesten da.
Egindako harremanak mantentzeaz gain elkarte, erakunde eta administrazio
desberdinekin sortu baitira harremanak.

e Administrazioekin egindako bilerak emankorrak izan dira eta harremana mantentzeko

0s0 baliagarriak direla uste da.

1.7. Eguneroko lana

EGKn lan-arlo bakoitzetik kanpo egin beharreko lanak biltzen dira Etxebizitza lan-arloaren
egunerokoan, EGKren funtzionamendu egokia bermatzeko eta honen helburu orokorrak
lortzeko.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
EGKren funtzionamendua bermatzea beste lan eremuekin elkarlan egiten eta urtean zehar

heltzen diren eskaera generikoei erantzuna emanez.

HELBURU ZEHATZAK:
e Egoitzetako kudeaketa lanak egitea.

e Hedabideekin lan egitea hauek eskatzen dutenean.

e (Gazteria Planak eta beste gazteria dokumentuen jarraipena egitea.
e Beste lan-arloen lanaren kontrastea egitea.

e | antaldearen formazioan parte hartu.

e | an-arloarekin zerikusia duten aholkularitzak egitea.

18

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

e Batzorde Iraunkorrarekin eta lankideekin harremana izan eta sustatzea.
e Memorien eta Plangintzen kudeaketa eta ebaluazioa.

e EGKren funtzionamendurako beharrezkoak diren bileretan parte-hartzea.

Garapena

Hedabideak:
Prentsa, irrati edota komunikabide ezberdinak gazteen etxebizitza eta emantzipazioari buruzko
EGKren iritzia jasotzeko harremanetan jarri direnean gai hauen inguruko elkarrizketak, kudeatu,

prestatu eta burutu dira.

Txostenak aztertu:

Gazteen emantzipazio eta etxebizitzaren inguruko datuak jasotzen dituzten txostenak zein
dokumentazio ezberdinak aztertzea da beste lan garrantzitsu bat. Etxebizitzaren, laguntzen, eta
emantzipazioaren datuak aldakorrak dira eta honen gaineko informazioa eguneratua edukitzea

garrantzitsua da.

Formakuntza:
Etengabeko formakuntza ezinbestekoa da. Hau dela eta, EGK-ko enplegu teknikariak enplegua
eta gazteriarekin erlazionaturiko hainbat jardunalditan izan da. Hala nola:

e Etxebizitza teknikariak Provivienda erakundearen Discriminacion residencial de la
poblacion migrante en el acceso a la vivienda publica jardunaldian parte hartu zuen
maiatzaren 26an, Bertan interes handiko gaiak landu ziren etxebizitza eta pertsona
migratzaileen egoeraren inguruan, Nork-Nori-Zer: Diskriminazioa alokairuan
proiekturako lagungarriak izan zirenak.

e Etxebizitza teknikariak Forum por la vivienda cooperativa en cesion de uso 2022
jardunaldietan izan zen Bartzelonan azaroaren 24 eta 27a artean, erabilera lagapenean
dauden lurretan ematen diren etxebizitza kooperatiben nondik-norakoen inguruan

formatzen.
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Jarraipen bilerak:

Jarraipen bilerak lantalde teknikoak burutzen ditu astero Skypen bidez, baita fisikoki EGK-ko

bulegoetan. Honetaz gain Batzorde Iraunkorrarekin ere egin dira bilerak.

Plangintza eta memoria:

Urteko plangintza urte hasieran prestatu da, urtero bezala. Memorien kasuan aldiz, urte erdiko
memoria ekainean igorri zen, lehen sei hilabeteetako lana bilduz. Urte bukaeran aldiz

administrazio ezberdinetarako memoriak egin dira urte osoko uzta jasoz.

Eqoitzako kudeaketa lanak:

Bulegoa eta materiala zaindu eta txukun mantendu, telefonoa artatu, bulegoko mantenuaz

arduratu (informatika, argiketaria, su-itzalgailuaren mantenua, etab).

Ebaluazioa

e Egoitzetako kudeaketa egokia izan dela irizten da.
e lantaldearen koordinazioa ere egokia izan da.
e Etxebizitzaren inguruko espazioetan parte-hartzen jarraitzea ezinbestekoa da eta

aurrera begira ere, bide horretan jarraitzeko erronkari eutsi nahi zaio.
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2. ENPLEGUA

2.1 Emantzipa..Zer? lantaldea

Proiektu hau Etxebizitza lan-arloarekin batera koordinatu da, memoriaren 11 _Gazteak eta

emantzipazioa puntuan azaltzen da.

2.2 Lan istripuen protokoloa

l
%

e LAN ISTRIPURIK EZ!
LAN ISTRIPU RIK EZ! SIN ACCIDENTES LABORALES}

SIN ACCIDENTES LABORALLS

EGK-k urteak darama gazte bati eragiten dion lan istripua publikoki salatzeko posizionamendu
publikoa egiten. Lan istripua Euskadin ematen den edo Euskadiko gazte bati —16 eta 30 urte
bitartekoa— eragiten dion kasuetan aktibatzen da, langilea larriki zauritzen edo zentzen denean.
Honen bitartez istripuaren eta lan baldintza kaxkarren errudun den prekarizazioa salatzeko

adierazpen publikoa egiten da.

Gertakariaren berri izatean Enplegu teknikaria, Komunikazio teknikaria eta Batzorde

I[raunkorrarekin koordinatzen da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
Maiztasunez gertatzen diren, eta gazteei bereziki jotzen dieten gertaerak eta haien arrazoiak

publikoki salatzea.

HELBURU ZEHATZAK:
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e Gazte langileen lan istripuen ondorioz heriotzen errudun diren prekarizazio eta beste lan

baldintzak salatzea.

e Lan istripuen datuak jasotzen dituzten erakunde ezberdinekin harremanetan jartzea

gazte batek lan istripu bat izan duenean EGKri jakinarazteko.
e Arazoaren aurrean EGKren errefus postura argia gizarteratzea.

Garapena

Laneko istripu baten ondorioz gazte baten istripuarekin edo heriotzarekin aktibatzen den
protokoloa da hau. Azken urteetan garatutako enplegu arloko diskurtsoari egokitu zaio eta
martxan jartzen duten egoerak gehitu dira, hala nola, heriotza bat sortzen duten istripuez gain,

zauri larriak sortzen dituzten lan istripuak gehituz.

Baldintza konkretu batzuk bete behar dira aktibatu ahal izateko: gaztea izatea, Euskadin gertatu
izana zein Euskadikoa den gazte bati gertatu izana beste lurralderen batean, eta istripua larria

izatea besteak beste.

2022. urtean, protokoloari jarraipena egin zaio eta behin aktibatu izan da, gazte baten
heriotzagatik. 2022ko urtarrilaren 12an gazte baten heriotza lan istripuaren ondorioz:

https://egk.eus/eu/ikazteqietako-hertell-kooperatiban-lanean-zeqoen-gaztearen-lan-istripua-

salatu-du-euskadiko-gazteriaren-kontseiluak/

Ebaluazioa

e Protokoloa behin aktibatu da 2022. urtean. Lan istripu larriaren ondorioz emandako

gazte baten heriotzagatik hain zuzen.

e Protokoloa martxan jarri zenetik, hainbatetan publikatu behar izan da gazteek
pairatutako lan istripuak eta heriotzengatik. Baina zoritxarrez, oraindik, protokoloa
martxan jartzeko beharrezkoak diren datuak oso eskasak dira. Hori dela eta gertatutako
kasu askok ez dira ezagunak egiten eta ezkutuan geratzen dira, beraz, ezinezkoa egiten

da protokoloa aktibatu.
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Baina, esan beharra dago, baldintza hauetatik kanpo, egunero gertatzen direla holako
lan istripuak, behera egiten ez duen datu bat izanik. Gainera, gaztaroan zuzenean
nabaritzen ez badira ere, adin honetan izandako lan baldintza kaxkarren ondorio diren
lan gaixotasunak ere askotarikoak dira urteen buruan agertzen direnak. EGKan holako

egoerak publiko egiten jarraituko da.

23 Nazioarteko egunak enplegu arloan

Enpleguaren inguruko aldarrikapenei lotutako nazioarteko egunak baliatzen ditu EGK-k bere

mezua zabaltzeko. 2022. urtean egutegi hori osatzen jarraitu du data esanguratsuetan dagokion

manifestua eta komunikazio kanpainak eginez.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Urtean zehar enpleguarekin zerikusia duten data garrantzitsuak markatu eta egun horietan

manifestu edo diskurtsoa plazaratu.

HELBURU ZEHATZAK:

Data esanguratsuen garrantzia azpimarratzea eta gaur egungo egoerarekin lotzea.
Gazteriak egun horiek ezagutzea.

EGKn parte hartzea bultzatzeko tresna bezala erabiltzea.

EGKn parte hartzen duten elkarteak data hauetan publikatutako manifestuetan inplikatu

eta hauen atxikimenduak aurrera eramatea indarrak batzeko.

Garapena

EGK-k 2022an ere, hainbat adierazpen egin ditu Enplegu lan-arlotik, Enplegu eta Etxebizitza lan-

arloetatik gidatutako Emantzipa..Zer? lantaldearen, Lantalde Teknikoaren eta Batzorde

Iraunkorraren laguntzarekin.

Hauek dira 2022. urtean zehar egindako adierazpenak:
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e Otsailaren 22an, Emakume Eta Gizonen Soldata Berdintasunaren Aldeko Nazioarteko

Egunaren harira, generoen artean —are gehiago, oraindik, gazteen kasuan— oraindik

ematen den soldata arrakalaren aurkako adierazpena hau salatzeko.

e Apirilaren 28an, Lan Osasunaren Aldeko Nazioarteko Egunean gazteen osasuna

bizitzaren erdian jartzearen aldeko eta prekaritate eta lan baldintza kaxkarren aurkako

manifestua publikatu zen.

S ; 6a27E0N 084 SUNAOAT 3
SQREKARIETATEAREKIN .

|

Lan

e Maiatzak 1, Langileriaren Nazioarteko Egunean, EGK-k bere langileriaren kalitatezko

enpleguaren aldeko postura adierazi zuen sare sozialen bitartez.

Z"WWNEAREN e

{{gzi0arTEKO EGU
Fd.

duten egoera prekarioak azalerazteko sare sozialez baliatu da EGK-k, gainera gazte

batzuen bizi esperientziekin bideo motz bat sortu zen ere, egoera gizarteratzeko.
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1 vt
e Urriaren 7an, Lan Egokiaren Nazioarteko Egunean, EGK-k lan egoki bat sustatzeko
eskariak jasotzen dituen manifestuaren publikazioa egiteko baliatu du egun hau, 7
atxikimenduekin. Honekin batera, urriaren 1ean indarrean sartu zen 16/2022 Errege Lege
Dekretua Etxeko langileen lan-baldintzak eta Gizarte Segurantzakoak hobetzekoa
kontuan hartuz, sektore prekarizatu honi ikusgarritasuna emateko helburuarekin sektore
honen lan egoera egokien alde egiteko panelak publikatu dira sareetan egun horretaz
baliatuz. EGK-k sektore guztientzako kalitatezko enpleguaren aldeko apustua egiten

duela birgogoraziz.

LAN EGOKIAREN EGUNA
DIA DEL TRABAJO y
DECENTE
Urriaren 7ko manifestua

Ebaluazioa

e Egindako adierazpenen eskutik, EGK-k bere posizionamendua gizarteratu eta, berezko
duen zubi-lan funtzioa betez, gazteen egoera mahai gainean jarri eta hobekuntza
proposamenak egin ditu.

e Manifestuetara EGK-ren parte ez diren atxikitako eragileen kopurua beste urteekin
konparatuz mantentzen doa, hainbat kasuetan handitu da ere.

e FEgun eta metodologiak aproposak izan dira eragile ezberdinek EGKren

egunerokotasuneko lanera hurbiltzeko eta interesa adierazteko.
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2.4 Gazteak eta nekazaritza

Gazte nekazari
bezala...

Hiriburuetatik at bizi diren eta lehen sektorean lan egiten duten gazteen egoerara hurbiltzeko
eta hau ezagutzeko beharra antzeman zen EGKn. Hau horrela, Comité Regional de Agricultura
Familiar-arekin (CRAF) elkarlanean; landa eremuko bizimoduak, aukerak zein zailtasunak

gizarteratzeko asmoarekin burutu da proiektu hau.

Lehen sektoreak eta familia nekazaritzak duten garrantzia ere mahai gainean jarri nahi da
honetan diharduten pertsonen bizi eta lan kalitatearen alde egiten. 1zan ere, Euskadiko familia-
nekazaritzak landa-ingurune biziari eusteaz, landa garapenerako garrantzi handiko jarduera

ekonomikoez eta euskal gizartearen elikaduraren zati handi batez arduratzen dira.

Gazteak, sektore guztietan bezala ezinbestekoak dira garrantzi handiko eginkizun sozio-
ekonomikoa suposatzen duen lehen sektorean ere belaunaldi-txandaketa bermatzeko. Lehen

sektorea, hurrengoen hasiera da, eta beraz eragin zuzena du guztion bizitzetan.

Testuinguru horretan prestatu da jardunaldia, hainbat esperientzien eta gazteen arteko
elkarrizketen bidez, gaur egun nekazari izateak zer esan nahi duen, bertako elikagaien
kontsumoaren inpaktua edo hiri eta landa inguruneen arteko harremanak hobeto ulertzeko eta

sustatzeko.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gazte nekazarien egoera aztertzea eta mahai gainean jartzea, familia nekazaritzan zentratuz.
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HELBURU ZEHATZAK:

e Landa eremuetan diharduten gazteen egoerak erdigunean jartzea, hauei ikusgarritasuna
ematea eta administrazioei helaraztea.

o Gazteak landa eremuetan dituzten lan aukerak aztertzea (gazteei zuzendutako planak,
politikak, baliabideak, laguntza ekonomikoak..).

e Genero-perspektiba batetik emakume eta gizonezkoen artean ematen diren
ezberdintasunak antzematea.

e Egoera honetan aurkitzen diren gazteek haien egoerak partekatu ahal izateko espazio
bat sortzea.

e Belaunaldi txandakatzearen aukerak eta zailtasunak aztertzea.

Garapena

EGK-k aspaldi identifikatu zuen landa eremuetako gazteen egoera ezagutzeko beharra.

Lehenengo pausuak lehen sektoreko gazteei zuzenduriko politika publikoak, planak eta
proiektuak identifikatu eta aztertzea izan zen. Ondoren, gaiaren inguruko eragileak identifikatzea
ezinbestekoa izan zen ere. Comité Regional de Agricultura Familiarrek (CRAF) behar berdina
partekatzen duenez, harremana sortu da CRAF eta EGKren artean eta proiektua elkarlanean
eraman da aurrera. CRAFen parte diren eta gaiarekin zerikusia duten hainbat elkarteekin ere
bilerak burutu dira gaia errealitatera ahalik eta gehien egokitu aldera, HAZI Fundazioarekin

besteak beste.

Gazteen eta familia nekazaritzaren arteko harremana, eta honek izan ditzakeen eragin eta
ondorioak aztertzeko zein gazteen iritziak eta interesak jaso aldera inkesta bat diseinatu eta

martxan egon da uda osoan zehar.

Landa eta hiriguneen arteko harremanak, elikadura osasuntsu eta jasangarria, bizi-kalitatea,

biodibertsitatea dira besteen artean, inkestan landuko diren gaiak.

Irailaren 21ean, aipatutako gaiak gazteen ikuspuntutik lantzeko topaketa burutu zen, hau

arratsaldez izan zen Durangon, Gazteen elkarrizketak: Nekazaritza eta kalitatezko elikadura
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izenarekin. Helburua, bizitza ezberdinak baina harremana duten interesak dituzten gazteak zein

gairekin harremana daukaten elkarte ezberdinen arteko solasaldiak sortzea da.

Topaketa Durangoko Landako gunearen elkartegian burutu zen. Hasteko, EGKtik udan zehar
egindako inkestaren datuak aurkeztu ziren, ondoren HAZI Fundazioak inkesta eta estatistiken
arteko konparaketa egin zuen ere, egoera bere osotasunean mahai gainean jartzeko. Azkenik,
lehen sektorean diharduten gazteak, gastronomia arloko gazteak eta sektorearekin harreman
zuzena ez baina interesa daukaten gazteen arteko solasaldia eraman zen aurrera, horien artean
nekazal arloko sindikatu ezberdinen gazteak ere parte hartu zuten, hala nola: EHNE Bizkaia,

EHNE Gipuzkoa, UAGA eta ENBA.

Ebaluazioa

e Aztertutako gaiaren sakontasuna.

e Gazteek gogotsu eta modu proaktiboan parte hartu zuten.

e Landutako gaien sakontasuna positiboki balioetsi daiteke, EGK-k gaiari heltzeko. Horren
inguruko diskurtsoa eratzeko beharrezko irizpideak eskuratu dituelarik gazteen iritziak
jasota.

o Partaidetza kuantitatiboa genero perspektibatik aztertuta, parekatua egon zen gizon eta
emakumeen arten.

o Egindako hausnarketen sakontasuna eta landutako ekimenen bideratzea.

2.5 Gazte Bermea

Zertan datza Gazte Bermea? Zeintzuk dira horretan parte hartzeko betekizunak? Zer eskaintzen
du? Eraginkorra da gaur egungo gazteen lan merkaturatze duina lortzeko?

EGK-k erantzuna bilatu die galdera hauei Emantzipa..zer? lantaldean. Izan ere horrelako
laguntzak eta programak gazteen enplegagarritasuna sustatzeko aukera dira, horregatik

ezinbestekoa da gazteen beharrak kontuan izatea eta equngo egoerarekin bat egitea.
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Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gazte Bermearen inguruko azterketa egitea, gaiarekiko interesa piztea eta honen inguruko

hausnarketan sakontzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Gazte Bermearen nondik norakoak aztertzea.

e Emantzipa..zer? lantaldean landu eta proposamenak egitea eta EGKren diskurtsoa
eratzea.

e Gazte Bermearen inguruko informazioa biltzea gazteei helarazteko modu labur eta

erakargarrian, hau sustatzeko,

Garapena

Gazte Bermearen inguruko informazioa jaso da, hau laburtu da modu errazago batean
zabaltzeko eta azaltzeko asmoz, gazteriaren artean hau ezagunago egiteko eta gazteak honetaz

baliatzeko.

Emantzipa..Zer? lantaldera ere eraman da gaia. Azalpen orokor bat egin eta ondoren parte

hartzaileen ekarpenak jaso dira.

Jasotako informazioaren artean esan da, Gazte Bermea eta gazteen enplegagarritasuna
sustatzeko programa eta laguntzak ez direla gazteengana heltzen. Hauen inguruko ezagutza

falta handia dagoela aldarrikatu da.

Ebaluazioa

e Emantzipa..Zer? lantaldeak interesa erakutsi du gaiaren inguruan.
e Egindako ekarpenak sakonak izan dira.

e EGKren diskurtsoa osatzeko informazio eta iritzi baliagarriak jaso izana ahalbidetu du.
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2.6 Etxeko langile gazteak

Gazteen egoera prekarioa bada ere, gazte migratuek lana bilatzerako unean jasotzen dituzten
aurreiritziak askotarikoak dira, honen ondorioz, gutxi balioetsitako lan esparruetan lan egitera
behartuta ikusten dituzte haien buruak. Gainera, sexuaren arabera ezberdintasunak ematen dira
ere bai, emakumeen kasuan zaintza lanetan daude askok. Egoera honetan dauden gazteek,
prekaritatean murgilduta, ordutegi luzeekin, askotan ikusezin diren lanetan eta lan eskubideak

murriztuta dituztelarik egiten dute lan askotan.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
Gazte etorkinen lan merkatuko errealitatea mahai gainean jartzea.

HELBURU ZEHATZAK:
e Formakuntzak eskaintzea enplegu arloan gazteriak erremintak jasotzeko.

e Enplegu arloan sortu ahal diren zalantzak argitzeko espazioa sortzea.

e Sindikatuen zereginak gizarteratzea eta gazteengana hurbiltzea.

Garapena

LAN EGOKIAREN EGUNA
DIA DEL TRABAJO 3

DECENTE

Urriaren 7ko manifestua

Gaiaren inguruko datuak eta txosten ezberdinak batu dira sakontasun bat lortzeko honetan.

Gairekiko harremana duten elkarte edo eragile ezberdinak identifikatu dira ere.
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Urriaren 1ean indarrean sartu zen 16/2022 Errege Lege Dekretua, irailaren 6ko, etxeko langileen

lan-baldintzak eta Gizarte Sequrantzakoak hobetzekoa. Honek sektore honetan diharduten

emakume gazteen lanetan eta bizitzetan edukiko dituen eraginak kontuan hartzen ditu. Beraz
urriak 7ko, Lan Egokiaren Nazioarteko Egunaz baliatu da EGK-k sektore honetan lan egiten
duten gazteen egoera gizarteratzeko eta urteroko manifestuarekin batera, sektore guztientzako

kalitatezko enpleguaren aldeko apustua egiteko.

Abenduaren bukaeran, BFAk antolatutako Gazte Gazte migratzaileak eta

zailtasunak dituztenak lanean hastea:

migratzaileak eta zailtasunak dituztenak lanean hastea: R o =fikerako 01y
La incorporacion laboral de

Erronka Demografikorako Oinarriak jardunaldian ere B o e

parte hartu zuen EGK-k, gai honen inguruko informazioa

osatzen jarraitzeko.

| 2022ko abenduaren 16a
16 de diciembre de 2022

EGK-k lanean jarraituko du sektore honetako gazteen
egoera azalerazteko, bai modu espezifikoan baita zeharkakoan ere prekaritatea eta gazteriaren

enplegu egoerak aztertuz eta sektore guztien kalitatezko enplegu baten alde eginez.

Ebaluazioa

e Garatutako diskurtsoaren sakontasuna eta honen aberastasuna.
e Lege dekretuarekin esperotako aldaketak positibotzat hartzen dira.
e Landutako gaiak oso aberasgarriak izan dira, alde batetik EGKren diskurtsoa osatzen

jarraitzeko eta beste alde batetik gazteon ahalduntzea sustatzeko.

2.7 Baldintzarik Gabeko Oinarrizko Errenta Unibertsala eta gazteak
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Gaur egungo gazteek ez dute bizitza duina eta kalitatezko enpleguak bermatuak naiz era

formakuntza maila izan, izan ere prekaritatea da gazteen lan egoeraren isla.

Prekarietateak biztanleriaren dualtasuna eta desberdintasunak gero eta gehiago eragiten ditu.
Egoera horren aurrean alternatibak planteatzen dira eta Baldintzarik Gabeko Oinarrizko Errenta

horietariko bat da.

EGK-k errenta honek gazteriarengan edukiko lukeen eragina aztertzeko nahian, eta gazteriak
honen aurrean duen ikuspuntua eta posizionamenduak ezagutzeko inkesta bat eraman du

aurrera maiatzean zehar.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
Baldintzarik Gabeko Oinarrizko Errenta bere osotasunez aztertzea gazteriaren ikuspuntutik.

HELBURU ZEHATZAK:
e Gazteengan izango duen eragina aztertzea.

e Errenta honen alde positiboak eta negatiboak aztertzea.
e Gazteriak honen inguruan duen iritzia jasotzea eta aztertzea.

e EGKren diskurtsoa garatzea Emantzipa..Zer? lantaldearekin batera.

Garapena

EGK-ko Enplegu teknikariak parte hartzaile moduan egon da urtean zehar gaiaren inguruan
burututako ekintza ezberdinetan; Oinarrizko errenta unibertsalaren arrazoiak, proposamenak eta
helburuak, Bizkaia aretoan burutu zen mahai inguruan, edo EHU-n burututako Gaztebi

proiektuaren aurkezpenean adibidez.

EGKren helburuekin bat eginez, inkesta bat sortu da aurten gazteek Oinarrizko Errenta

Unibertsalaren inguruan duten iritziak jasotzeko.

Hau irekita egon da apirilaren 25etik maiatzaren 31era arte.
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Parte hartzea sustatu aldera, inkesta bete duten gazteen artean Basoa Suits, zuhaitz etxeetan bi
pertsonentzako bina gau zozkatu dira. Zozketaren irabazleak ekainaren 1ean atera dira EGKren

sare sozialen bitartez.

Ebaluazioa

e Inkestaren parte hartze kuantitatiboa nahikoa izan da ondorioak ateratzeko eta
gazteriaren ikuspuntuaren inguruko ideia bat ateratzeko
e Ateratako diskurtsoaren sakontasuna eta gaiaren lanketa aproposak izan dira.

e Gaiarekiko lorpenak eta ekarpenen aberastasuna kalitatezkoak izan dira.

2.8 Gazte ekintzaileak

Gazteen prekaritatea lan merkatuan errealitate bat da. 1zan ere, merkatuko zailtasunak anitzak
dira: lan kontratu bat lortzeko bete beharrezko baldintza altuak esperientziaren eskakizunei
lotuak, kalitatezko lana lortzeko trabak eta lan merkatuko prekaritatea sustatzen duten egoera
ezberdinak (partzialtasuna, aldibaterakotasuna, soldata baxuak, ordu estrak, kontziliazio falta,

gainkualifikazioa...)

Honen aurrean, gazteen ia erdiak euren kabuz lan egiteko asmoa zuten 2019. urtean, nahiz eta
errealitatean bere kabuz lan egiten duten gazteen ehunekoa ez den %5era heltzen. Zeintzuk
dira euren kabuz lan egiteko asmoa daukaten eta bere kabuz lan egiten dutenen kopuru hauen

ezberdintasunaren arrazoiak?

Gazte ekintzaileak, errealitate hau ezagutzeko eta gizarteratzeko eraman da aurrera. Aukerak,
beharrak, eskaerak.. baita administrazio ezberdinetatik eskaintzen diren laguntza ezberdinak

ezagutzeko ere.

Kalitatezko ekintzailetza bat sustatzeko eman beharreko pausuen ideiak jasotzeko aukerak
eman nahi dira honekin. Ekintzailetza enplegua lortzeko formula bezala azaltzen bada ere, hau

kalitatezkoa izan behar da, informazio guztia eta benetako aukerak eskainiz.
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Helburuak

HELBURU OROKORRA:
Ekintzaile diren eta euren kabuz lan egiteko bidea hartzen duten gazteen egoera aztertzea.

HELBURU ZEHATZAK:
e Ekintzailetza sustatzeko eta honetan laguntzeko gazteei zuzendutako administrazioen

laguntzak aztertzea.
e EGKn gaiaren inguruko diskurtsoa eratzea gazteei gaiarekiko aholkularitza eskaini ahal
izateko.

e Ekintzailetzan interesa duten gazteen artean sare bat sortzeko aukera eskaintzea.

Garapena

EGK-k urtero bezala, nazioarteko egun ezberdinez baliatu da gazteriaren egoera prekarioak

gizarteratzeko, horietan ekintzailetzan bizi den prekarizazioa ere gizarteratu da.

Egungo ekintzailetzaren errealitatearen ezagutzan sakontzeko Bizkaiko Foru Aldundiak
antolatutako Sarekin week-en egon da Enplegu teknikaria, ekintzailetzaren egungo egoerak

ezagutzeko lanketan kontuan hartzeko ere.

Urtearen hasieran, administrazio ezberdinek garatutako ekintzailetzarako eta auto-enplegurako
aukera ezberdinak identifikatu ziren. Bigarren pausua, gazte ekintzaileak eta prozesuan dauden

zein auto-enplegurako asmoa daukaten gazteak identifikatzea eta kontaktua egitea haiekin.

Egoera gizarteratzeko eta ekintzailetzarekin harremana edo honekiko interesa duten gazteen
ikuspuntua jasotzeko nahian topaketa bat prestatu da. Honetan, gazte ezberdinak eta haien
interesak zein ekintzailetzan hasteko aukera ezberdinak ezagutzea eta ekintzailetzaren alde
onak eta hobetzekoak identifikatzea oinarriak izanik, honen helburuak egoera bere osotasunean

mahai gainean jarri, eta batez ere gazte horien artean sarea sortzea dira.

Topaketaren dinamikak TINC-eko gazteekin eraman da aurrera. Hau gazteen ekintzailetzari
heltzeko lehenengo pausua bezala hartuko da, eta honetan sakontzen jarraitzeko lanean

jarraituko da.
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Ebaluazioa

e Gazte ekintzaileen egoera prekariatua ezagutzea lortu da gazteen esperientzietatik.
e Interesa eta egindako ekarpenen sakontasuna baliagarriak izan dira.
e landutako gaiaren sakontasuna positibotzat hartzen da.

e EGK-k gaiaren inguruan diskurtsoa eratzeko beharrezko irizpideak eskuratu dira.

2.9 Harremanak eragileekin

Enpleguaren alorrean eragile askok dute zer esana. EGKrentzat funtsezkoa da eragile ezberdin
hauekin harremanetan egotea, alde batetik, gazteen kasuan, hauen beharrak lehen eskutik
ezagutzeko eta mahaiaren gainean jartzeko. Beste aldetik, eragile publikoekin, gazteen iritziak

hauei transmititzeko eta erabaki publikoetan ahalik eta gehien eragiteko zubi lana eginez.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
EGKren eta enpleguko arloan lan egiten duten elkarteen, instituzioen, administrazioen eta

arduradunen artean harremana sortzea.

HELBURU ZEHATZAK:
e EGKren lana sozializatzea eta ikusgai bihurtzea.

e Gazteriaren perspektiba bat ematea beste erakunde eta administrazio batzuen
proiektuetan, EGK erreferente bihurtuz.

e EGK-ko elkarteen artean enplegua lantzen dutenekin harremana sendotzea.

e EGK-ko proiektuetan gazte berrien parte hartzea lortzea.

e Eskatzen duten elkarteei eta gazteei informazioa eta formakuntza eman eta elkarteei

formakuntza eskaintzea enplegu arloan.
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Garapena

Emantzipa..Zer? lantaldean dauden elkarte, sindikatu zein erakunde desberdinez gain, urtean
zehar proiektu ezberdinak direla eta harreman berriak egin dira, eta aurreko urteetatik
mantendu diren besteekin harremana estutu da.. Horrez gain, nazioarteko egun desberdinetan

egin diren manifestuetara atxikitu diren entitateekin ere harremana sendotu da.

Bestelako proiektu eta jardunaldien ondorioz beste harremanak egon dira:

Gasteizko Udaleko gazteria saila

Gazteria Saileko teknikariekin harremana mantendu da urte osoan zehar, urtean aurrera
eramandako proiektu ezberdinen harira. Izan ere aurrera eramandako GaztelLab-en parte hartu
izan du EGK-k, kudeaketa eta dinamikak elkarlanean aurrera eramaten. Honetaz gain
martxoaren 2an eta azaroaren 29an Gasteizko Udaleko Gazteria Elkarguneko bileretan parte

hartu zen. Hauetan V. Gazte plana landu da, prozesuan eragile ezberdinen elkarlana sustatuz.

Sinnergiak Social Innovation (UPV/EHU)

EHU-ko Idazkaritza Teknikoarekin harremanetan egon da EGK, Enplegu eta Hezkuntza lan-
arloetatik. EHU-ko udako ikastaroetan (UIK) antolatutako “Gazteak eta jokabide-adikzioak:

identifikaziotik ekintzara” kurtsoan mahai inguruan parte hartzen.

Gazteak eta jokabide-
adikzioak: identifikaziotik
ekintzara

Gizarte Zerbitzuen Euskal Kontseiluaren osoko bilkura

Enplegu teknikaria, bilkura honetan parte hartu du, 2022ko maiatzaren 31ean, Haur eta nerabeen
lege-proiektuari buruzko nahitaezko txostena egiteko prozesuan. Eta 2022ko urriaren Tan,
Gobernantza Sozio-sanitarioko Dekretuaren nahitaezko txostenaren eta Transexualen
administrazio-dokumentazioari buruzko dekretu proiektuari buruzko nahitaezko txostenaren

harira.
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Ebaluazioa

e EGKren parte diren elkarteekin eta nahiz eta parte ez izan harremana mantentzen
dutenekin izandako bilerak oso aberasgarriak izan dira eta etorkizunerako errekurtsoak
lortu dira. Guztietan hartu eman bat egon da, hau da, alde batetik, EGKren lana azaldu
egin zaie eta, bestetik, haien lana EGKra hurbildu dute.

e Gainera, errealitate desberdinak ezagutzeko balio izan dute, baita gazteriaren datuak
aztertzeko eta partekatzeko modu on bat bezala erabili ere.

e EGK-k urte hauetan jasotako informazioarekin beste erakunde batzuei aholkularitza
eman ahal izan die eta zenbait jarraipen prozesuetan EGKren iritzia islatuta gelditu izan
da.

e Egindako bilerak emankorrak izan dira eta harremana mantentzeko oso baliagarri
bezala balioesten dira.

e Hainbat bilera aurrez aurre egitea berreskuratu bada ere, asko online bidez egiten

jarraitu da.

2.10 Eguneroko lana

Egunerokoan lan-arloan egin beharreko lanaz gain, kanpo egin beharreko lanak ere biltzen dira.
EGKren funtzionamendu egokia bermatu aldera eta honen helburu orokorrak lortzeko. Bilerak,
egoitzaren kudeaketarako lanak, aholkularitza, proiektuen planifikazioa eta justifikazioa besteak

beste.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
EGKren funtzionamendua bermatu beste lan arloekin elkarlanean eta urtean zehar heltzen diren

eskaera generikoei erantzuna emanez.

HELBURU ZEHATZAK:
e Egoitzetako kudeaketa lanak egitea.
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e Hedabideekin lan egitea hauek eskatzen dutenean.

e Gazteria Planak eta beste gazteria dokumentuen jarraipena egitea.

e Beste lan-arloen lanaren kontrastea egitea.

e lantaldearen formazioan parte hartu.

e lan-arloarekin zerikusia duten aholkularitzak egitea.

e Batzorde Iraunkorrarekin eta lankideekin harremana izan eta sustatzea.
e Memorien eta Plangintzen kudeaketa eta ebaluazioa.

e EGKren funtzionamendurako beharrezkoak diren bileretan parte-hartzea.

Garapena

Hedabideak:
Prentsa, irrati edota komunikabide ezberdinak gazteen enpleguari eta prekarizazioari buruzko
EGKren iritzia jasotzeko harremanetan jarri direnean gai hauen inguruko elkarrizketak, kudeatu,

prestatu eta burutu dira.

Txostenak aztertu:

Beste zeregin bat, gazteen eta enplegu eta emantzipazioaren inguruko datuak jasotzen dituzten
txostenak, zein dokumentazio ezberdinak aztertzea da. Enpleguaren, merkatuaren eta
emantzipazioaren datuak aldakorrak dira eta honen gaineko informazioa eguneratua edukitzea

garrantzitsua da.

Formakuntza:
Etengabeko formakuntza ezinbestekoa da. Hau dela eta, EGK-ko enplegu teknikariak enplegua

eta gazteriarekin erlazionaturiko hainbat jardunalditan izan da. Hala nola:

e Bizkaiko enplegurako sarea: Otsailaren 9an Deustuko Unibertsitateko [IBZ-n, burututako

prozesu parte hartzailean parte hartu zuen EGK-k.
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ﬁBizkaia

Enplegurako
i &

BIZKAIKO ENPLEGURAKO SAREA
RED PARA EL EMPLEO DE BIZKAIA

Oinarrizko _Errenta Eztabaidagai _mahai inqurua: Oinarrizko errenta unibertsalaren

arrazoiak, proposamenak eta helburuak. Bizkaia aretoan burutu zen mahai inguruan
entzule bezala egon zen EGK, Oinarrizko Errenta Unibertsala eta gazteak azterlanaren

aurrerapauso bezala.

ehugune ¢

denon artean gogoetan o
espacio abierto de reflexion
¥ rethinhing together "

// MAHAI-INGURUA: OINARRIZKO ERRENTA EZTABAIDAGAI “* j (N

©& 0/

o
Laura Vilagrd { Pons B Raventss Julen Botiain

20220225 BIZRAIA ARETOA - BAROJA ARETOA. BILBAO 16:30-18:30

Familia Nekazaritzarako Euskadiko Batzordearen (CRAF) bilera: Martxoaren 16ean burutu
zen, modu presentzialean Arkauten. Honetan CRAF-en 2021ko memoria eta 2022an
burutzekoak azaldu ziren eta Gazteak eta nekazaritza proiektuaren aurkezpena egin zen
elkarlanean aurrera eramateko helburua parte hartzaile eta eragile ezberdinei

zabaltzeko.

Legebiltzarrean agerraldia. Ekainaren 15ean EGK-k Legebiltzarrean egin zuen agerraldia

sortutako Kalitatezko enpleguaren inguruko txostenaren eta egiten ziren aldarrikapenen

harira.
N W T
w AT
Palacio Euskaldund Jauregic, Bllbao
39
www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia

Vitoria-Gasteiz

Bilbao Donostia


https://www.ehu.eus/eu/web/ehugune/oinarrizko-errenta-eztabaidagai
https://www.instagram.com/p/Ce3Wa4etwsR/
https://egk.eus/eu/kalitatezko-enplegua/

Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de

laluvcnlgd
e Soldata arrakalari buruzko I. kongresua: Ekainaren 22 eta 23an burutu zen, modu
presentzialean Bilbon, Euskalduna Jauregian zein online bidez. EGK presentzialki egon
zen lehenengo egunean eta modu birtualean bigarrenean. Kongresuan, soldata
arrakalaren kausak aztertu eta horien inguruan hausnartu zen, berdintasuna eta

talentua bezalako alderdiak jorratuz ere.

e Aurrerapenak diru-sarrerak bermatzeko sistemetan: segurtasun sare bat sendotuz
eraldatzen ari den mundu batean. Diru Sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko Euskal
Sistemaren aurreproiektuarekin lortu nahi diren helburuen inguruan eztabaidatzeko

sortutako udako ikastaroan parte hartu zuen EGK online bidez.

14. UZT-15. UZT, 2022

Aurrerapenak diru-sarrerak
bermatzeko sistemetan:
segurtasun-sare bat sendotuz
eraldatzen ari den mundu
batean

D 200 (@ Gazielers, Euskar 0
(C 200 @ Gaztelera, Euskar: &8

e | eztabaida politikoa Agora XXI: EGK-k entzule bezala egon zen Agora XXI, azterketa
soziopolitikoen unibertsitate elkarteak antolatutako eztabaida politikoan. Non Eusko
Legebiltzarrean ordezkaritza duten alderdi politikoetako ordezkari gazteek esku hartu
zuten lurralde politika, politika ekonomikoa, politika soziala, kalitate demokratikoaren

auzia eta etorkizuneko ikuspegi prospektibaren inguruan.

e Gizarte Zerbitzuen Euskal Kontseilua: EGK-ko ordezkari bezala parte hartu du enplegu

DEBATE POLITICO

teknikariak.
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Beste lan-arloekin lankidetza:

EGK-ko eguneroko lana aurrera eramateko ezinbestekoa da talde osoko eta beraz arlo
ezberdinetako arduradunen lana. Modu zuzenean edo zeharkako moduan lan arlo propioan zein
beste arloetan gauzatzen diren ekimenen berri izatea ere. Talde teknikoaren koordinazioa
jarraitua da, lan-arloen artean proposamenei baliagarriak diren balorazioak emanez, ekintzetan

parte hartu eta elkarlanean arituz.

Jarraipen bilerak:

Jarraipen bilerak lantalde teknikoak burutzen ditu astero Skypen bidez, baita fisikoki EGK-ko

bulegoetan. Honetaz gain Batzorde Iraunkorrarekin ere egin dira bilerak.

Plangintza:
Urteko plangintza urte hasieran prestatu da, urtero bezala.

Memoriak:
Urte erdiko memoria prestatu da, urtarriletik ekainera bitartean burututako lanarekin. Eta baita

urte bukaerarako memoria ezberdinak ere.

Eqoitzako kudeaketa lanak:

Bulegoa eta materiala zaindu eta txukun mantendu, telefonoa artatu, bulegoko mantenuaz

arduratu (informatika, argiketaria, su-itzalgailuaren mantenua, etab).

Aurten, Gasteizko bulegoa txukundu da eta aldaketa egin da distribuzioan itxura garbiketa bat
egiteko asmoz eta eguneroko lanerako egokitzeko. Bionbo moduko batzuk jarri dira ere
bileretan pribatutasun gehiago bermatzeko. Horretaz bereiz bulegoko argindarrak eta lan
egiteko beharrezkoak diren hainbat material ere berritu dira, lan osasuna bermatzen jarraitzeko

helburuarekin.

Ebaluazioa

e EGK-ko enplegu diskurtsoa ondo oinarrituta dago eta aberastu da, administrazioek gero
eta gehiago hartzen dute kontutan. Hedabideak EGKrengana jotzeak ere landutako
diskurtsoak garrantzia duela adierazten du, aldi berean, bere oihartzuna handitzea

laguntzen dutelarik.
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3. HEZKUNTZA

31 HEZKUNTZA FORMALA

3.1.1 Hezkuntza Foroa

Hezkuntza formalaren baitan, EGKren diskurtsoa eta proposamen maila osatzen lagunduko
duten ikasle elkarte, kontseiluetako ordezkariekin eta maila indibidualean parte hartzen duten
gazteekin partekatzen den eztabaidarako gunea da foro hau. Ikasleekin batera, hezkuntza
arloko gaiak eztabaidatu eta elkarren arteko adostasunetan oinarritutako proposamenak
lantzeaz gain, hezkuntzaren gaineko proiektuak zein dinamika zehatzak proposatu eta aurrera

eraman nahi dira.

Hezkuntza lan-arlotik talde desberdinekin harremana eta elkarlana sortzen da, elkargune horren
bitartez hezkuntza arloko administrazioari proposamen zehatzak helaraztea da helburua
gazteen eta konkretuki ikasleen egoeraren berri emateko eta dauden neurri zein araudiei
ekarpenak egiteko, besteak beste, momentu honetan esku artean dagoen Hezkuntza Legeari.
Kasu honetan, 2021an hasitako ibilbidea berriro ere hartu da eta abiapuntua proposamenak
gainditzetik EGKren baitan sortutako ekarpenak atxikimendu eta integrazio maila bat Legearen
baitan har dezaten lan egin da. Ibilbide honen irudikapenean, ikasleen eskubide eta ahotsak
partekatzen jarraitzea izan da aurtengo asmo nagusienetako bat, ikaslea subjektu gisa eta

hezkuntza komunitateko agente inplikatu gisa hartua izan dadin.

Honetaz gain, aholkularitza jarraitua ere bideratu izan da hezkuntzaren aspektu formaletik,
ikasleek haien zalantza edo arduretatik bideratzen dituzten galderak EGKren partetik erantzun

bat izan dezaten ahalbidetuz.

Helburuak

HELBURU OROKORRAK:
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Ikasleen kezka eta beharrak proiektu zehatzen bitartez lantzea, gerora hezkuntza formaleko
instituzio eta arduradunei lan horretan jasotako ondorioak helarazi eta proposamen zehatzak

bideratzeko.

HELBURU ZEHATZAK:

e Bitartekari lana burutzea.

e Hezkuntza formaleko elkarte eta eragileekin hezkuntza eztabaida guneak koordinatzea.

e |kasleen arazoak eta kezkak jaso eta foroaren eztabaiden bitartez proposamen eta
ekimenak bideratzea.

e Aurreko urtean emandako pausoetatik abiatuta Hezkuntza Legearen baitako
eginkizunak bideratzea eta hauek eskatzen duten lan zein bileretan parte hartzea.

e Foroak egonkortasun batekin eta kidego konkretu batekin lan egiten duela bermatzea.

Garapena

Alde batetik, hilabeteetan zehar Hezkuntza Legearen aurre-akordioaren baitan izan diren eta
EGK-k ere eman dituen hausnarketetan murgiltzen jarraitu da hezkuntza formaleko arlotik.
Eragile eta elkarte desberdinen artean izandako eztabaidek emandako ondorioen ikuskaritza bat

egin eta ikasturtean jasotakoen ideia nagusiekin EGK-k bere diskurtsoa aberastu du.

Atal honen baitan, aipatu edo nabarmendu behar da abiapuntu garrantzitsu bat izan dela Lege
proposamen hau beste talde batzuekin harremanak sendotu eta hurbiltzeko, esaterako: Ikasle

Kontseiluarekin.

Honez gain, aholkularitzaren ildoarekin aurrera jarraitu da, ikasleei zuzeneko arretaren bitartez

haien zalantzak bideratzen laguntzeko.

Eusko lkaskuntzaren parte hartze prozesua

Ikasturte honetan, etorkizuneko Euskal Hezkuntza-Sistemaren inguruko herri-hausnarketa abian

du Eusko lkaskuntzak. EGK-k, bertan parte hartu du honako aldarrikapen nagusi honekin:
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gazteek ahots propioa izan dezaten etorkizuneko eraikuntza honetan. Zentzu zabalean ulertuta,

ekarpenak egiteko aukera eta espazioa aldarrikatu dira izandako topaketa desberdinetan.

Guztira, 3 elkargune eraman dira aurrera orain arte eta honakoa da proiektuaren azalpena
laburki:

Eusko lkaskuntzak hezkuntza-sistemaren eguneratzea agendan duten erakundeekin batera lan
bat egin nahi du. Hala, 2021 urtearen amaieran, Eusko Legebiltzarrean garatzen ari den
programa aurkeztu zuen, eta, Eusko Jaurlaritzarekin lankidetzan, sinposio bat antolatu zuen
Gasteizen, 2021eko urrian, eta foro parte-hartzaile bat, Donostian, 2022ko ekainaren 4an:
Askotariko segregazioari nola erantzun hezkuntza sistermatik? adostasunerako bide partekatu

baterako oinarriak izenburupean.

Lan horrekin guztiarekin, eragileen arteko konfiantza lortzea izan da helburua, eta Euskal Herriko
hiru administrazio-lurraldeen inplikazio instituzionalarekin, £uskal Hezkuntza Sisternaren Liburu
Zuria idazteko konpromisorantz aurrera egitea. EGK-k ere, bide-orri horren diseinuaren baitan
jardun du hezkuntza formaletik, ekarpen eraikitzaile bat txertatuz eta ikasle ikuspegi propiotik

abiatuz.
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Gainera, eta hezkuntzaren alorrean
ere, gazteen ahotsa jasotzeko saio
berezi bat eraman zen aurrera,
ekainaren 18an, Donostiako Miramar
Jauregian. Hausnarketarako lan-saio
honek, fruituak eman zaituen, baina

bereziki harreman sare 0S0

interesgarri bat sortu zuen, hainbat
eragile desberdinetako gazteen elkargune bilakatu bahit zen. Kezka berak batuta, hain zuzen ere
etorkizuneko Euskal Hezkuntza Sistemaren nolakotasunak, hainbat izan ziren bertan ateratako
gako eta ideiak eta hauek hezkuntza legearen inguruko hausnarketa sakon batera eraman
gaituzte. Urtearen azkenengo hilabeteetan, bilkuretan hezkuntza legearen eztabaida landu da

eta EGK-k, hausnarketa hauetan gazteon ikuspuntua eraman du.

Harremanen esparruan, berebiziko garrantzia hartu du ekitaldi honek eta aurrera begira ere

paper bat jokatzea, zein ekarpena egiten jarraitu ahal izatea espero da.

Iritzia garatzerako orduan, hauek dira aurrera begira lantzeko hautatutako gai nagusiak, zeinetan

EGK-k bere ikuspegi eta diskurtsoak txertatu dituen:

e Euskara eta euskal kultura.
o |kuspegi kritikoa.
e Inklusioa, ekitatea eta kulturartekotasuna.

e Erakundeekin harremana.

arrantzia dute hurrengo 4 gai hauek etor
Euskal Herriko Hezkuntza Sisteman?

45

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

Esan bezala, aukeratutako gai hauek gakoak izan dira, administrazio publikoan gazteon

ikuspuntu, behar eta errealitatea ezagutarazi dugunean.

Ebaluazioa

e Begi honez baloratzen dira hezkuntza formalaren baitan egindako harremanak eta
ekarpen kualitatiboak, izan ere, gaur-gaurkoz gaiari buruzko diskurtsoan sakontzeak
aurrera begirako epe luzeagorako perspektiban jartzea ekarri du eta akordioetan parte
hartzerako momentuan, EGK-k bere diskurtsoa garatzea garrantzitsutzat jotzen da.
Ikasleekin zein bereziki ikasle elkarteekin, sarea josten jarraitzeko aukera ugari sortu dira
lehen hilabete hauetan, eta datorren ikasturtean ere hala izaten jarraitzea espero da,
honek, diskurtsoaren sakontze mailan dakarren aberastasuna kontuan izanik.

e |kasleei bideratutako arretari dagokionez, honen zentzu zabalenean, aurrera begira ere
horrela jarraituko da eta aholkularitza hau balioan jarri nahi da, honek harremanetarako

aukerak zabaltzen dituelarik.

3.1.2 Euskadiko Eskola Kontseilua

euskadiko eskola
kontseilua consejo
escolar de euskadi

Aurten ere, EGK-k, Euskadiko Eskola Kontseiluan, unibertsitatekoa ez den irakaskuntzako
programazio orokorrarekin zerikusirik duten giza eragileek parte hartzeko organo gorenean,
parte hartu du. Bertan, EAE mailan irakaskuntzan garatzen den arau eta irakaskuntzaren
egoeraren gaineko txosten orokorrei ekarpenak egin zaizkio, betiere gazteen iritzia kontuan

izanda.
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Honakoa, ikasleen ahotsa txertatzeko partaidetza espazio bihurtu da, non espazioa emango

zaion ikasleari eta hartzaile izatetik, protagonista izatera pasako den.

Hezkuntza komunitateko agente gisa, ikasleak eskura dituen partaidetza organismo eta aukerak
ezagutzea izan da urteko erronka, non lokaletik abiatuta eta maila desberdinetaraino
intzidentziarako kanal desberdinak irudikatu diren. Horretarako, EGKtik Eskola Kontseiluaren
ezagutza eta ekarpen maila handitzen joan da, esaterako komisio desberdinetan parte hartuz,

hala nola, equn ere EGK-k parte hartzen duen Hizkuntza Komisioa kasu.

Honez gain, ikasleen partaidetzari buruzko hausnarketa bat abiarazi da. Honetan, lehen
pertsonan eta ahots propioz ikasleen behar, iritzi eta premiak jaso dira hauen partaidetza

erronkei erreparatzeko asmoz.

Bukatzeko, urtero bezala Osoko Bilkurak deitzen diren espazio edo erabakiguneetan parte
hartu du EGK-k. Hauek, hain zuzen ere, EAEko hezkuntzaren norabidean ekarpenak egiteko
balio dute eta proposamen konkretuak txertatu eta bozkatzearen bitartez egiten dira, non
hezkuntza komunitate osoaren jardun eta ekarpena bilatu nahi den geroago ekarpen horiek
administrazioak aintzat hartzeko. Kasu honetan, bilkuretan, Hezkuntza Lege berriaren eztabaida

landu da eta hausnarketa honetan gazteen errealitatetik bideratu du EGK-k, ikuspuntu eta

|

eskakizunak aurkeztuz.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Euskadiko Eskola Kontseiluko bileretan parte hartzea.
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HELBURU ZEHATZA:

e Eskola Kontseiluko eztabaida eta dokumentuei ekarpenak egitea gazteen ahotsa
helaraziz.

e EAE mailan irakaskuntzan garatzen den arau eta irakaskuntzaren egoeraren gaineko
txosten orokorrei ekarpenak egitea.

e |kasleen behar, iritzi eta premiak jaso dira hauen partaidetza erronkei erantzuna ematea.

Garapena

Ikasturtean zehar, emandako eztabaia eta ebazpen desberdinen jarraipena egin da, hauekiko
gazte eta batez ere ikasle ikuspegia txertatzeko asmoz. Urtearen lehen zatian partaidetza
zuzenerako espazio bereziturik izan ez den arren, Osoko Bilkurak zein komisio desberdinak
martxan jartzeko prozesuan parte hartu du EGK-k. Urtearen bigarren zatian, antolatu diren
bilkuretan hezkuntza lege berriaren eztabaida landu da eta hausnarketa honetan gazteen
ikuspuntu eta eskakizunak aurkeztu ditu EGK-k. Beraz, EGK-k ikasleen partaidetza espazio

berrien sorrera bultzatu du eta ekarpen konkretuak egiteko aukera izan du.

Ebaluazioa
e Osoko Bilkura martxa jarri denean, EGKren partaidetza aktiboa izan da eta oso

positibotzat hartzen da egin diren ekarpenak jaso duten babesa.

e Hezkuntza Lege berriaren eztabaida gazteen errealitatetik bideratu izanak, EGKren
diskurtsoa argi utzi da.

e Gazteen egungo beharrak eta haien ikuspuntu eta eskakizunak aurkeztu egin dira

Hezkuntza Lege berriaz eztabaidatzeko bilkuretan.
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313 “GAZTE gara GAZTE” Gazte solasaldiak

Aurreko urteetan identifikatutako ikasle eta gazte eragile zein elkarteekin harremana baliatu eta
aurten proposamen berritua egin da proiektu honen baitan, izan ere, partaidetza moduak
aldatzen doazen heinean, EGKri ere bidean berritzea eta proposamen berriak egitea dagokio.
Horretarako tresna, batik bat Hezkuntza Foroa bera ere izan da, honakoa baliatuko delarik

informazio iturri gisa.

Ekimen honen ideia, gazteen arteko solasaldi formatukoa izango den eta ikus-entzunezkoan
garatuko den espazio bat lortzea izan da. Bertan, hauen egonezin eta interesetako gaietatik

abiatu eta agendan zein egunerokoan aurkitzen diren gaurkotasuneko gaiei erantzuna emanez.

Sarritan, komunikabideetan, espazio formaletan edota erabakiguneetan ez dira ikasleak beraien
iritziak ematen ikusten. Proiektua, proposamen konkretuak eta iritzi jasotze desberdinak mahai
gaineratzeari erantzuteko ideiarekin proposatu da, gizartean aurretik ikasleentzako ohikoak ez

diren espazioak hartzeko ideiarekin.

Proposamen hau, elkarrekintzarako gune bat sortzeaz gain, ikasleen eskakizun eta
errealitatearekiko bozgorailu funtzioa egiteko xedearekin planteatu denez, equngo egoerara
ondo moldatuko zitekeen formatua bilatzen aritu gara. Hausnarketa prozesu bat egin ostean,

honako gai hauek jorratzea erabaki da:

e |kasleen eskubide eta beharrak: ikasteko baldintza material eta ez materialak.
e |kasleen osasun mentala: momentuko egoera pandemiaren eraginez.
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e lkasleek hezkuntzan dituzten partaidetzarako premiak: erabakiguneak, konpromisoak...
e Berdintasuna ikasle ikuspegi batetik abiatuta: ikasketetan sarbidea, desorekak..

e FEuskara hezkuntzan: erronkak eta identifikatutako hutsuneak..

Askotarikoak dira atera diren gaiak eta urte honetan auzi hauek ikasle zein gazteengana iristea
lor dadin jarraitu ahal diren ildoak argitu dira. Honekin batera, hauen eskaera eta beharrak
zabaltzen eta EGKren diskurtsoa handitzen jarri da fokua, aberastasuna eta gaurkotasuna

ekarriz gaur egungo ikasleen ikuspegi batetik.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Ikasleen ahotsak eta errealitateak hedapena izatea.

HELBURU ZEHATZAK:

e |kasleen partaidetza espazioak handitzea eta eraginkortzea.

e l|kasleak gai zein problematika desberdinen gainean hausnarketa egiteko kapaz direla

balioestea.

e EGKren diskurtsoa ikasleek ahots propioz osatzea eta hau zabaltzeko erreminta bat

izatea.
e Proposamenak egiteko forma berrituak mahai-gaineratzea.

e Gaurkotasuneko gaiei espazio eta tarte bat eskaintzea.

Garapena

Alde batetik, gaien identifikazio lanetan aurrera urratsak egin dira eta ikasle zein gazteengana

auzi hauek iristeko jarraituko diren ildoak aurkitu dira.

Arestian aipatu den bezala, proposamen hau, elkarrekintzarako gune bat sortzeaz gain, ikasleen

eskakizun eta errealitatearekiko bozgorailu funtzioa egiteko xedearekin planteatu denez,
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egungo egoerara ondo moldatuko zitekeen formatua bilatu dira. Beraz, urte honetan eman diren
urratsei esker, datorren urtean proiektu berria martxan jartzeko bidea eta modua zehaztuta

geratu da.

Ebaluazioa
e Gazteon egoera berrira hobeto moldatzen den edo erakargarriagoa izan daitekeen

formatua beharrezkoa dela izan da ondorio nagusia.
e Urte honetan eman diren hausnarketa, analisi, eztabaida eta urratsei esker, datorren
urtean proiektu berria martxan jartzeko bidea eta modua zehaztuta geratu da.

e |kasleen partaidetza espazioak sortzearen inguruko hausnarketak eman dira, proiektu

hau hobetzeko asmoz.

e |kasleak gai zein problematika desberdinen gainean hausnarketa egiteko espazio

egokiaz hausnartu da, proiektuaren hobetzeko proposamenak adieraziz.

3.1.4 Hezkuntza eragileak

Hezkuntza, EGK-ko lan-arlo bat den heinean, eremu honetan mugitzen da naturalki lan egiten.
Hezkuntza sistema osatzen duten egitura, instituzio eta arduradunekin harremana mantentzea
egunerokoan presente dago beraz. Honekin batera, EGK ezagutzera emateko modu bat ere da

harreman sare hau, arloko agente ezberdinen artean elkarlana eman dadin batez ere.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Hezkuntza sistema osatzen duten egitura, instituzio eta arduradunekin harremana sortzea eta

EGK hezkuntza esparruan ezagutzera ematea.
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Garapena

EGKren hezkuntza lan-arlotik, etengabekoa izan da hezkuntza eragileen jarraipen eta ikerketa
lana. 1zan sare sozialen bidez, zein ekitaldi eta jardunaldi desberdinetan parte hartuz (Alboan
fundazioarekin elkarlanean, esaterako) ugariak izan dira ezagututako talde zein norbanako

desberdinak, hauetako asko hezkuntza munduan erreferentziazko eta gaurkotasunezko direnak.

Zentzu honetan, bereziki nabarmentzekoa da
AlEsan EHUko ikasle elkartearekin abiatu den
harremana eta koordinaziorako hasiera bat
egin  izana.  AlEsan  Euskal  Herriko
Unibertsitateko ikasle elkarte antiarrazista da,
zeinak lan egiten duen ikasle bezala
problematika hau lantzen eta unibertsitatearen
baitan existitzen diren errealitate desberdinei

ikuspegi honetatik ekarpena egiten.

Bakea eta bizikidetzako lan-arloarekin batera,
elkarte bakoitzak lantzen dituen gai eta

diskurtsoen inguruan hitz egin zen bilera

honetan, baita aurrera begira elkarlan bat

LT SR

T aunigh 57 =
garatzeko aukera eta garrantziaz ere. Hauen esku hartzerako funtzioen artean, hiztegi
antiarrazista bat erabiltzearen garrantzia ageri da, baita ikusgarritasun eta tratu desorekatuen

inguruko lanketena ere.

EGKtik, 2020 eta 2021 urteetan garatutako Ikus Gaitezen eta aurten martxan jarri dugun Entzun

Gaitezen (52 puntuan ikusgai) proiektuetan ekarpena egiteko aukera helarazi, eta haien

ikuspegia bertan islatuta egotearen beharra adierazi zaie. Nabarmentzekoa da, EGKrentzako oso
garrantzitsua dela AlEsan-ek lantzen duen gaitegidun eta aktibismo tipologiadun diskurtsoa

islatuta egotea, gazte guztien premia eta iritziak Kontseiluan toki berezia hartzera bidean.

Ebaluazioa
e Hezkuntza eragile eta agenteekin harremanak eta espazioak garatzea, beti izango da

maila batean o0so estrategiko eta beharrezkoa EGKrentzat. Hezkuntzaren arloan,
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nabarmena da aldaketak eta eguneraketak ematen ari direla eta zentzua du beraz
harreman berrien agerpen etengabeak.

e Positiboki baloratzen da, EGKtik hezkuntzan gertatzen ari den egunerokoaz ongi
informaturik egotea eta elkarte zein eragile desberdinen berri izatea, honek
egunerokoan baino, momentu klabeetan har dezakeen garrantzia aintzat hartu ezkero:
partaidetza espazioak zabaltzen diren uneak, Legearen edo proposamen berrien gaiak
gizartean erdigunea hartzen duenean, Eskola Kontseiluan ikasleen posizionamendutik
bozkatu behar denean, medioetan EGK-k ikasleria ordezkatu behar duenean edota

Legebiltzarra bezalako espazioetara EGKren ahotsa helarazi behar denean.

3.2 HEZKUNTZA EZ-FORMALA

3.21 Astialdiko ekintzen jarraipena eta zabalpena

Sektorean egun existitzen diren eta esku artean dauden erronkez gain, esaterako, Astialdiko
Lehen Euskal Estrategiaren diseinu eta egikaritzea, astialdiko talde, eragile eta ekintzei eman
zaie jarraipen eta zabalpen berezia. Horretarako, elkarteekin akonpainamendu eta aholkularitza

etengabean jardun da eta horrekin harreman-sare indartsu eta eraginkor bat lortu da.

EAEko elkarteekin harremana indartu eta komunikazio kanalak osasuntsu mantentzea izan da
erronka nagusienetako bat urte honetan, betiere sektoreko profesional eta taldeei haien
espazioa eta ahotsa zein protagonismoa emateko asmoz. Elkarte bakoitzaren unean uneko
diagnosi eta argazki berritu bat izatea garrantzitsua izan da: nola dauden elkartegintza mailan,
talde-osasun aldetik nola aurkitzen diren, zein proposamen eta erronka dituzten esku artean eta

bereziki zertan lagundu ahal zaien EGKtik, besteak beste.

Zentzu honetan, zubi-lan integral bat egingo duen tresna izan da EGK, hiru lurraldeetako
eskaerak jaso eta erantzuten saiatuko den bitartekari funtzioa izango duena. Euskadiko talde
desberdinen ikuspegi zabaletik abiatuta, eta urteetan zehar garatutako diskurtsoa aintzat hartuz,

EGK-k arloaren edo sektorearen balioeste eta zilegitze bat agendan jartzeko funtzioa bete da,
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astialdian gazteengandik eta gazteentzako lan egiten den heinean, badagoelako hor zer

aldarrikatu eta baita hor zein proposamen mahai gaineratu ere.

Aurreko urteetako pausoei jarraiki, pandemiak eragindako behar eta ondorioak bizi dira sektore
honetan egun ere eta horri erantzun bat eman da, Euskal Autonomia Erkidegoko taldeen
eskakizunetatik eta EGKren bitartez. Gaur-gaurkoz, oraindik gizartean dagoen eta COVID-19ak
utzitako egoerak, astialdiko eguneroko lana momentu batetik bestera baldintzatu eta aldatzen
joan da urte guzti hauetan zehar eta horri erreparatuz, adi egon behar da EGK beharrak sortzen
direnean erantzuteko prest egoteko: bitartekaritza kanalak zabaldu, beharrezkoa denean taldeei
laguntza eskaini etab. Zentzu horretan, administrazioekin harremanak mantendu eta berriak

egin dira, taldeen beharrei erantzuna ematea eraginkortze aldera.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Astialdi hezkuntzari eta honetan lan egiten duten eragileei aintzatespena, balica eta

ikusgarritasuna ematea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Astialdi hezkuntzako taldeei aholkularitza-zerbitzua eskaintzea, hala eskatzen dutenean.
e Astialdi hezkuntzaren inguruan sortzen diren proiektuak eta eztabaidak koordinatzea:
kasu honetan, esku artean dagoen Astialdiko Lehen Euskal Estrategiaren kudeaketa.

e Taldeen proposamenak eta aldarrikapenak administrazio desberdinei helaraztea

eta honek eskatzen dituen eguneroko kudeaketak egitea (deialdiak, aktak..)
e Astialdi hezkuntzako taldeen egoera, hobekuntza eta eraginkortasuna etengabe eta

modu jarraitu batean ebaluatzea.
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Garapena

Atal honen baitan, bereziki Astialdiko Koordinazio Mahaian edo Lehen Astialdiko Euskal
Estrategiaren ildotik egin da lan. Aspektu honetan, taldeekin komunikaziorako bideak bermatu

dira eta honen berri eman zein jaso da, betiere hauen iritzia kontuan izateko asmotan.

Estrategiaren nondik norakoetan sakondu, eta mahaiaren funtzionamendu zein funtzioen

definizioan eta egitekoetan aurreratu da.

Zentzu horretan, aurrera begirako lanak zerrendatu eta adostu dira, irailetik aurrerako egutegian
jarriz begirada, ikasturte berriarekin batera jarraipen ordenatu eta adostu bat egin baita, non

Euskal Autonomia Erkidegoko talde eta eragileak kontuan izan diren.

Kontaktuen eta harremanen zerrenda une oro presente izatea bereziki garrantzitsua da
momentu honetan, eta urrats oso kualitatiboak ematen dabiltzan arren, kuantitatiboki ere
elkarteen kopuruan mantentzeak pisua hartzen du ikasturte honetan eta horretan mantendu da

EGKtik arreta.

Ebaluazioa
e Eduki aldetik eta kualitatiboki estrategiaren baitan emandako urratsak oso aberasgarri

eta positiboki balioztatzen dira.
e Aurrera begira, EGKtik lan eta erronka aldetik ildo honetan norabide eta bide-orri

diseinatu bat eta nondik jo badagoela nabarmendu nahi da, adostua eta argia dena.

3.2.2 Boluntariotzaren lanketa

Gazte boluntarioen behar eta hauen lanaren balioestean berresteko proiektua da honakoa, baita
hauen egoera ezagutzera emateko eta hobetzeko tresna ere. Boluntario gazteen lana eta hauek
gizartean duten balio eta inplikazioa zabaldu nahi da EGKtik, beste behin ere zentzu zabalenean

oihartzuna har dezan.

Honekin, gazte boluntarioen elkarrizketa desberdinak mahai gaineratu dira aurten: lehen

pertsonan eta zuzenean kontatu dezaten nola bizi duten pandemia egoeraz geroztik boluntario
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gazte izatearen arloa. Zentzu horretan, beste gazte batzuk boluntario izatera begira hauen

aldetik aspektu positibo edo indarguneak zabaltzea ere hartu da ardatz gisa, eskaintzen dien

guztia identifikatu eta kontatzearen bitartez.

EAEn zehar, hainbat eta hainbat dira bertan bizi eta boluntario gisa jarduten duten gazteak.
Aurpegia eta ahotsa jarri zaie eta bizipen bat izatetik haratago, beste gazte belaunaldietara
gerturatu ere, hau zein garrantzitsua den transmititze aldera. Gazte boluntario baten funtzioak
eta zein beharrezkoak diren egungo gizartean irudikatzeko zein sozializatzeko tresna bat da eta

izan da proiektu hau.

Bestalde, Bizkaia Gara, Bizkaiko Boluntariotza agentziarekin; Batekin, Arabako Boluntariotza

agentziarekin; eta Gizalde Gipuzkoako Boluntariotza

agentziarekin  elkarlanean aritu da EGK. Hauekin, E"K"i'-"-'ﬂh"ﬂ"' fan st murduan st R
h k iten den bezala, Bizkai har ik - EMENTO e Gl 1
onezkero ere egiten den bezala, Bizkaian zehar ikastetxe * pvewwtarmno

© O O sovionoin 9eaik3/ 6586750M

desberdinen bitartez  boluntariotzaren eta EGKren
hurbilpen bat eman zaie ikasleei: zuzena eta gertukoa. I1zan
ere, lanketa batzuen bitartez, eta ikasleekin zuzenean
solastuz, errealitate hau haien begietaraino gerturatu da,
gizarte inplikazioak duen garrantzia eta ekarpena

azpimarratuz eta hau handitu eta hedatzea lortzeari

DOCK TABERNA*BAR DOCK
URIBITARTE PASALEKUA, 3. BILBO

begira. Horretarako, urtean zehar hiru agentziak bidelagun s

18:00-20:00
1ZEN-EMATEA*INSCRIPCION:
LABUR.EUS/BOLUNTARIOTZARENOSPAKIZUNA

izanik identifikatu dira ikastetxe eta zentro desberdinak

non hauekin batera lan egin den.

Gainera, urtero legez abenduak 5a Boluntariotzaren Nazioarteko Eguna dela probestuz,
aldarrikapen batzuk mahai gaineratzeko eta gazteen presentzia boluntariotzan ikusarazteko
kanpaina burutu da aurten ere EGK-tik. Aurretik ere egin izan den bezala, ospakizunetik
haratagoko eguna dela honakoa sinesten du EGK-k balioan jarri eta baldintza egokien inguruan

hitz egitekoa, gazte boluntarioen premia eta beharrak nola ase pentsatzekoa.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gazte boluntarioen lana eta inplikazioari ikusgarritasuna ematea.
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HELBURU ZEHATZAK:

e Urtean zehar egiten diren ekintzak balioestea.

e Gazte boluntarioen artean ezagutzea.

e Gazte boluntarioen egoera ezagutzera ematea.

e Gazte boluntarioek urtean zehar garatzen dituzten ekintzak balioestea.

e Harremanen mapa osagarritzea eta boluntario gazteen sareak sendotzea.

e Boluntariotzaren Nazioarteko Egunean gazte ikuspegia txertatzea.

Garapena

Lehenik eta behin, EGK-tik boluntariotzaren eguna
prestatzeko aurre lanketa bat egin da, egungo gazte
boluntarioen egoeraz hausnartuz eta gazte boluntarioen
lana eta inplikazioari ikusgarritasuna emateko xedearekin.
Helburu honekin, abenduaren 2an, Bilboko Dock tabernan
ekimen bat antolatu zen, boluntariotzaren egoera
ezagutzeko eta parte hartzaile boluntarioen artean elkar
elikatzeko. Jardueren bitartez, pertsona boluntarioak modu
ludiko batean gelan dauden pertsonekin hitz egin,

esperientziak partekatu eta elkarren artean motibatu dira.

Behin jarduerak eginda, une informal bat egiteari ekin
genion, non kontzertu txiki eta lunch baten bitartez, gazte boluntarioek urtean zehar garatzen

dituzten ekintzak balioestea eta boluntario gazteen sareak sendotzea bilatu den.

Ekintzara 30 boluntario hurbildu ziren eta dinamiketan modu aktiboan parte hartu zuten,
ekarpenak eginez eta haien esperientziak partekatuz. Horietaz gain, ekintza amaitu aurretik,
zenbait boluntario hurbildu ziren eta EGK-ren inguruan bereziki interesatu ostean, haien herritik
hurbil boluntario izateko aukera ezagutarazteko grina erakutsi zuten. EGK-tik haiekin
harremanetan jarri eta bi bileren bitartez, dituzten aukera quztiak erakutsi zaizkie,

boluntariotzaren munduan murgil daitezen.
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Ebaluazioa
e Gerturatu ziren gazteei esker, gazte boluntarioen lana eta inplikazioari ikusgarritasuna

ematea lortu da.

e FEuskal Autonomia Erkidegoko zenbait elkartetako gazte boluntarioek urtean zehar
garatzen dituzten ekintzak elkarrekin balioetsi eta partekatu ziren.

e Boluntariotzaren Nazioarteko Egunean gazte ikuspegitik ikusteko ekimena izan da,
gazteek haien egoerak partekatu eta dituzten erronkak komentatu baitituzte.

e Ekimen honek, boluntariotzaren munduan hasteko interesa adierazi duten gazteekin
harremanetan jartzeko aukera eman dio EGKri. Gazte hauei jarraipena egin zaie eta

datorren urtean zehar aholkatzen eta bide berri honetan laguntzen arituko da EGK.

3.23 Hezkidetzaren lanketa

Proiektu hau Berdintasuna lan-arloarekin batera koordinatu da, eta beraz, memoriaren 7.6

puntuan azaldu da.

3.2.4 Entzun Gaitezen

Proiektu hau Bakea eta Bizikidetza lan-arloarekin batera koordinatu da, eta beraz, memoriaren

5.2 puntuan azaldu da.
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3.3 HEZKUNTZA: OROKORRA

3.3.1 Hezkuntzako Nazioarteko Egunak

Proiektu hau, egun zehatzak eta hauen esanahia balioan jartzean datza. Honakoak dira

hezkuntza lan-arlotik identifikatuta eta agendan markatuta dauden egun zehatzak:

e Azaroak 17: Ikasleen Nazioarteko Equna.
e Abenduak 3: Aniztasun Funtzionalaren eta Euskararen Eguna.

e Abenduak 5: Boluntariotzaren Nazioarteko Eqguna.

Hauetan, arestian aipatu bezala, lanketa berezitu bat egin da eta tarte bat eskaini zaie, bai barne

mailan eta baita kalera begira edota publikoki ere.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Agendan adierazitako nazioarteko egunei buruz hezkuntzaren arloan dagoen diskurtsoa

plazaratzea eta zabaltzea.

HELBURU ZEHATZA:

e Nazioarteko Equnen garrantzia gizarteratzea.
e EGK-ren diskurtsoa zabaltzea

e Hezkuntzarekin lotutako egunei garrantzia ematea

Garapena

Batetik, azaroaren 17an, lIkasleen Nazioarteko Eguna dela eta; abenduaren 3an, Aniztasun
Funtzionalaren egunean eta Euskararen egunean; eta abenduaren 5ean, Boluntariotzaren
Nazioarteko Egunean, sare sozialetan argitalpen eta manifestuak igo dira, EGK-ren diskurtsoa

adierazten dutenak, beti ere, Euskadiko gazteen errealitate eta ikuspuntuetan arreta berezia
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jarriz. Bestalde, Boluntariotzaren Nazioarteko Egunean, aurreko atalean azaldu den ekimena

burutu zen, Gazte boluntarioen lana eta inplikazioari ikusgarritasuna emateko helburuarekin.

Ebaluazioa

e Sare sozialetan egin diren nazioarteko egunen inguruko argitalpen eta manifestuak
EGKren diskurtsoa argi adierazi izan dute.

e Nazioarteko egun berezi hauetan, Euskadiko gazteen errealitate eta ikuspuntuari arreta
berezia eskaini zaie.

e Boluntariotzaren Nazioarteko Egunean, abenduaren 2ko ekimena o0so aberasgarria izan

da, gazte boluntarioen sarea sendotzearen aldera bereziki.

3.3.2 Errekurtsoen gida

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak Bizkaiko Foru Aldundiarekin batera antolatutako baliabide
zerrenda da Errekurtso gida. Honen bitartez Bizkaiko gazteek eskura izango dute
administrazioek zein elkarteek gai eta tematika desberdinekiko dituzten errekurtsoei buruzko
baliabideak. Proiektu honen proposamena, gazteei bideratzen zaizkien bitarteko, aholkularitza

eta errekurtsoak jasota eta multzokatuta (gaiaren eta tipologiaren arabera) izatea izan da.

Hainbat dira gaur egun gazteek dituzten beharrak eta asko dira ere horren aurrean dituzten
errekurtsoak. Hori dela eta, EGKtik interesgarria ikusi da gazteei zuzendutako Errekurtsoen Gida
bat sortzea. Era honetara, eskura izango dira administrazioek zein elkarteek dituzten tresnen
zerrenda eta honek aukera emango du baita Bizkaiko elkarteen praktika onak ezagutzeko eta

partaidetza aukeren erakusleiho izateko.

Proiektu honen proposamena, gazteei bideratzen zaizkien bitarteko, aholkularitza eta tresnak
jasota eta multzokatuta (gaiaren eta tipologiaren arabera) izatea izango da azken finean,
kontuan izanik modu horretara errazagoa izango dela hauen partaidetza eta gizarte inplikazioa
sustatzea. Eskura eta ikusgarri jarri nahi dira, jada existitzen diren planteamendu eta egitasmo

desberdinak zein praktika onak.
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Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Bizkaian gazteen ardurakoak diren gai desberdinen inguruan errekurtsoak jasotzea eta

ezagutzera ematea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Bizkaian gazteei zuzendutako proiektu zein errekurtsoak zerrendatzea.

e Bizkaian egun egiten ari dena antolatzea eta gidaren baitan aurkeztea.

e Gazteei zuzendutako dokumentazioaren eta elkarteen identifikazio lan bat burutzea.

e Boluntariotzaren Eguna baliatuz (abendua), efemeride honen bueltan praktika onak eta
gidaren aurkezpena biltzen dituen topaketa bat egitea erreminta ezagutzera emateko.

e Bizkaian egun dauden baliabideekiko komunikazio kanalak erraztea eta hauek gazteen

eskura jartzea.

Garapena

Gida honek informazio eta errekurtso ezberdinak jasotzen ditu. Gaur egun asko dira gazteei
zuzendutako errekurtso zein baliabideak eta interes gehien sortzen dutenak identifikatzea eta
sailkatzea funtsezkoa den aldetik, bertan hauen informazio laburra eta harremanetarako bideak

zein kontaktua adierazi da, eskura izateko xedearekin.

Horretarako, Bizkaiko Foru Aldundiko Gazteria Sailetik egindako estrategia hartu da
abiapuntutzat, Bizkaiko lurraldeak izan duen behar baten erantzuna izan delako eta BFArekin
egin delako. Estrategian hainbat helburu agertzen dira, enplegua, etxebizitza, inklusioa eta

aniztasuna besteak beste. Beraz, horren arabera egin da gai eta informazioaren sailkapena.

Errekurtso gida aurrera atera ahal izateko lehenik eta behin hiru atal desberdindu dira: Osasuna,
Kirola eta Aniztasuna. Ondoren mapeo bat egin da, atal bakoitzetik elkarte eta proiektu
desberdinak identifikatuz. Helburua, urtero Errekurtso gida berriztea eta proiektu, erakunde,

elkarte eta fundazio berriak sartzen joatea da.
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Hau horrela, errekurtsoen gida prest dago eta komunikazio arlotik zabalpenerako prozesu bat
aztertu eta landuko da. Urtean zehar gazteei eragiten dizkieten data esanguratsuetatik abiatuta
zenbait ekimen burutzeko asmoa dago errekurtsoen gida ezagutzera emateko eta elkarteen

arteko sarea sustatzeko.

Ebaluazioa
e Hasieran planteatu zen errekurtso gida aurrera ateratzea lortu da.
e EGKrako egindako lana aurrera urrats bat da eta gazteen eskura jarri dira existitzen
diren planteamendu eta egitasmo desberdinen praktika onak.
e Hainbat elkarte ezagutzera eman dira errekurtso gidari esker.
e Errekurtso gidaren formatu, xehetasun eta azalpenei esker, elkarteentzako gida oso
lagungarria izango dela aurreikusi da eta egindako lana 0so positibotzat hartzen da.

e Lan handia egin da erakunde, elkarte eta fundazioen mapeoetan.

62

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
1a juventud

4. PARTAIDETZA
4.1 Aholkularitza

Aholkularitza zerbitzuaren mantentzea, Partaidetza teknikariaren eguneroko lanen artean dago;
gazteek zein elkarteek aurkeztutako kexak, proposamenak eta zalantzak entzun eta irtenbideak
proposatzea. Aldi berean, garrantzitsua da, ahal den heinean, dinamika, ekitaldi eta sare
ezberdinetan parte hartzea; horietan aurkeztutako ideiak jasotzeko zein EGKren baloreak
helarazteko. Horrez gain, zerbitzu honen bitartez, gazte elkarte zein norbanakoekin harremanak

sendotzeko mekanismo gisa baliatu nahi da aholkularitza.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gazteek zein elkarteek aurkeztutako kexak, proposamenak eta zalantzak entzun eta irtenbideak

proposatzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Sare ezberdinetan parte hartzea; horietan aurkeztutako ideiak jasotzeko zein EGKren
proposamenak eta baloreak helarazteko.

e Elkarteen kezkak hurbiletik ezagutu eta elkarteko kideekin batera, konponbideak bilatu
eta aurkitzen laguntzea.

e Pandemiaz geroztik elkarteen mobilizazio eta dinamismo puntua gertutik ezagutzea.

Garapena

Urtean zehar, 31 kontsulta bideratu dira EGKtik, bide telematikoetatik egindakoak, gehienbat:

Donostia:

e 2022/01/18: Espainiako Gobernuko alokairu bonuen inguruko zalantzak argitzeko (gazte
baten mezu elektronikoa).

e 2022/04/01: Euskal Emantzipazio Sarearen inguruko kontsulta argitzeko (Gipuzkoako
Foru Aldundiko langile baten mezu elektronikoa).

e 2022/05/12: Gazte baten Gaztelagun laguntzaren inguruan zalantzak argitzeko (Gizarte

Zerbitzuetako teknikari baten deia).
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2022/05/19: Donostiko bulegoan abuztuan lo egiteko galdetuz (Madrilgo Scout talde

baten deia).

2022/05/24: Etxebizitza fidantzen inguruan galdetuz (Gizarte Zerbitzuetako teknikari

baten deia).

2022/08/09: Europako beste herrialde batzuetako emantzipazio adibideen eske

(Lemoako Udaleko Gizartegintza teknikari baten mezua).

2022/10/06: Lan arazo baten inguruan aholku eske (Gazte baten deia).

2022/10/21: Alokairuen igoera arautzen duen dekretuaren inguruko zalantzak argitzeko

(Gazte baten mezua).

2022/1/09: Etxebizitza babestu erregimen desberdinen inguruan galdezka (Teknikari

baten mezua).

2022/1/16: Donostiako udalak sustatzen dituen laguntza batzuentzat (Familia elkarte
bateko kide baten deia).

e 2022/03/01: Gipuzkoan lo egiteko tokiren baten inguruan galdezka (Kataluniako Scout
talde bateko kide baten deia).

2022/03/07: Ekintzailetzarako existitzen diren laguntzen inguruko aholkularitza (Gazte

baten mezu elektronikoa).

2022/03/08: Etikasin izen emateko zalantzak argitzeko (Guraso baten deia).

2022/03/09: Kurrikuluma bidaltzeko (udan begirale bezala lan egiteko) (Guraso baten

deia).

2022/03/29: Akanpada egiteko baimenen inguruan galdezka (gazte baten deia).

2022/05/16: Bere elkartea Espainiako gazte elkarteen erregistroan dagoelaren

ziurtagiriaz galdezka (Equipo Europa elkarteko kide baten mezua).

2022/05/23: Donostian bulegoan lo egiteko galdetuz (Scout elkarte baten mezu

elektronikoa).

2022/06/03: Udako eguneko udalekuen inguruko informazioa galdetuz (pertsona baten

deia).

2022/10/03: Bilbon lo egiteko egoitzaren baten inguruan galdezka (Nafarroako institutu

bateko irakasle baten deia).

2022/1/24: Piztu! Aldizkari digitalaren inguruko zalantzak argitzeko (gazte baten deia).
64

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

Bilbo:

e 2021/03/22: EGK-ri buruz informazioa eskatuz (Giza Guneko kide baten deia).

e 2022/03/28: Udako ekintzei buruz galdezka (Pertsona baten mezu elektronikoa).

e 2022/03/29: Udako ekintzei buruzko informazioa galdetzeko (Guraso baten deia mezu
elektronikoa).

e 2022/03/29: Akanpatzeko tokien inguruan informazioa eske (Gazte baten deia).

e 2022/04/25: Begirale ikastaroa egiteko informazio eske (Gazte baten mezu
elektronikoa).

e 2022/04/25: EGKn lan egiteko informazio eske (Gazte baten mezu elektronikoa).

e 2022/04/25: Begirale izateko informazio bila (gazte baten deia).

e 2021/05/17: V. Gazte Planari buruzko informazio eske (Gizalde agentziako kide baten
deia).

e 2022/09/01: Begirale ikastaroa egiteko informazio bila (guraso baten deia).

e 2022/09/15: Begirale bezala lan egiteko interesa adieraziz (gazte baten deia).

e 2022/09/26: Begirale ikastaroaren buruzko informazio eske (guraso baten deia).

Ebaluazioa

e Aurreko urteko datuak kontuan hartuta, argi ikusten da elkarteen zein norbanakoen
kontsulta kopuruak joera berdina mantentzen duela, horrek gazteriari loturiko elkarte
eta erakundeetan aktibazioa mantentzen dela adieraziz.

e (COVID-19aren pandemiaren ostean, aholkularitza zerbitzutik egindako galderen kutsua
aldatu dela nabaritzen da. Astialdiarekin, eta konkretuki, begirale izateko
informazioarekin loturiko galdera kopurua igo egin da, eta dagoeneko pandemiaren
inguruko galderak guztiz baztertu dira.

e Nabarmena izan da etxebizitza arau eta neurri berriekin lotura duten argitzeko
kontsulten igoera. I1zan ere, gazteriaren arazorik larrienen artean kokatzen da etxebizitza.
Horrezkero, horren inguruko aholkularitza mantentzea oso garrantzitsua izaten

jarraituko da.
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4.2 Gobernu Irekirako Aliantza (Open Government Partnership)

Proiektu hau Presidentziarekin batera koordinatu da, memoriaren 9.6 _Gobernu Irekia (OGP)

puntuan azaltzen da.

43 Partaidetza Plana

Partaidetza arlotik 2022. urtea probestu nahi izan da EGK-k hurrengo urteetan izango duen ildo
estrategia finkatu eta sortzen ari diren erronken aurrean partaidetza sustatzeko plan sendo bat

egikaritzeko.

Norabide horretan plan horrek kontuan izan ditu boluntariotza eta partaidetzan ematen ari diren
aldaketak (pandemiaren eragina gazterian, digitalizazioa, parte-hartzeko modu edo metodologia

berriak..).

2021. urtean lan bibliografikoa martxan jarri ondoren, Partaidetza teknikariaren lana izan dira,
Planaren definizioa, erredakzioa eta dinamizazioa, EGKren parte diren elkarte eta foro

desberdinak etorkizunerako estrategia honetan parte hartuz.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-k egungo gazteen behar eta ohituretara moldatuko den partaidetza estrategia bat

egikaritzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGK-k parte-hartzeko zenbait molde berri bereak egitea.
e EGKren barneko partaidetzan sakontzeko tresna bat sortzea.
e EGKn partaidetza are gehiago sustatzeko marko bat eratzea.

e Partaidetza modu inklusibo eta parekidean sustatzeko neurriak ezartzen jarraitzea.
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Garapena

Partaidetza Planaren garapena fase ezberdinetan garatu izan da:

Informazio fasea

Lehenik eta behin, informazio fasean prozesu guztiaren ibilbidearen xehetasunak eta joerak
azaltzeko aukera eman da. Prozesu horretan, Batzorde Iraunkorrarekin eta EGK-ko teknikariekin

batera definitu dira Planaren oinarriak.

Lehenengo fase honi dagokionez, Partaidetza Planaren arlo teorikoaz gain, planaren
onarpenerako oinarriak zehaztu izan dira. Honen bitartez, prozesu guztian zehar ezarriko diren
faseen inguruko informazioa helarazi eta horrenbestez, Planaren atal teorikoa definitu da.
Oinarrietan, Planaren oinarri teorikoak ezarri dira Gobernu Irekiaren perspektiba erabiliz.
Horretarako, Gobernu Irekiaren hiru atalak teorikoki definitu dira, partaidetzaren garrantzia

azpimarratuz.

Deliberazio fasea

Deliberazio fasea, udaberritik aurrera abiatu zen. Horren bitartez, EGK-ko kide zein elkarte
guztiek aukera izan dute iritzia emateko, pentsatzeko eta iradokizunak eztabaidatu eta Planari
gehitzeko. Horren ondorioz, elkarteen artean partaidetzaren inguruko hausnarketak sustatzea
bilatu da, EGKrako Partaidetza Plan zabala eta argia bultzatzeko helburuarekin. Ostean,
elkarteei mezu elektronikoa zabaldu zitzaien, prozesuari buruzko informazioa izan zezaten.
Horrez gain, elkarteei zabaldutako galdetegia diseinatu zen. Galdetegi honen bitartez, EGKn
ematen diren partaidetza prozesuen inguruko informazioa modu erraz batean transmititzea

bilatu izan zen.

Galdetegiaren erantzunen artean, informazio garrantzitsua atera da. Honezkero, erraz ikusi da
elkarteen lotura EGKrekiko pandemiaz geroztik mantendu dela. Ateratako datuei erreparatuz,
elkarteen erantzunen artean batez besteko nota 7koa izan da EGKren eta elkarteen arteko
gertutasunari. Horrez gain, elkarteen barne funtzionamenduari dagokionez, elkarteek
arduradunen berritzearen inguruko zailtasunak, kontziliazio arazoak eta bilerak egiteko espazio

oztopoak, aldarrikatu dituzte, beste batzuen artean. Elkarteen aldarrikapenak izan diren guztiak
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etorkizuneko Planean agertzea izango da helburua, talde motorrak proposatzen dituenekin

batera.

Hurrengo Batzar Orokorrera begira, talde eragilearen eratzearekin batera, Partaidetza Planaren
onarpena aurreikusten da, etorkizuneko partaidetza estrategia ildoa aurrera eramateko

xedearekin.

Ebaluazioa

e EGKren gertutasuna mantendu den bezala, galdetegiko emaitzei jarraituz, oraindik
hobetzeko tartea dago. EGKren parte diren elkarteekiko harremana oso garrantzitsua
da, eta horretan hobetzeko tartea dagoelarik, horretan lan egitea aurreikusten da

hurrengo hilabeteetara begira.

e Partaidetza plana onartzeko prozesua martxan delarik, fase ezberdinak garatu izan dira.
Hala ere, hurrengo hilabeteetara begira, onarpen prozeduraren eraginkortasuna
hobetzea lehenetsiko da Partaidetza lan-arlotik, talde eragilearen eratzearekin batera

proposamen berriak hausnartzeko eta horien etorkizuneko planean jorratzeko.

4.4 Lantaldeen koordinazioa

EGKren oinarri berezitu diren lantaldeek bere jardunean dihardute. Emantzipa..Zer?, Gaur8,
Bake lantaldea edo Hezkuntza lan-arloko foro desberdinak tartean. Berauetan partaidetza
handiagotzeko eta batez ere arlo bakoitzean existitzen diren hutsuneak betetzeko laguntza
berezitua eskainiko da. Lantaldearen koordinazioa mantendu eta sendotzeko, teknikari
ezberdinekin batera bilerak egin dira urte osoan zehar. Modu honetan, lan arloen artean

sinergiak eta proiektu zabalagoak bultzatu daitezke.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-ko lan-arloetan partaidetza gehiago sustatzeko lan egitea eta bertako lantaldeak elikatzen

jarraitzea.
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HELBURU ZEHATZAK:

e Beste lan-arloak indartzea.
e Lan-arloen arteko sinergiak bilatzea.

e EGK-ko elkarteen partaideak lantaldeetara erakartzea.

Garapena

Lantaldeen koordinazioari dagokionez, Partaidetza lan-arlotik EGK-ko beste lan-arloekin
koordinazio eta estrategia bilerak garatu izan dira urtean zehar. Horrezkero, lantaldeen
funtzionamendua aztertzeko eta hauen egunerokotasuna eta egoera gertutik ezagutzeko

aukera izan da.

Egindako bileren artean, Emantzipa..Zer?, Bake lantalde eta Gaur8 lantaldeko bileretan parte
hartu du Partaidetza teknikariak arloetako teknikariekin. Bileran, partaidetza sustatzeko kide
berriak kontaktatzea eta lantaldearen funtzionamendua sustatzeko formulak eztabaidatu ziren
lantalde bakoitzeko funtzionamenduaren inguruko hobetzeko proposamenak egiteko.Horren

ondorioz, partaide berriak bilatu eta hauekin harremanetan hasi zen Partaidetza lan-arlotik.

Horrez gain, lantaldeen koordinazio bilera orokorraren deialdia egin da ere bai. Bileran, EGK-ko
lantaldea garatzen duten lan-arloekin bilera deialdia egin zen. Horren bitartez, lantaldeen egoera

eta funtzionamendua zeintzuk ziren azaldu zen.

Ebaluazioa

e Partaidetza lan-arlotik EGK-ko lantaldeen jarraipenaren balorazio baikorra egiten da.
Horrezkero, partaidetza areagotzeko formula eta planteamendu ezberdinak proposatu
izan dira, lantaldeen erronka berriei aurre egiteko.

e Lantaldeen ohiko funtzionamenduaren inguruan, lantalde teknikoaren kezka nagusia
partaide kopuruaren ingurukoa izan da eta partaide bakoitzaren konpromisoari buruzko
hausnarketa zabaldu da partaidetza arloan. Honezkero, etorkizunera begira, lantaldeen
jarraipenari ahal den heinean berriro ere ekingo zaio, teknikarien arteko koordinazio
bilerak areagotuz.
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4.5 Materialen eta Gelen Lagapen Zerbitzua

EGKren material eta gelen lagapen zerbitzua gazte talde eta partaidetza ekimen desberdinei
eskaintzen zaie. 2014an garatutako zerbitzua hobetzeko prozeduraren sistematizazioaren
ondorioz, Partaidetza teknikariaren lana da zerbitzu honen ikuskaritza eta kontrola eramatea.
Horrenbestez, lagapen zerbitzuak eskatzen dituen araudi eta argibide guztiak behar duen

elkarte zein gazte taldeei etengabe ondo azaldu izan da ere.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
EGKren elkarteei eta beste eragileei gelak eta materialak mailequan eskaintzea, gazte

elkartegintzarekin eta eremu parte-hartzaileekin harremanak sortuz.

HELBURU ZEHATZAK:
e Bilboko, Donostiako eta Gasteizko EGK-ko bulegoetan dauden materialak eta gelak

lagatzea.
e Indarrean dagoen lagapen prozedura sistematizatua jarraitzea eta kontrolatzea.
e EGK eta zerbitzuaren erabiltzaileen arteko harremana indartu eta sakontzea.

e EGKren material eta bulegoen erabilera gazte elkarteen artean gero eta gehiago

Sustatzea.

Garapena

Urtean zehar, Komunikazio arloko teknikariarekin bilera desberdinak egin ostean, equn EGK-k
dituen espazio eta materialen buruzko publikazio ezberdinak sare sozialetatik zabaldu dira,
EGKren menpe dauden espazio zein materialen ezagutza bultzatzeko. Horrez gain, zerbitzu
honen eskaintzea errazte aldera, EGK-ko Idazkaritza eta Partaidetza arloek koordinazio lanak

bideratu dituzte, elkarteei gelen lagapena errazteko.

Urtarriletik osteko hilabeteetan EGK-k berriro ere, batez ere, espazioei loturiko zerbitzu dezente

bideratzea lortu zuen. Hauek konkretuki:

e 2022-02-05 Euskal interkultura elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.
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e 2022-02-18 AIESEC elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.

e 2022-02-19 Euskal Interkultura elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.

e 2022-02-19 Global Shapers elkarteari pantaila, proiektorea eta mikrofonodun soinu
ekipoa utzi zaizkio.

e 2022-02-27 ESN Bilbao elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.

e 2022-03-04 JSE Barakaldo taldeari soinu ekipoa utzi zaio.

e 2022-03-19 AEGEE-Bilbao Bilboko gela txikia utzi zaio.

e 2022-03-25 AEGEE-Bilbao proiektorea utzi zaio.

e 2022-02-29 EuskarAbentura Elkarteari Gasteizko gela utzi zaio.

e 2022-04-01 EuskarAbentura Elkarteari Bilboko gela txikia utzi zaio.

e 2022-05-28 ESN Bilbao elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.

e 2022-06-01 Baketik Fundazioari Donostiko gela utzi zaio.

e 2022-08-17 AEGEE-Bilbo elkarteak Bilboko gela eskatu zuen.

e 2022-09-02 Equipo Europa elkarteari soinu ekipoa utzi zaio.

e 2022-10-07 EuskarAbentura elkarteari Gasteizko gela utzi zaio.

e 2022-10-08 Euskal Interkultura elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.

e 2022-10-15 AIESEC-Bilbo elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.

e 2022-10-22 ESN Bilbao elkarteari Bilboko gela handia utzi zaio.

e 2022-10-29 ESN Bilbao elkarteari Bilboko gela utzi zaio.

e 2022-11-12 Gazte Komunisten Kolektiboari Bilboko gela utzi zaio.

e 2022-11-19 MUsicos saharauis elkarteari Gasteizko gela utzi zaio.

e 2022-11-19 AIESEC elkarteari Bilboko gela utzi zaio.

e 2022-11-26 ESN Bilbao elkarteari Bilboko gela utzi zaio.

e 2022-11-28 Gazte Komunisten Kolektiboak Bilboko gela erabili zuen.

e 2022-12-12 Gazte Komunisten Kolektiboak Bilboko gela erabili zuen.

e 2022-12-15 Gazte Komunisten Kolektiboak Gasteizko gela erabili zuen.

e 2022-12-17 Euskal Interkultura elkarteari Bilboko gela utzi zaio.
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Ebaluazioa

e 202lean emandako gela eta maileguen kopurua ia hirukoiztu da aurten (2021ean 11
eskaera eman ziren eta 2022an ia 30), eta horrek EGKrekin bat lan egiten duen
elkartegintzaren aktibazio puntua ikaragarri igo dela adierazten du.

e Oro har, pandemiaz geroztik, elkarteen partaidetza eta dinamizazioa gelen maileguaren
gorakada handia eman dela argi dago. EGKtik oso balorazio positiboa egiten da, izan
ere, elkarteei loturiko ekintzak berriro martxan daudelaren seinale gisa ikusten baita.

e EGK-ak martxan jarritako sare sozialen bidezko zabalpenaren balorazio baikorra egiten
du, izan ere, publikazio bakoitzaren zabalpena pertsona gazteei heltzeko modu oso
eraginkorra baita. Hau horrela, gisa honetako kanpainak maizago errepikatzeko

hausnarketa berriro ere ireki da partaidetza arloan.

4.6 EGK Sendotzen

EGKren barneko elkarteekiko harremana sendotu eta zaintzeko nahian, EGK-k lantzen dituen
lan-arlo desberdinekin batera, gazteengan eragina duten zenbait aspekturen gaineko bilerak eta
elkarte berriak ezagutzea izan da helburua. Egitasmo honekin, EGK elkarteetatik gertu
mantentzen dela adierazteko ekimena urte osoan zehar martxan egon da, elkarte berrien
ezagutzan lana fokua jarriz. Modu honetan, elkarteek egiten duten dinamika berriak ezagutu eta
EGK-tik egiten den lana azpimarratu izan da, etorkizunerako erlazioak hobetu eta hauek

sendotzeko nahiarekin.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-ko elkarteek dituzten beharrak eta kezkak kontuan hartzea eta hauen aurrean elkarteei

laguntza integrala eskaintzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Elkarteei arlo ezberdinetan ahalduntzen laguntzea.

e EGK-k egiten dituen egitasmoak ezagutaraztea.
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e Partaidetza garatzeko formula berriak elkarteekin batera ezagutu eta martxan jartzen
saiatu.

e Elkartegintzan diharduten duten gazteen mobilizazioa eta saretzea sustatzea.

Garapena

Elkartegintza hobeto ezagutzeko xedearekin, Batekin Arabako boluntariotza agentziaren eskutik,
EGK Aiaraldeko boluntariotza azokara gonbidatua izan zen ekainaren 5ean. Horren ondorioz,
bestelako elkarteekin batera, azokan EGK-k postu bat jarri zuen, eta horren bitartez, EGK-ko
informazioa helarazteko aukera egon zen. Honezkero, aipatutako hitzordua boluntariotzan zein
astialdian diharduten elkarte asko ezagutzeko parada izan zen. Gazteriarekin harremana zuten
elkarteekin harremanetan jartzeko aukera aprobetxatuz, partaidetza arlotik EGK elkarte hauek

ezagutzeko bilera deialdiak martxan jarri izan dira, kide berriak EGKra erakartzeko asmoarekin.

Ekainaren 27, 28 eta 29an, EGK-ko partaidetza teknikaria Working Net proiektuan parte hartzera
gonbidatua izan zen, Bizkaia Gara Bizkaiko boluntariotza agentziaren eskutik. Horren bitartez,
boluntariotzan diharduten lItaliako, Suediako, Portugaleko eta Euskadiko beste elkarte batzuk
ezagutzeko aukera egon zen, esperientziak elkarbanatuz. Horiekin ere bai, harremanak hasi dira

EGK haiengana hurbiltzeko eta haiekin batera lan egiten hasteko.

lkasturtearen hasierarekin batera, boluntariotza azoka berriak egin ziren, Bizkaia Gara eta

Batekin boluntariotza agentzien eskutik. Horrezkero, irailaren 22an (Deusto Unibertsitatean)
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irailaren 29an (Begonako Andra Mari unibertsitate eskolan) eta urriaren 6an (EHUko Arabako eta
Bizkaiko kanpusetan) EGK-k parte hartu zuen, ikasleriari EGKren egitasmoak eta helburuak

zuzenean azaltzeko aukera baliatuz.

Ebaluazioa

e Gazteria arloan lan egiten duten elkarteekin bilerak egin dira, EGK-ko sarea handitze
nahian. EGKtik oso balorazio positiboa egiten da, izan ere, boluntariotza azoketan eta
bestelako bilera informaletan gero eta elkarte gehiagok EGKren zereginak eta helburuak
jaso dituzte eta.

e FElkarteekin egindako topaketetan, EGKren garrantzia nabarmendu da, eta elkarteen
barneratzea oso positiboa izan da. Hurrengo hilabeteetara begira, proiektu honen
mantentzea eta garatzea espero da, elkarte zein boluntariotza talde ezberdinei EGKren

elkarte sarea ahalik eta gehien zabaldu eta sendotzeko helburuarekin.

4.7 Euskadiko Gazteak Lankidetzan

1993an sortu zenetik, Eusko Jaurlaritzak antolatzen duen Euskadiko Gazteak Lankidetzan (EGL)
programak 2.000 euskal gaztek baino gehiagok bertan parte hartu dute, atzerrian borondatezko

lankidetza lanak egiteko.

EGK-k Euskadiko gazteen parte-hartzea sustatzeaz gain, Euskadiko gazteriaren artean
elkartasun balioak sustatzen dihardu bere sorreratik. Euskadiko Gazteak Lankidetzan

programaren egikaritzean eta sustapenean urtero parte hartzen du.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGL-ren deialdian parte hartu duten gazteen hautaketa egitea eta horiei lankidetza programak
martxan jartzen diren herrialdeetan lankidetza lana burutu ahal izateko behar duten informazioa

ematea. Kooperazio proiektuak burutu ostean, esperientziaren ebaluazioan parte hartzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren irismena handitzea.
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e Profil anitzeko gazteak ezagutu eta interesgarriak izan daitezkeenekin harremanak
hastea.

e Euskadiko gazteriaren parte-hartzea sustatzea.

Garapena

2020 eta 2021 urteetan, Euskadiko Gazteak Lankidetzan programa bertan behera geratu behar
izan zen, COVID-19aren pandemia zelarik. Programa berrabiarazi eta gero, aurreko edizioetan

bezala, EGK-k berriro ere aukeraketa epaimahaian parte hartu du.

Hautaketa prozesua:

Otsailaren 23an bildu zen EGLren Hautaketa Batzordea Eusko Jaurlaritzak Lakuan duen
egoitzan. Bertan hasierako 400 hautagaietatik 200 inguru aukeratu ziren. Martxoaren 1, 12, eta
13an Hautaketa Batzordea Barriako aterpetxean bildu zen. Asteburu osoan zehar gazteekin egin
beharreko partaidetza dinamika desberdinak antolatzen lagundu zuen EGK-ko Partaidetza

teknikariak, hautagaien jakintza eta gaitasunetan sakontze aldera.

Proiektuen esleipena:

Martxoaren 26 eta 27an Hautaketa Batzordea berriz ere Barriako aterpetxean bildu zen.
Hautatutako gazteei informazioa helarazi zitzaien. Proiektuaren inguruan sakontzeko zenbait
hizlari ere bertaratu ziren. Berriz ere parte-hartze dinamika desberdinak egiten lagundu zuen
Partaidetza teknikariak. Barriara gerturatutakoetatik 100 gazte inguru aukeratu zituen hautaketa
batzordeak. Asteburuaren amaieran aukeratutako gazteek arduradun guztiekin hitz egiteko

aukera izan zuten, eta ostean zehazki zein proiektutan parte hartuko zuten jakinarazi zitzaien.

Balorazioa:

Azkenik, azaroaren 5 eta 6an, Barriako aterpetxean beste behin ere, aurtengo programaren
inguruko balorazio asteburua egin zen. Horren ondorioz, aurtengo Euskadiko Gazteak
Lankidetzan programan parte hartutako pertsonek bere esperientziaren hausnarketa sakona eta

balorazio orokorra egiteko aukera izan zuten.
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Ebaluazioa

e EGK-k 0so positiboki balioesten du Hautaketa Batzordean parte hartzeko gonbidapena.
lzan ere, 0so garrantzitsua da EGKren irismena handitzea, gazte profil ezberdinak
ezagutzea eta arduradunen begirunea izatea, hurrengo urteetan harremana
sendotzeko.

e Parte hartzaileen balorazioa oso positiboa izan da ere. Gehienentzat, lankidetzaren
inguruko esperientzia handitzeko eta garapen pertsonalean hobetzeko aukera bezala
ikusi zuten programa eta horrez gain, programa pertsona ezberdinei gomendatzearen

alde egin zuten.

4.8 Gazteriaren Foro Transpirenaikoa

Pirinioetako Lan Elkartea (PLE) osatzen duten lurraldeetako gobernuek, tartean Eusko
Jaurlaritzak. Erasmus+ programaren laguntzaz, Gazteriaren Foru Transpirenaikoa jarri dute
martxan. Lurralde horietako gazteek elkar ezagutu eta bizi dituzten problematika eta

bizibaldintzen inguruan hausnartzeko espazio bat sortzea da asmoa.

Foro horretan EAE, Nafarroa, Aragoi, Katalunia, Nouvelle-Aquitaine, Andorra eta Okzitaniako
gazteek hartu zuten parte. Beraien bizibaldintzak hobetu eta hizkuntza qutxitu edo

mugikortasuna bezalako gaien aurrean proposamenak egin izan dira.

Aurten, Pirinioetako Lan Elkarteko EAEko lehendakaritza probestuz, Gazteriaren Foru
Transpirenaikoaren topaketa egitea Euskadin garatzea egokitu da, Hondarribian hain zuzen.

Horrezkero, aurreko urteko lantaldea berritu eta dinamikak martxan jartzeko aukera izan da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Pirinioetako Lan Elkartea (PLE) osatzen duten lurraldeetako gazteek hausnarketarako espazioa

izatea.
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HELBURU ZEHATZAK:

e Pirinioetako lurralde desberdinetako gazte problematiken buruz hausnartzea.

e Pirinioetako lurralde ezberdinetako gazteen arteko saretzea sustatzea.

e Aspektu komunen inguruan hausnartzea, konponbideak proposatzea eta berauek
indartzea (euskara, mugikortasuna, enplegua, etxebizitza, antiarrazakeria..).

o Errealitate pirenaikoa gizarteratzea gazteen ikuspegitik.

Garapena

Maiatzean EGKtik deialdi bat egin zen Pirinioetako Lan Elkarteko lurraldeek antolatutako Foru
Transpirenaikoan parte hartuko zuten gazte lan taldeko kideak berritzeko. 18 eta 30 urte
bitarteko hautagaiek izen emateko aukera izan zuten formulario baten bidez. Formularioaren

berritzea zein zabalpena, Komunikazio teknikariarekin batera egin zen.

EGK-ko Partaidetza teknikariaren ardura gazteen eta Pirinioetako Lan Elkarteko arduradunen
arteko zubi lana egin eta proiekturen sustatzaileetako bat den Eusko Jaurlaritzarekin prozesu
guztia dinamizatzea da. Gainera, EGKren presentzia bermatu eta kontseiluaren ordezkaritza
bertaratzeko, Partaidetza teknikariak irailaren 29, 30 eta urriaren 1 eta 2an Hondarribian

egindako topaketetan parte hartu zuen.

Gazteriaren Foro Transpirenaikoaren Il. edizioan, Pirinioetako Lan Elkargoak deituta, Pirinioen
gaindiko lurralde ezberdinetatik etorritako gazte taldeak batu ziren Hondarribiako Juan
Sebastian Elkano aterpetxean. Bertan, partaidetza dinamika ezberdinak garatuz, klima aldaketa

eta gaur equngo gazteriaren arazoen inguruan hausnartzeko aukera egon zen.
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Irailaren 29an, hasierako eguna izanik, aterpetxean bertan parte hartzaile guztien elkar
ezagutzarako, beroketa jokuak egin ziren. Horrez gain, lurralde ezberdinen arteko elkar ezagutza

bultzatzeko, Foroan parte hartutako lurralde ordezkaritza guztien aurkezpen txiki bat egin zen.

Irailaren 30ean, aldiz, egun osoko dinamika parte hartzaileak garatu ziren. Lurralde
ezberdinetako ordezkariak, lan talde anitzak osatu zituzten. Lan talde horietan, pixkanaka
partaide guztiek gazteriari loturiko proiektu proposamenak egiten hasi ziren Pirinioetako Lan
Elkargoari. Ondoren, proposamenak aurkeztu eta gazte partaide guztien laguntzaz, hauei

ekarpenak egin zitzaien, gazteriaren arteko eztabaidak bultzatuz.

Urriaren 1ean, Hondarribiko aterpetxean, Pirinioen Lan Elkargoa osatzen dituzten lurraldeen
administrazio ezberdinen gazteria ordezkariekin topaketa gauzatu zen. Horrekin batera, aurreko
egunean jorratutako proiektu, proposamen eta kezkak zuzenean administrazioko ordezkariei
helarazteko aukera egon zen. Era informal batean, partaideekin gaur egungo gazteriaren

inguruko hausnarketa partekatzeko aukera egon zen ere.

Azkeneko egunean, partaideen arteko proiektuen azkenengo irakurketa egin zen eta azkeneko
ekarpenak jaso ziren. Horrez gain, parte hartze dinamika ezberdinekin, asteburuaren balorazio
orokorra egiteko aukera eman zen. Orokorrean, partaideen aburuz, balorazioa positibotzat jo

zen.
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Ebaluazioa

e Aurtengo Gazteriaren Foro Transpirenaikoaren Il. edizioaren oso balorazio baikorra
egiten da. Oso aukera ona da EGKren garrantzia lurralde ezberdinetako gazte ordezkari
ezberdinen artean azpimarratu eta zabaltzeko.

e Oro har, partaideen artean, Gazteriaren Foro Transpirenaikoaren prozesu parte
hartzaileak eta horri loturiko topaketak oso positiboki ebaluatu ziren. Horrez gain,
Pirinioetako Lan Elkarteko lurralde ezberdinen administrazioaren ordezkariekin topaketa
izateak, gazte partaideei zuzenean proposamenak eta kezkak azaltzeko aukera eman

zien.

4.9 Gizarte Eraldaketarako Herritartasuna

EGK-k Deustuko Unibertsitateko Gizarte Eraldaketarako Herritartasuna irakasgaian laguntzaile
moduan parte hartu du. Donostiako Deustuko Unibertsitatean irakasten den ‘Gizarte

Aldaketarako Herritartasuna’ izeneko irakasgaiak gazteak herritar bezala heztea du helburu.

Deustuko Unibertsitateko Fakultate guztietako ikasleek aukeratu dezakete irakasgai hau
bigarren lauhilekoan (otsaila-maiatza). Gehienbat, irakasgaian zehar izen emandako gazte talde

bat laguntzea eta aholkatzea izan da EGKren lana

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
Deustuko Unibertsitateko ikasle talde bat aholkatzea herritarren partaidetzaren inguruko eragin

plan txiki baten diseinuan, garapenean eta ebaluazioan.

HELBURU ZEHATZAK:
e Euskadiko gazteriaren parte-hartzea sustatzea.

e Parte-hartzearen garrantzia ikasleei helaraztea.
e Unibertsitatean parte hartzeko dauden aukeren inguruan hausnartzea.

e EGKren sozializazioan laguntzea.
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Garapena

Irakasgaia gainditzeko eragin plan bat diseinatu, aurkeztu eta burutu behar dute talde guztiek.
Aurtengo taldeak intzidentzia plan horren oinarrian nerabeen sare sozialen erabilera ezarri du.
Konkretuki, nerabeen sare sozialen eta mugikorren inguruko gehiegizko erabileran fokua jarri
dute. Ikerlanaren xedea ezarri ostean, landa lana institutu batean garatu zen, ateratako datuak
aztertu eta arazo horri aurre egiteko proposamenak ikertuz. Azkenik, azterketan agerturiko
datuak iraultzeko ekinbide posibleak proposatu zituzten. Proiektuaren egituratze prozesua

jarraian azaltzen da:

Martxoak 10: Lehenengo bilera taldearekin

Taldearekin lehen bilera egin zen gaia aukeratzeko. Gaiaren inguruan adostasun batera heltzeko
denbora ireki zen eta behin gaia edukita informazioa biltzeko denbora ere ireki zen hurrengo

bilerara bitarte.

Martxoak 24: Bigarren bilera Donostian

Gaia eta informazioa bilduta, batetik lana egiteko argibideak zehaztu ziren eta ostean, landa
lanaren garapena egiteko erraztasunak eta mugak aztertu ziren. Horrezkero, taldeak, EGK-ko
Partaidetza teknikariaren laguntzaz, lanaren diseinua osatu eta lana garatzera ekin zion.
Horrenbestez, landa landa “La Salle” institutuko gela batzuetan garatuko zuten, nerabeen sare

sozialen erabilera testatzeko.

Maiatzak 5: Hirugarren bilera taldearekin

Landa lana garatzeko galdetegia aurkeztu zion taldeak partaidetza teknikariari hirugarren
bileran, honek galdetegiaren gaineko ekarpenak egiteaz gain, berau nola aurkeztu eta
nerabeekin dinamizazioa egiteko argibideak eman zituen. Fokua, aurretik esan bezala, nerabeen

sare sozialen eta mugikorren muturreko erabileran jarri zen, ikergai gisa.

Ekainak 7: Laugarren bilera

Ekainean zehar proiektuen aurkezpenak egin ziren. Taldeak irakasgaiaren barruan bere lana
aurkezteko aukera izan zuen. Proiektua unibertsitatearen esku gelditu da azterketarako eta

ekinbide posible horiek ezarri daitezkeen neurtzeko.
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Ebaluazio txostenaren betetzea

Partaidetza teknikariak, taldekideen lana balioetsi zuen, irakasleak berak zuzenean aurretik

bidalitako balorazio txostena erabiliz, taldearen prozesu osoa ikusi eta aztertu zuelarik.

Ebaluazioa

e lanak berak gazterian ematen den gaur egungo efektua aztertzeko aukera eman du
eta, horrez gain, hasieratik 0so xede azpimarragarria izan du: nerabeen sare sozialen
inguruko hausnarketa egitea. Norabide horretan, oso garrantzitsutzat jotzen da gai hau
ikasleriarekin ondo lantzea. EGKtik oso positiboki balioesten da hautatutako ikerketa

gaia zein lana aurrera ateratzeko egon den lan giro ona.

e Lantaldeak, oro har, oso ondo lan egin zuen eta kide bakoitzak modu eraikitzailean eta
eraginkortasunez emandako oztopoak saihestu zituen, halakoak agertu zirenean.
Horrenbestez, balorazioa baikorra da eta hurrengo urteetarako EGK-ko partaidetza

teknikariaren kolaborazioa eskatzen duen proiektu honen garrantzia bultzatuko da.

4.0 Egunerokoa

Teknikari bakoitzaren lan-arlotik kanpo, EGKren funtzionamendu egokia bermatzeko egin behar
diren lanen artean, bilera, aholkularitza, egoitzako kudeaketa lanak, urteko proiektuen

justifikazioa eta plangintza eta memoriak burutu izan dira.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-ko beste lan-arloekin barne koordinazioa eta kanpo eragileekin harreman berriak eraiki

ahal izatea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Egoitzetako kudeaketa lanak egitea.
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e Memoriak eta hurrengo urterako plangintzak egitea.
e Hedabideetan agertzea, hala eskatzen denean.

e EGKren barne antolakuntzarako bileretan parte hartzea.

Garapena

Atal honetan, egoitzako kudeaketa lanak azaltzen dira gehienbat: bulegoa eta bertan dagoen
materiala zaindu eta txukun mantendu, telefonoa artatu, bulegoko mantenuaz arduratu

informatika, argiketaria, etab. izan dira urte honetan egindako lanak, besteak beste.

Horrez gain, mezu elektronikoen eta bulegoko komunikazioen erantzutea egin da urtean zehar
eta bulegoan bertan egindako bilerak prestatzeko lanak egin dira. Lantalde teknikoaren bilerak,
teknikari ezberdinen arteko bilerak eta beste lan arloen jarraipena ere nabarmendu dira urtean

zehar egindako lanetan.

Ebaluazioa

e Partaidetza oinarrian EGK-ko beste lan-arloetako proposamenei baliagarriak diren

balorazioak egiten jarraituko da.
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5. BAKEA ETA BIZIKIDETZA

5.1 Etikasi

Eusko Jaurlaritzako Giza Eskubide, Biktima eta Aniztasun Zuzendaritzarekin batera garatutako
programa da Etikasi. Bidaia hezigarrien bidez gazteek etika eta giza eskubideei buruz ikastea eta

hausnartzea izanik helburu.

2022an Etikasi programa pandemia egoerara moldatzen jarraituz, Unibertsitate zein Lanbide
Heziketako ikasleei bideratua izan da; aurten, Ipar Irlandara egin da bidaia urteko lehen erdian
eta Pasaia Errenterian izan da proiektuaren bigarren erdia. Euskadin gertatutakoaren eta Ipar
Irlandan gertatutakoaren gaineko gogoeta kritiko bat egiteko eta ondorioak atera ahal izateko.
Etikasiko helburua mantenduz, bidaietara joan aurretik ikasleek formakuntza jaso dute, eta itzuli

ostean ere ondorioak hausnartzeko saioa egin dute.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
Etikasi proiektua aurrera eramatea COVID-19aren aurkako neurriak kontuan hartuz.
HELBURU ZEHATZAK:

e Proiektuaren diseinua egokitzea.
e Bidaiak egiteko lekuak aukeratu eta bertan egiteko programa garatzea.
e Gazteen parte hartzea sustatzea.

e Formakuntza eta ebaluazioa antolatzea.

Garapena

Prestakuntza

Deialdia otsailean ireki aurretik Batxilergoko eta Lanbide Heziketako eskola ugarirekin
harremana ireki zen, baita EAEn dauden lau unibertsitateetako irakasle eta arduradunekin ere.
Honen helburua izen-emateak irekitzerako orduan informazioa ahalik eta gazte gehienengana

zabaltzea izan da.
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Komunikazio zabalpenean halaber, komunikabide ugaritan erantzuna izatea lortu da, hala nola
irrati zein egunkari eta idatzizko prentsan. Zabalpen esfortzuari esker aurreko urteko izen-emate
datuak hobetzea lortu da 2022an. Denera Lanbide Heziketa zein Unibertsitateko graduko 48

ikasleren izen-emateak jaso dira.
2019 eta 2021ko deialdietako ikasketak praktikan jarrita, bidaia hezigarrien diseinua eta garapena
egin da. Bi bidaia egon dira: batetik, Ipar Irlandara uztailean eta asteburu pasa Pasaia eta

Errenteriara urrian.

Bidaia aurretiko formakuntza

Bidaietara joan baino lehen, aurretiazko formakuntza bat jaso zuten gazteek Baketik-en eskutik
ekainaren 4an, EGK-ko Bilboko egoitzan. Formakuntza honen helburua, gazteek bidaiak ahalik
eta gehien aprobetxatzeko, hainbat dinamika egitea izan zen: giza eskubideak zer diren inguruko
saioa; Tirabirak! komikien bitartez, Euskadiko iragan hurbilaren inguruan ezagutzen zutenaren
inguruan solasaldia; Ipar Irlandako gatazkaren inguruko sarrera eta memoria guneei buruz aritu

ziren formakuntzan.

Ipar Irlandara bidaia

Uztailaren 3tik 7ra Ipar Irlandako bidaia izan zen. lkasleek bertako gatazkari buruz ikasteko
aukera izan zuten, museo desberdinak bisitatuz eta topaketa bat eginez. Besteak beste,
gatazkaren bi aldeetako presoak egondako Crumlin Road kartzela bisitatu ziren. Bakearen
Harresia ere ezagutu zuten, honen bisita eta azalpenak preso ohiek eman zituztelarik. Igande

Odoltsuagatik ezaguna egin zen Derry herrira ere joan ziren, bertako historia gertutik
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ezagutzeko aukera izanez. Historia eta iragana ezagutzeaz gain, oraina lantzeko aukera ere izan
zuten. Horretarako, bertako gazteekin lan egiten duen Holywood Family Trust elkartearekin
topaketa egin zuten gazteek, Ipar Irlandako euren adineko gazteekin hitz egiteko aukera izanik,

besteak beste, gatazkari buruz, hezkuntza sistemei buruz, identitateen inguruan etab.
e mk

Asteburua Pasaia-Errenterian

Urriaren 21etik 23ra gazte taldea Gipuzkoan elkartu zen
gertuko historia gertuagotik ezagutzeko. Ostiralean azken
hilabeteetan hausnartu eta ikasi zutena elkarbanatu eta gero,
giza eskubideen inguruan terminologia tailer bat jaso zuten
lehenik, eta ondoren hainbat biktimen testigantzak entzun

zituzten Hijjas del Silencio dokumentalari esker.

Larunbat goizean taldea Pasaiara gerturatu zen eta
Bakeolaren eskutik 1984ko martxoan Pasaiako badian
gertatutakoa ezagutzeko Euskal kasuan gertaturiko giza
eskubideen urraketei buruzko oinarrizko txostena (1960-2013) |
oinarritzat hartuz. Arratsaldean ETAko bi biktimekin elkartzeko

aukera izan zuten gazteek. Bi testigantzak entzun eta gero,

galderak eta hausnarketak elkarbanatzeko tartea eman

zitzaien. Igandean bidaiei itxiera eman zitzaien Errenterian: giza eskubideak artearekin batu ziren
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eta dinamizazio artistiko baten eskutik, gazteek haien hausnarketak eta etorkizunerako erronkak

mahaigaineratu zituzten.
|txiera saioa

Behin bidaiak bukatuta, Etikasi programari itxiera saio bat egin zitzaion azaroaren 12an,

ikasitakoa aztertzeko.

Ebaluazioa

o Etikasi 2022ko ebaluaketa oso positiboa egin du EGK-k. Gazte talde parte-hartzailea
izan da eta horrek dinamikak eta hausnarketak izugarri aberastu ditu.

e Giza eskubideei buruz asko ikasi dutela esan dute parte hartzaile gazteek. Gainera,
ikasten jarraitzeko gogoa eta interesa handitu egin zaiela adierazi dute.

o Etikasi programaren hasieran motibazio politikoko indarkeriaren inguruan zuten
ezagutza nabarmenki handitu dela nabarmendu dute.

o Etikasi proiektuaren oihartzuna urtetik urtera handitzen doa, eta proiektua azaldu den
agerpen publiko guztietan eta eragile desberdinei aurkezterako unean proiektuaren

erakargarritasuna eta balioa azpimarratu dute.

5.2 Entzun Gaitezen

Proiektu honen helburua jada anitza den euskal gizartearen eraikuntzan gazte guztien ahotsak
entzutera emateko aukera bermatzea da. 2020 eta 2021 urteetan EGK-k lkus Gaitezen izeneko
proiektuaren ondorioetatik eratorritako proiektua da hau. Mahai-gaineratutako eremu bat
hezkuntza izan zen: euskarak inklusioan duen papera eta hezkuntzan gertatzen den

segregazioa.

Migrazio prozesu bat bizi duten gazteek, edota haien gurasoek bizi izandako migrazio
prozesuaren ondorioz suertatutako errealitateak ezagutarazteko espazioak sortzea eta hauek

entzutetik EGK-k diskurtsoa zabaldu eta zeharkako egitea.
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Proiektu honetan, espazio seguru eta goxoa izatea bermatu nahi da, eta bertan jatorri
desberdinetako gazteek elkarrekin etorkizunera begira hartu beharreko pausoak jorratzea da

helburu.

Hortaz, asmoa ibilbide honetan urrats kualitatiboak ematea da eta protagonistei beraien
bizipenetatik eratorritako esperientziak entzutea, gerora EGK-k egiten duen lanean erronka eta

proposamen hauek kontuan izateko.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gai hauen inguruan EGK-k zeharkako diskurtso bat izatea: euskara inklusiorako tresna eta

segregazioa hezkuntzan.

HELBURU ZEHATZAK:

e FErrealitate hauei buruz hitz egiteko espazioak sortzea.
e Migrazio prozesu bat bizi izan duten gazteen ekarpenak entzutea eta zabaltzea.

e Bizipenetatik abiatutako esperientziak jasotzea solasaldi eta ikus entzunezkoen bitartez.

Garapena
Prestaketa

Urteko lehen hilabeteetan aukeratutako gaien inguruko txostenak, ikerketak eta bestelako
berriak irakurri dituzte teknikariek, hala nola: La diversidad en las aulas: perspectiva cuantitativa,
La escolarizacion del alumnado de origen extranjero en el sistema escolar de la CAPV, eta
lkuspegiko hainbat txosten hezkuntza segregazioari dagokionez, eta baita beste hainbat artikulu

euskarak duen paperaren inguruan: June Fernandezen /toguneak iritzi-artikulua, besteak beste.
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Horrez gain, maiatzean Amekadi eta Gasteizko Oihaneder Euskara taldeak antolatutako £uskara
eta Inmigrazioa topaketan parte hartu da, proposamen eta ideia berriak ezagutzearen eta

gaiarekin lanean dabiltzan entitate eta erakundeek egiten duten lana ezagutzeko asmoz.

Bien bitartean Entzun Gaitezen proiektuko topaketak diseinatu dira: gazte desberdinekin
harremanetan jarri dira teknikariak, herri eta profil desberdinetako pertsona gazteak
identifikatuz. Horretarako, saregintza lana egin da elkarte desberdinekin, hala nola Bidaya, Aesan,

Amekadi eta Agharas elkarteak.

Euskara inklusiorako erreminta, nola?

Irailean gazte desberdinekin topaketa bat egin zen Bilboko Hika Ateneon. Ekitaldia bi zatitan
banatu zen: lehenik, lau gazte migratuek euskararekin duten harremanaz aritu ziren. Euskaraz ez
dakiten pertsona gazteak askotarikoak dira eta arrazoi eta testuinguru anitzak dira kontuan
hartu beharrekoak. Horregatik lau gazteen profilak oso desberdinak ziren eta baita euren
bizipenak ere. Bigarren zatian, publikoarekin batera solasteko tartea zabaldu zen eta euskarak
zein oztopo eta zein erronka aurkezten dituen planteatu zen. Erronka eta oztopoei ere
proposamen posibleak adostu zitzaizkien. Dokumentu batean jaso dira hauek guztiak eta
Euskadiko administrazio zein eragile desberdinei aurkeztuko zaie. Ekitaldia ere bideo batean jaso
da.

Seqregazioa hezkuntzan

Jatorri eta kultura segregazioaren ondorioz Euskadiko hezkuntzan dagoen segregazioa lantzeko
konpromisoa hartu zuen EGK-k urte hasieran aurreko proiektuetatik eratorritako ondorioen
ondorioz. Hortaz, gaiaren inguruan informazioa jasotzeaz gain, bideo bat egitea erabaki da.
Bideoaren helburua gaia mahai-gaineratzea da, egoera zein den azalduz eta ekarpen zein
proposamenak eginez; itunpeko eta sare publikoko ikasle eta irakasleak bermatu nahi izan da.
Bideoko protagonistak pertsona gazteak izan dira, elkarte desberdinen bitartez: Alesan, Kale Dor

Kayiko, Bidaya, ZAS, Elejabarri ikastetxea eta Caritas, besteak beste.
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Ebaluazioa

o FEuskarak gazte migratuetan duen eraginaz mintzatzea oso beharrezkotzat ikusi denez,
proiektua oso positiboki baloratu da. Dokumentuan EGKrentzako zein euskal beste
entitaterentzako baliagarriak diren ekarpen ugari jaso dira.

e Hezkuntza segregazioaren inguruan egingo den bideorako prestutasun eta interes

handia azaldu dute gazte, elkarte zein ikastetxeek.

5.3 Bake eta bizikidetza lantaldea

Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Planaren arabera, egungo euskal gizartean azaleratuz

doazen erronka berriak lantzen dira lantaldean.

Aurreko urteetan zehar sortutako lantaldeari jarraipena eman zaio. Orain arte egin den bezala,
urte honetan ere bizikidetzarako, giza eskubideetarako eta aniztasunerako 2024 Udaberri
Planaren arabera, egungo euskal gizartean azaleratuz doazen erronka berriak landu dira

lantaldean.

Horrez gain, urteko egun konkretuetan nazioarteko egunak ospatu eta aldarrikatzea gai zehatz
batzuei ikusgarritasuna ematen laguntzen du, baita kontzientziatzen zein agendan berriro

jartzen ere.

Bake eta bizikidetza lan-arloaren kasuan hiru dira urtean zehar gorriz markatuta dauden egun
bereziak: maiatzaren 16an Bakezko Bizikidetzaren Nazioarteko Eguna, irailaren 21ean Bakearen

Nazioarteko Eguna eta abenduaren 10ean Giza Eskubideen Nazioarteko Equna.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Lantaldeari jarraipena ematea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Gazte gehiago lantaldean parte hartzera animatzea.

e Gazteok Giza Eskubide eta Bizikidetza esperientziak partekatzeko gune erosoak sortzea.
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e Memoriarekin lotutako gaiak lantzea.
e Giza Eskubideekin lotura duten bilerak egitea.

e Bizikidetza sustatzen duten hausnarketak egitea.

Garapena

2015ean sortutako lantaldeari jarraipena emateko, 2022an talde honetara gehitzeko hainbat
deialdi zabaldu dira. Helburu nagusia, gazteen artean bizikidetza eta giza eskubideetan
oinarritutako gizarte bat eraikitzeko egun dauden erronkak eta proposamenak identifikatu eta

horien gaineko gogoeta sustatzea izan da.

Urte hasieratik lantaldeak era birtualean bakarrik elkartzeko aukera izan du norbanakoen
ordutegi eta konpromiso direla medio. Albiste desberdinak elkarbanatu dira partaideen artean,

eta horien inguruko hausnarketak eta iritziak banatu dira.

Hausnarketa horien artean, maiatzaren 16rako aurretik adostutako Bakezko Bizikidetzaren
Nazioarteko Eguna aldarrikatu beharrean, bake lantaldeak Romani Erresistentziaren
Nazioarteko Eguna aldarrikatzea erabaki zuen: Euskadiko gazteen artean Herri ljitoaren historia
ezaqutarazte aldera: 1944ko maiatzaren 16an, Auschwitz Il Birkernau-ko kontzentrazio-esparruan
barneratutako 6.000 ijito inguruk gau horretan gaseztatu eta hilko zituztela jakin zutenean SS-
en aurka altxatu ziren, haien amaiera galarazteko. Sare sozialetan gertakari honen inguruko

informazioa elkarbanatu da.

Arteak duen potentzial eraldatzaileaz ere
aritu da lantaldea, artea zentzu zabalean
ulertuta: antzerkia, artelanak, eskulturak eta
musika, besteak beste. Bakearen aldeko
egoera bidegabeak eta indarkeriarik gabeko
ekintzak sustatzeko musika tresna indartsu
eta eraldatzailea denez, indarkeria ezan eta
enpatian hezteko aukera ematen duela
aldarrikatu da Instagram sare sozialaren & B\

v /Y L
bidez irailaren 20an Bakearen Nazioarteko ;EAKEARE" NAZ'OARTE'“,, E‘.;UNA zoz?
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Eguna.

2EIN.GAZTER SUFRITZEN DUTE™ Hainbatetan hitz egin da lantaldearekin uztailean

ETXEBIZITZARAKO SARBIDEAN Etxebizitza lan-arloarekin batera aurkeztutako
ARRAZAKERIA ETA XENOFOBIA? gaiaz: etxebizitzaren sarbidean gertatzen den

diskriminazioaz, arrazakeriaz eta xenofobiaz hain

Gazte ijituek
Gazte migratuek

Gazte arrazializatuek zuzen ere. Etxebizitza pertsonok eta horrenbestez,

Imajinario kolektiboan eta egiturazko arrazakerian oinarritutako

estereotipo eta aurreiritzi arrazista horiek etxebizitza bat alokatzeko g azteo k d u g un Oi na I‘I‘iZkO €s ku bld S izateaz g ai n,

momentuan ere eragiten dute.

Giza Eskubide ere denez, abenduaren 10an, Giza

Aurreiritzi eta estereotipo horiek etxebizitzetako jabeek eta higiezinen
agentziek (gazteleraz inmobiliaria) partekatzen dituzte, gizartean

errotuta baitaude. Eskubideen Aldarrikapen Unibertsalaren
Arraza edo etnia diskriminazioak erlijioarekin, generoarekin eta . L. .
Kiasearckin tersckzionatzen du. Egunean, diskriminazio konkretu honen aurkako

A _ o g
‘ honen posizioa azaldu zen sare sozialetan.

i

EGK-k urteetan zehar erlazio estua izan du Saharar Herriarekin. 1zan ere, memoriako 5.8 puntuan
azaltzen den bezala, UJSARIOko Kongresura joan da EGK-ko ordezkaritza. Euskadiko gazteen
artean Saharako afera ezagutarazte eta gizarteratze aldera, Antzerki-forum metodologia
jarraitzen duen antzezlan bat aurkeztu da Gasteizen: Fatiaren ahotsa. Fatia Saharako neska bat
da eta denboraldiak ematen ditu Euskadin. Ikerrekin laguntasuna du eta bere eta bere herriaren
bizi egoeraren aurrean bere kideen ezjakintasunari eta enpatia faltari aurre egiten dio. lker bere
lagunak duen erosotasuna eta lagunak eskatzen dion erantzukizuna gatazkan sartzen dira.

Arazo logistiko batzuek medio, antzerkiaren eguna urtarrilera atzeratu egin behar izan da.

Ebaluazioa

e Bake lantaldearen erronka nagusiena urte osoan zehar talde osoa presentzialki
elkartzea izan da.
e WhatsApp bidez taldekideen komunikazioa ahalbidetu izan da, taldeak proposatutako

gaiak lantzen jarraitu ahal izateko.
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5.4 Zurrumurruen Aurkako Sarearekin elkarlana

Atzerritarren edo migratzaileen inguruko zurrumurruak, estereotipoak eta auzokoen arteko
elkarbizitzaren mesederako ez diren fake news-ak gero eta zabalduago daude gizartean. Horiek
gainditzeko Euskadi mailan dagoen Zurrumurruen Aurkako Sarearen (ZAS) barnean, Gasteizko
taldean aritu da EGK urte osoan zehar gorroto diskurtsoari aurre egiteko asmoz, kulturarteko

elkarbizitzan eragina izango duen desinformazioa ekidin ahal izateko.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Zurrumurruen Aurkako Estrategia EGK barnera ekartzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e ZASen estrategia EGKren egunerokoan txertatzea.

e Gasteizko Zurrumurruen Aurkako Sareko ekintzetan parte hartzea.

Garapena

EGK Zurrumurruen Aurkako agente den heinean, etengabeko prestakuntza jasotzen eta
egunerokoan eragiten egon da, estereotipo negatiboak eta zurrumurru faltsuak desaktibatzen
saiatuz. Hortaz, EGK-k ere bere gain hartu du zurrumurruen aurkako estrategia bere

egunerokotasunean kulturartekotasunean oinarritzen den gizarte baten eraikuntzan jarduteko.

Horretarako EGK-k Gasteizko Zurrumurruen Aurkako Estrategiak hilero egiten dituen bileretan
parte hartzen jarraitu du hiriko Zurrumurruen Aurkako hurrengo ekintzak asmatzen eta haiei

buruz hausnartzeko.

Bestetik, Getxon Zurrumurruen Aurkako Sareen Il. Topaketa egin zen Basauri, Barakaldo, Getxo,
Leioa eta Gasteizko, taldeak elkartuz. Martxoak 21, Arrazakeriaren Aurkako Nazioarteko
Equnerako indarrak batzeko eta jarrera sendoak barneratzeko. Topaketan sormen eta ekintza

kolektiborako gunea eskaini zen, ideia, proposamen eta aldarrikapenak zehazteko.

Desberdintasunerako eskubidea, diskriminazio eza eta tratu berdintasuna erdigunean ipintzen

dituen mapa interaktiboa sortu da. Helburua, bizikidetzarako eta harremantzeko modu
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desberdinak bultzatzen dituzten kolektibo, mugimendu, entitate, saltoki, ikastetxe eta agente

komunitarioak ikusaraztea, ahalduntzea eta ezagutzera ematea izanik. EGK mapa horren parte
da.

&« Consejodela Juventud de Eu.. € o O

Consejo de la Juventud de Euskadi [A)

descripcién
i2Qué es EGK? Q
[EUSK] Euskadiko Gazteriaren Kontseilua (EGK)

gazteriarekin lotura duten gaiak lantzen dituzten 60 bat

elkarteren topagunea da. (4]
Gure helburuak dira, besteak beste, gazteen eta gazte

elkarteen parte-hartzea sustatzea, gazteria politiken Q ()
garrantzia i qure ik tuak 0
kontuan izatea eta administrazio hauen eta gazte elkarteen m -
arteko zubi-lana egitea. Laburbilduz, gazteon eskubideak y o

defendatzea eta gure ahotsa entzuna izatea bilatzen dugu!
Helburu hau lortzeko, hainbat espazio ditugu gaztez
osaturiko lantaldeak bezalakoak eta jardunaldiak eta
ekintzak ere antolatzen ditugu gazteon beharrak zeintzuk
diren identifikatzeko; leku hauetan elkarte batean ez dauden
qgazteek ere parte har dezakete baita modu indibidualean -
hitza izan nahi dutenak. Gainera, gazteon iritzia entzuna

+

Google' My Maps

Datos de mapas ©2022 Inst. Geogr. Nacional Términos 1kmi______ Combinaciones de teclzs

Egindako beste jarduera bat Gasteizko lau elkartetako ordezkarien Solasaldia izan zen, honetara
auzo elkarteak, kirol elkarteak, kultur elkarteak, giza elkarteak, etab. gonbidatu ziren.
Proiektuetan kulturarteko ikuspegiaren erronkei eta aukerei buruz hausnartuko zen. Solasaldi

aurretik, hainbat bilera egin ziren Amekadi, Wayra, Accem, Goian eta EGKren artean.

Solasaldiaren ostean, kulturartekotasun ikuspegia entitate desberdinetako proiektuetan nola
txertatzeko, bigarren topaketa bat egin zen. Bertan, Matiz erakundeak formakuntza bat eskaini

zuen Gasteizko entitate desberdinei.
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Urteko bigarren erdian jarduera eta ekintza ugari egin dira Gasteizko Zurrumurruen Aurkako
Saretik, hileroko bilerez gain. EGK-k ekintza baten prestaketan parte hartu du: Kafetxo bat?
Jarduera honen helburua Gasteizko herritarren arteko kultura arteko bizikidetza sustatzea izan
da. Ekintza aurrera eramateko, bost mahai eratu ziren El Pilar gizarte-etxeko erakusketa-gunean;
hala, interes komuneko hainbat elkarrizketa sortu ziren, world kafe formatuan. Eztabaidagaia
‘nire bizilagunak ezagutzea' izan zen, eta hiriko aniztasunari buruz eta estereotipoak eta

aurreiritziak hausteko beharrari buruzko gogoeta egitera animatu zitzaien parte-hartzaileei.

Ebaluazioa

e EGK ZASeko agente izaten jarraituko du, parte hartzea oso positiboa izan delako.

e EGKn kulturarteko ikuspegia nola txertatu lantzen jarraituko du.

5.5 Gazte Foroa

Bizikidetza funtsezko ardatza da etorkizuneko Euskadi eraikitzeko. Beharrezkoa da espazioak
eraikitzea, non, gizarte gisa gure oroimena osatzen duten funtsezko gaiak artikulatuz, XXI.
mendeko bigarren hamarkadan bizikidetzak suposatzen duenaren zutabeak ezarri ahal izango

diren. Eta, horretarako, ezinbesteko gakoa da gazteek bizikidetza nola ulertzen duten ezagutzea.

Beharrezkoa da bizikidetzaren esanahia berreraikitzea, orain arte landutako prozesuetan ihes
egin ahal izan duten aldagaiak aplikatuz. 1zan ere, ezinbestekoa da berrinterpretatutako
bizikidetza hori gure oraintsuko memoriaren funtsezko elementuekin uztartzea gazteen

taupadak sakatuz.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gazteak protagonista izango diren prozesu bat garatzea, bizikidetzaren esanahiari buruzko

hausnarketa eta eztabaida aske eta ireki baten inguruan, orainari eta etorkizunari begira.
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HELBURU ZEHATZAK:

e Fuskadin bizi diren gazteen ikuspegiei, erregistroei eta kontzeptu- eta bizi-esparruei
buruzko hausnarketa eta eztabaida sustatzea.

o Gazteek eztabaida-guneak sustatzea, jarraitutasuna lortzeko asmoz.

e Proposamenak egiteko asmoz hausnartzea eta eztabaidatzea, Euskadiko bizikidetzarako

oinarrien eta gakoen dokumentu bihur daitekeena (edo ez).

Garapena

Urtarrila eta otsaila bitartean talde eragilea sortu zen: 14 gazte izan ziren proiektuan parte
hartzera animatu zirenak horien artean bost emakume eta bederatzi gizon, 20 eta 29 urte

bitartekoak.

Urtarriletik abendura bitarte ia hilero egin dira bilerak gazteekin Euskadiko toki desberdinetan
leku bakoitzaren sinbologia zainduz, hala nola Donostiako Aiete Jauregia, Gernika, Gasteiz,
Arantzazu, Donostiako Ernest Lluch kulturgunea, Bilboko Deustuko Unibertsitatea, besteak

beste.

Bilerek bi formatu mantendu dituzte. Batetik, elkarbizitza gaia erdigunean jarri eta horren
inguruko hausnarketak baliatu ziren. Elkarbizitza nola ulertzen duten, gizarteko zein arloetan

dagoen bereziki bizikidetza garatzeko beharra, besteak beste. Bestetik, talde kohesioa lantzeko
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dinamikak egin ziren, baina guztiek elkarrizketetarako baliagarriak izango zitzaizkienak: talde

barneko dekalogoa, entzumen aktiboa, role play, etab.

Maiatzean hasi ziren gazteak elkarrizketatu beharreko pertsonekin pixkanaka harremanetan
jartzen eta elkarrizketak egiten. Uztailean Lehendakariarekin bildu ziren talde eragileko gazteak
proiektuaren nondik norakoak azaltzeko. lIrailetik azarora bitartean egin zituzten gazteek
elkarrizketa gehien eta guztira 12 elkarrizketa egin dira. Azaroan inkestak egin ziren gizarteari
elkarbizitzaren inguruan galdetzeko. Ikasketen eta lanaren ondorioz, gazte batzuek taldean
presentzialki jarraitu ezin izan zutenez, beste bi gazte berri gehitu ziren taldera, lanean

jarraitzeko.

Ebaluazioa

e Talde eragileak bere eginkizuna ondo ulertu du eta modu egokian egin du lan hilabete
hauetan.
e Proiektuaren emaitzak datorren urte hasierarako izango ditu taldeak; inkestetatik eta

elkarrizketetatik eratorritako informazio guztia sistematizatu ondoren.

5.6 Guztiok Batera

Proiektu hau Agenda 2030 lan-arloarekin batera koordinatu da, memoriaren 6.4 Guztiok Batera

puntuan dago azalduta.

5.7 Nork, nori, zer? Diskriminazioa alokairuan

EGK-k urteak daramatza gazteek Euskadin emantzipatzeko eta etxebizitza duin bat lortzeko
dituzten zailtasunen errealitatea agerian jartzen eta egoera honen konponbidean ekarpenak
egiten. Gazteez hitz egitean kolektibo homogeneo bat irudikatzeko joera dagoen arren, ez da
horrela; gazte izateaz gain beste hainbat faktore daude are eta diskriminazio, estigma eta
oztopo gehiago sortzen dituztenak etxebizitza bat eskuratzerako orduan; hauetako batzuk

atzerritarra izatea, zuria ez izatea edota azentu atzerritarra izatea lirateke.
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EGK-k, bere diskurtsoa zeharkakotze aldera, 2022an etxebizitza sarbidean ematen den
xenofobia eta arrazakeria aztertzeari ekin dio. Zehazki, alokairuan jarri da fokua, erregimen

honetan jabetzan baino gehiago ematen baita diskriminazio hau.

Batetik, alokairuan ematen den diskriminazio zuzena aztertu da, hari honetan lanean diharduten

hainbat eragilerekin sarea sortu da eta EGK-k diskurtso bat sortuko du afera honen inguruan.

Proiektu hau Etxebizitza lan-arloarekin batera kudeatu da Bake lantaldea eta Emantzipa..zer?

lantaldeetan landu da.

Helburuak
HELBURU OROKORRA:

EAEn alokairurako sarbidean ematen diren xenofobia eta arrazakeriaren inguruko diskurtsoa

eratzea eta diskriminazio honen ondorioak agerian jartzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKn diskurtsoa sortu etxebizitzarako sarbidean ematen den diskriminazioaren
inguruan.

e Eragileekin kontaktua egitea eta sarea mantentzea.

e Diskriminazioak salatzea eta ekarpenak proposatzea.

e EGKren diskurtsoa eta egoera sozializatzea ikus-entzunezkoak erreminta moduan
erabilita.

e EGKren diskurtsoa administraziora eta hedabideetara luzatzea.

Garapena

Hasierako plangintzaren eta asmoaren arabera, EAEn alokairurako sarbidean ematen diren
xenofobia eta arrazakeriaren inguruko diskurtsoa eratzea eta diskriminazio honen ondorioak
agerian jartzea zen. Lehen hipotesien arabera, diskriminazio hau sufritzen zuten pertsonak,
halabeharrez egoera nabarmenki okerragoan zeuden etxebizitzetan bizi zirela uste zuen EGK-k.

Horregatik, ondorioak erakusteko eta aldarrikapenak plazaratzeko bide bezala, etxebizitza
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hauetan eta bertan bizi ziren pertsonen testigantzetan oinarritutako erakusketa bat proposatzen

zen proiektuaren azken emaitza moduan.

Plangintza onartu ondoren, urteko lehen erdiko jardunari ekin zitzaion EGKtik: gaiaren inguruan
eginiko hainbat informe aztertu eta gurutzatu zituzten, bereziki ondoko txostenetan fokua jarriz:
e Percepcion de la discriminacion por origen racial o étnico por parte de sus potenciales
victimas en 2020 - Consejo para la eliminacion de la discriminacion racial o étnica,
Gobierno de Espana.
e Discriminacion racial en el ambito de la vivienda y los asentamientos informales -
Provivienda, Gobierno de Espana.
e Puertas que se cierran: Testing sobre discriminacion a la poblacion inmigrante en el
acceso a la vivienda de alquiler - Federacion de asociaciones de SOS racismo.
o /Se alguila?- Racismo y xenofobia en el mercado del alquiler - Provivienda, Gobierno de
Espana.
e Barometroa 2027, jatorri etorkineko pertsonenganako pertzepzio eta jarrerak - lkuspegi

EAEko Atzerriko biztanle etorkinen inkesta.

Horrez gain, EGK-k eragileen saretzea egiteari ekin zion, diskurtsoa sortu eta proiektua
diseinatze aldera. Bide honetan, Gazteriaren Kontseilua Ikuspegi - Inmigrazioaren Euskal
Behatokiko zuzendariarekin bildu zen Leioako EHUko kanpusean, martxoaren 3an. Horrez gain,
Provivienda erakundearen Discriminacion residencial de la poblacion migrante en el acceso a la

vivienda publica jardunaldian ere parte hartu zuen EGK-k.

Eragile hauekin bildu eta txostenak aztertu ondoren, ondorioztatu zen proiektuaren hasieran
eginiko hipotesiek ez zutela euskarririk datuetan, eta proiektuaren diseinuari aldaketa bat eman
behar zitzaiola. Datuek adierazten zutenagatik, diskriminazioa jasaten duten pertsona hauen
etxebizitzak, okerragoak izanagatik ere, ez dira egoera larrikoa; beraz, etxebizitza hauen

egoeraren inguruko argazki proiektu bat egitea ez zen egokitzat jo.

Proiektuaren egoera eta txostenetatik jasotako datuak EGK-ko Bake lantaldea, Emantzipa..zer?

lantaldea eta beste elkarte batzuez osaturiko bi bileretan aurkeztu zen orduan. Bilera hauen
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helburua txostenetatik eratorritako egoeraren aurkezpenetik abiatuta, parte-hartzaileen
esperientzia eta iritzi bilketa bat egitea izan zen, proiektuaren norabidea fintze aldera.
Hauek izan ziren bi bileretan parte hartu zuten elkarteak:
e Uztailak 18, EGK-ko Bilboko bulegoan: Bake lantaldeko bi partaide, Emantzipa..zer?
lantaldeko partaide bat, eta Bigite elkarteko bi partaide.
e Uztailak 19, EGK-ko Donostiako bulegoan: Bake lantaldeko eta Kaledor Kayiko elkarteko

partaide bat, eta EGI elkarteko bi partaide.

Bilera horietan jasotako ideiak hauek dira:

Problematikaren inquruan:

e Tlene que ver con la precariedad econdmica que viven estos colectivos.

o Siseerradicase la pobreza no habria este problema.

e /Por qué una persona tiene que ser criminalizada o sentirse avergonzada en el acceso a
los servicios sociales si los servicios sociales son un derecho? Existe una fobia de
sentirse pobre.

o [s/apescadilla que se muerde la cola: para cobrar la RGI es necesario empadronarse y
tener una vivienda.

e Han cerrado muchos centros de menores. Hay que garantizar el paso de esas personas
ala vida adulta.

e Los colectivos vulnerabilizados tienen normalizada esta discriminacion. Sentimos que la
Justicia no nos va a respaldar.

e Falta de red de apoyo en el pais para el sequro de impago.
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e A mime ha pasado lo del acento, drabe, amazigh... tienen siempre miedo y prejuicios.
Cosas que pasan a todos.

e /Por qué tienen que demostrar que son unas buenas personas? Se necesita trabajo de
conclenciacion para que 1as personas presupongas que 1as personas migrantes son
buenas personas y que vienen para empezar un proyecto de vida.

e Lo de los prejuicios estan relacionados con la informacion que se nos da. Ahora se
habla mucho de okupas. Gran trabajo de estigmatizacion de okupas, se ha querido crear
un problema donde no lo hay.

e Lamisma administracion a veces empieza cadenas de bulos y de la discriminacion. Una
persona racista puede seguir prefiriendo creer a la vecina del panadero, pero la
administracion no tiene excusas. La ciudadania activa tiene un papel, pero la
administracion mas.

e Yo no veo una respuesta activa de la administracion.

e £l antigitanismo esta recogido en el codigo penal como delito de odlo.

e Hay zonas como Otxarkoaga y Txurdinaga que estan muy estigmatizadas. En Oinaurre,
Irdn, se concentran la mayoria de ninas y mujeres gitanas de Ilrun. También zonas como
Belaskoenea o Ventas estan muy estigmatizadas.

o Diru/klase arrakala bat ikusten dute.

Soluzio posibleak:

e Mads control para los alquileres y los propietarios para evitar clausulas abusivas.

e Laleyde Extranjeria afecta a todo el abanico de la sociedad. Es necesaria la derogacion
de la ley.

e Acompanarmiento de las personas del Gobierno Vasco a las inmobiliarias.

e [Listas de firmas y hacer denuncias.

e Hacerles coger conciencia a los ayuntamientos para desestigmatizar los barrios
estigmatizados.

e Limite al precio de la vivienda.

e Subida de salarios.

e Reforzar servicios y derechos sociales.

e Parque publico de vivienda
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o S/ hubiese mds oferta el precio del mercado privado estaria mas controlado.

o Alokabide que los alquileres se hagan tramite la administracion publica.

o Es importante construir parque publico de modo homogéneo en el territorio
para que no haya guetos.

e Generar un mapa de recursos seria muy conveniente. Proponer acompanar a 1as
personas, tomar un registro; que las asociaciones hagan un registro. Quiénes estamos y
qué hacemos. Y esto también da pie a la reivindicacion.

e Seria positivo organizar una jomada en la que se expongan las asociaciones que
pueden participar en este tema, o qué es lo que ya hacen las asociaciones.

e Poder ampliar el publico al que le llega la informacion. Ahora funciona todo mucho por
los entornos de los colectivos y las asociaciones.

e Hay mucha gente ignorante que no quiere ser ignorante y con datos reales cambiaria.

e Evitar que los folletos estén solo en euskera y castellano ayudaria a la integracion de /as
personas migrantes.

o [fixebizitzarako sarbidean positiboa litzateke kupo bat ezartzea kolektibo bakoitzari
alokatzeko.

e Bitartekaritza publikoa.

e Diskriminazio positiboa.

e Isun bat planteatu inmobiliarien jokaerarako. Ikuskaritzak.

Saretzea

Proiektuaren norabidea diskriminazioaren azterketara zuzentzea erabaki zen beraz: batetik,
diskriminazio hau euskal testuinguruan nola, noiz eta zergatik ematen den aztertuz. Bestetik,

elkartegintzatik arazo honi aurre egiteko lanean hari diren erakundeen lana ezagutuz eta jasoz.

Uda ostean elkarte gehiagorekin jarraitu zuen saretzea EGK-k. Hauek dira egindako bilerak:
o lrailak 28: Bidaya elkartea..
o Urriak 3: Adsis elkartea. Bilbo
o Urriak 17: Itaka Fundazioa. Gasteiz.
e Urriak 24: Berakah.

e Azaroak 2: Itaka Fundazioa. Bilbo.
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e Azaroak 2: Biltzen elkartea.

e Azaroak 4: SOS Arrazakeria Gipuzkoa.

AFERAREN INGURUAN:
Bidaya elkartea:

e [n las inmobiliarias se discrimina al colectivo magrebi: entienden mal el Magreb, ya que

no es Marruecos, el Magreb es mucho mas amplio que Marruecos (Mauritania,
Marruecos, Argelia, Tunez y Libia).

e Hay un silencio administrativo sobre el racismo inmobiliario: se mira a otra parte. No se
esta haciendo mucho por las personas extranjeras y migrantes.

e Lxiste mucha islamofobia en el trabajo y en el alquiler/vivienda.

e [n la sociedad existe el miedo hacia lo diferente: lpor qué tienes que dejar de lado e/
velo para trabajar en el hospital?

e Baieztatzen du emakume musulmanek hijaba eramate hutsagatik pairatzen duten
diskriminazioa.

e Nazionaltasuna izanda eta estatuko hezkuntza ibilbidea unibertsitatea bukatu arte
gauzatuta ere, lana eta etxebizitzarako sarbidean oztopoak topatzen dira estereotipo
eta aurreiritzi arrazisten ondorioz (kasu honetan, islamofoboak).

e Etxebizitzara sarbidea izanda ere, estereotipo eta aurreiritzi arrazistak pairatzen dituzten
pertsonek etengabe frogatu behar dute “bizilagun onak” direla.

e Genero islamofobia existitzen dela azpimarratzen du, emakume musulmanen
ahalduntzea erlijioarekiko independentea da. Gizarteak jarrera paternalista bat hartzen
du emakume musulmanekiko.

e Emakume musulmanak ahalduntzeko behar duena lana eta etxebizitza dira.

Adsis elkartea:
e [stan llevando a cabo un programa de inclusion y de acceso a la vivienda en medio
comunitario.

e [os propletarios no quieren extranjeros.
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o [Existe una mafia de anuncios que piden 100€ por empadronarse sin vivir. Los personas
trabajadoras sociales ya saben gue hay gente empadronada en un lugar y viviendo en
otro.

e Hay personas que estan viviendo en habitaciones en las que no pueden empadronarse,
y se empadronan en el centro social.

o [fn ADSIS tienen pisos, en los que viven 6 personas por piso. En este curso hay 16
personas viviendo en estos pisos. Todos son extranjeros, en la franja de 18-23 arios de
edad y mayoritariamente hombres.

e [fn cuanto intentan buscar un piso y la persona propietaria/inmobifiaria escucha su
acento, piensan que traeran lios o presuponen pobreza.

e £nlos bancos es imposible abrir una cuenta corriente sin permiso de residencia.

e Muchas personas jovenes de estos colectivos quieren irse a vivir a pueblos donde no
hay metro, porque la acogida es mucho mas humana. Si llega el metro la situacion es

como en Bilbao.

[taka Fundazioa, Gasteiz:

e [£nAlava, en concreto en Gasteiz, existe un problema de alquiler.

e /taka tiene un hogar llamado Hogar de Aukera: tiene 6 plazas y dan acogida a Jenas, les
ofrecen ayuda para tramitar papeles, etc. Se trata sobre todo de ex-menas, chicos. Son
personas que cumplen con sus objetivos, estudian, consiguen un trabajo.. pero no
tienen opciones en la oferta de alquiler.

e Necesitan contrato y patron y se les hace muy dificil.

e Han llegado a escuchar explicitamente ‘no queremos alquilar a personas migrantes’.

e Existen muchas ofertas de solo padron.

e [fn cuanto a los pisos ofertados, piden precios muy elevados por ‘cuchitriles’ y

contratos indefinidos.

Berakah

e £l proyecto “13 Casas” estd dirigido a personas en riesgo de exclusion donde romper con

la situacion del mercado de cara a las personas mds wulnerables, garantizar la
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tranguilidad para el propietario y ser puente para recuperar la confianza entre
arrendador y arrendatario.

Contactamos con propietarios que ofrezcan su casa para arrendarla y nosotros
‘avalamos” a estas personas.

£l mercado de la vivienda impide a mucha gente en situacion de exclusion social poder
alquilar, se les piden mas requisitos de lo que la ley permite y que a lo que los
autoctonos no nos suelen pedir.

Nos encontramos diariamente a personas que las inmobiliarias de entrada ya les dicen
que no quieren extranjeros.

Es fundamental crear confianza entre arrendatarios y arrendadores, porque suelen

repetir en el programa y hacen buenas migas con os inquilinos.

Itaka Fundazioa Bilbo

Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz

Ofrecemos una vivienda tjpo puente. Los jovenes que estan con nosotros les ofrecemos
las formaciones, empleos y este tipo de vivienda para que puedan empezar a
independizarse, lo que les llamamos los pisos de vida independiente.

Los jovenes suelen tener un recorrido de calle, albergues, nuestros pisos y de ahi a pisos
de vida independiente.

Tenemos una voluntaria que se dedica a la busqueda de la vivienda para los jovenes.
Contacta con inmobiliarias y propietarios para hacer el contacto.

Itaka funciona como avalista de los jovenes frente a los prejuicios de los propietarios.
Proponen diferentes tjpos de contratos para que sea mas facil la gestion: contratos por
habitacion.

Las mafias que existen en torno al empadronamiento son un problema para los jovenes.
Les llegan a pedir 100€ por padron. No hay control alguno en tormo a esto, queda
impune.

Inmobiliarias y propietarios han llegado a decir que quieren nominas, no ayudas.

Existen un grave desconocimiento en torno a la RGl y las ayudas, en general.
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Biltzen

e Hay casos inmobiliarios que han tenido su recorrido pero es muy dificil que acaben en
via judicial. Dependera de lo que pasard con la futura Ley Vasca de Igualdad de trato y
discriminacion.

e Desde un punto de vista juridico, hacen falta recomendaciones de como actuar para
poder evidenciar que la discriminacion se produce, pasando desde hojas de
reclamaciones a elementos que puedan ser probatorios en una fase posterior.

e Nos encontramos con que la gente no suele saber como recoger elementos
probatorios que sirvarn.

e Habrd que investigar desde el punto de vista juridico y privado, si un particular puede
negar el acceso a la vivienda a ciertos perfiles por un cierto sesgo.

e Unobstaculo es que dificilmente el agente discriminador reconoce la discriminacion.

e También hay que hacer trabajo de sensibilizacion en la direccion contraria, es decir, el
de las personas usuarias de las viviendas.

e Se observa que los perfiles que son discriminados en el acceso al alguiler, no son
restringidos por la inmobiliaria a la hora de la compra.

e Algo gue se esta pasando por alto en las administraciones: hay inmobiliarias que
alquilan clertas viviendas solo a determinados perfiles: solo a senegaleses, o solo a
personas extranjeras de un determinado perfil. Se tratan de viviendas con unas

condiciones de salubridad pésimas.

SOLUZIO POSIBLEAK:

Bidaya:
e Campanas de concienciacion para empresas.

e [slamofobiaren aurka egiteko beharra.

e Hay muchas casas del ayuntamiento: 150 estan disponibles, pero hay muchas otras
deshabitadas, que estan vacias porque precisan un remodelamiento. Se podria plantear

crear un consorcio una colaboracion del Ayuntamiento con Penascal y ADSIS, en el gue
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las personas jovenes que estén haciendo practicas de los FP de construccion, ayuden a

remodelar, como parte de sus estudios, dichos pisos.

ltaka Gasteiz:
e Se debe perseguir la venta de padrones sin vivir, hay que poner un control sobre eso.

e [as instituciones y asociaciones pueden avalar a las personas vulnerabifizadas.

Berakah
o Romper mitos y estereotipos.

e Dar a conocer las buenas practicas y buenas relaciones entre arrendatario y arrendador.

ltaka Bilbo
e Camparnias de sensibilizacion en torno a las ayudas.
e No dejar impune las mafias existentes en torno al padron.

e Dar a conocer otro tipo de contratos: contrato por habitaciones.

Biltzen
e formacion a las agencias inmobiliarias sobre vulneraciones de derechos.
e formacion a personas que sean potenciales discriminadas para que conozcan sus
derechos y como podrian actuar.
e Necesitamos soluciones que vayan mas alla de la sensibilizacion.
e Hacer red para ver qué entidades estan haciendo qué, para unos apuntes sobre en qué

direccion podemos actuar las entidades.

Ebaluazioa

o Nahiz eta proiektuaren hasieran aurreikusten zen argazki-erakusketa gauzatu ez den,
0s0 positiboki baloratzen da proiektua ikuspuntu orokorrago batean jorratzera igaro
izana. Gaiaren konplexutasuna kontuan hartuta, proiektua sentsibilitatez eta garrantziaz
landu beharreko zerbait: atzerritarren inguruko legea, etxebizitza merkatuaren

konplexutasuna, gizartean errotuta dauden estereotipo eta aurreiritzi arrazistak.
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e Oso positiboki baloratu da egindako elkarrizketetan gai honen inguruan
eragiten dabiltzan eragileen sarearen identifikazioa. Guztiek azpimarratu dute
beharrezkoa dela saretzea elkarren lana ezagutzeko eta indarrak batzeko.

e Sentsibilizazio lana gizartetik baina instituzionalki ere egin behar da.

e Aurtengo jarduneko saretzea erakunde, elkarte eta gizarte zibilera mugatu den arren,
beharrezkoa jotzen da administrazioari problematika hau helaraztea eta etxebizitza
politikak eta gizarte politikak transbertsalki lantzeko beharra aldarrikatzea.

e EGKtik etxebizitza sarbidean ematen den arrazakeria eta xenofobia sakonago aztertzeko
beharra ikusten denez, hurrengo pausu bezala testing-aren metodologiaren bitartez

egindako azterketa bat planteatzen da 2023rako proiektuaren jarraipen moduan.

5.8 Eragileekin elkarlana

Gizartean eragile ugari daude bakearen eta bizikidetzaren gaiak jorratzen dituztenak, betiere
gazteekin erlazionatuta. Dagoeneko badauden elkarlanak indartu dira, eta halaber, eragile

berriengana gerturatuz aniztasuna handitzeko hautuaren aldeko esfortzua handitu da.

Baketik, AMEKADI, Bakeola, UN Etxea, SOS Arrazakeria, AlEsan, lkuspegi edota Kale Dor Kayiko
bezalako eragileekin, besteak beste, badauka EGK-k urte askotako harremana. Elkar ezagutzatik
haratago elkarlana sustatzean bi eragileek irabazten dute, gazteentzako eta gizarterako lanketa

sakonago eta emankorragoan bideratuz.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gizarteko eragileekin elkarlana sustatzea.

HELBURU ZEHATZAK:
e EGK-k harremana ez daukan eragileekin harremanetan jartzea edo harreman hori
sendotzea.
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e Bake eta bizikidetza gaiekin lan egiten duten eragileen artean EGKren lana

ezagutaraztea eta beraien proiektuetarako EGKren diskurtsoa helaraztea.

Garapena

EGKrentzat funtsezkoa da eragile ezberdinekin harremanetan egotea, alde batetik, gazteriaren
beharrak lehen eskutik ezagutzeko eta mahai gainean |artzeko. Beste aldetik, eragile
publikoekin, gazteen iritziak hauei transmititzeko eta erabaki publikoetan ahalik eta gehien

eragiteko zubi lana eginez.

UJSARIOko X_Kongresua

Maiatzaren 19tik 22ra EGK-ko Presidentea eta Bake teknikaria Tindoufeko errefuxiatu-
kanpamentuetan egon ziren. Espainiako Gazteriaren Kontseiluak (CJE) eta Arabako SEADen
Lagunen Elkarteak gonbita luzatu zioten
EGKri. Bertan, Nafarroako Gazteriaren
Kontseiluarekin (CJN-NGK), Errioxako Gazte
Kontseiluarekin, Movimiento  Europeoko
gazteekin, eta nazioarte mailako alderdi
politikoetako eta Sahararen aldeko gazte

entitateekin egon zen EGK.

Saharar Herriarekiko Elkartasun

Konferentziak eman zion hasiera eta
hainbat lantegi eta talde-saio egin zren. Kongresuan parte hartu zuten nazioarteko
ordezkaritzak osatzen zituzten 150 gaztek baino gehiagok parte hartu zuten. Horrez gain,
Nazioarteko Gazteen Foroa sortu zen, Saharar Herriari baldintzarik gabeko babesa adieraziz eta
Marokoren okupaziopean bizi diren sahararrek jasaten dituzten giza eskubideen urraketak

salatzeko helburuarekin.
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XVII International Symposium of the World Society of Victimology

Nazioarteko Biktimologia Sinposioa ospatu zen ekaina hasieran Donostiako Kursaal kongresu-
jauregian. Mundu digital bateko biktimizazio-prozesuen identifikazioan, prebentzioan, ikerketan

eta erantzun psikologiko eta sozio-juridikoetan oinarritu zen.

Ziberbiktimizazio-modu ezberdinekin batera, gai klasiko eta garaikideak jorratuko ziren eta
Biktimologian, mundu digitalean edo giza eskubideetan interesa duen edozein entitateentzako
zabaldu zen. Gema Varonak, Kriminologiaren Euskal Institutuko (IVAC-KREI) Zuzendariak Etikasi

programa azaltzeko gonbita egin zion EGKTri.

XX _Bakearen Nazioarteko Jardunaldiak Tolosan

Nazio Batuen Batzar Nagusiak Bakearen Nazioarteko Equn izendatu zuen irailaren 21a.
Testuinguru horretan, UNESCOri zuzenean atxikitako GKE ugari biltzen dituen Liaison
Committee erakundeak bakearekin zerikusia duten hezkuntza eta sentsibilizazio publikoko
ekimenak biltzen dituen jardunaldi bat antolatu ohi du. Euskal Herrian ospatu da hogeigarren
edizioa, Eusko Jaurlaritzarekin, Gipuzkoako Foru Aldundiarekin, Tolosako Udalarekin, Topic

Zentroarekin eta Tolosako Ekinbide Etxearekin elkarlanean.

Irailaren 17an Tolosako TOPIC-en Bakea, artea eta gazteak izenburupean gazteak protagonistak
izan ziren mahai-ingurua ospatu zen, hiru gaien arteko harremana aztertuz; EGK bertan egon

zen parte hartzaile moduan.
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“La mirada del otro” antzezlana

Azaroaren 8an La mirada del otro antzezlana egin zen, Bilboko Udalak eta Bilboko Bake eta
Bizikidetzarako Foroak programatua. Antzezlana Maria San Miguelek idatzi eta Chani Martinek
zuzendutakoa da, Proyecto 43-2ren eskutik, eta Rescoldos de paz y violencia trilogiaren barruan
kokatzen da. Gidoiak biktimen eta biktimarioen arteko Via Nanclares’ izenekoan izandako
topaketa errestauratiboak jorratzen ditu, eta protagonismoa hiru pertsonak dute: bitartekariak,

biktimak eta biktimagileak.

Memoria Guztiak - Guztion Memoriak

Gogoraren egoitzan izan zen Memoria Egunaren ekitaldi nagusia eta bertan egon zen EGK,
azaroaren 10ean. Ekitaldian £uskadin memoriaren gizarte eraikuntzarako oinarri partekatuak’
dokumentua aurkeztuko zuten egileek: Unai Belaustegi, Eider Landaberea, Virginia Lopez de
Maturana historialariek  etajosu  Elespe, Maria  Jauregi eta Axun  Lasa biktimek. Ekaitz

Goikoetxea bertsolariaren eta Edurne Portela idazlearen aportazioekin.

Memoria eraikitzen mahai ingurua

Nola bizi dute gatazka, gatazka bizi
izan ez dutenek? Nork eta nola kontatu
behar die gertatu dena? Era horretako
galderei erantzun zitzaien azaroaren
23an, Andoaingo bizikidetza mahaiak
antolatutako ekitaldien artean.
Memoria  hurbilaren transmisioa

belaunaldi - gazteei: Hutsuneak eta

erronkak izeneko mahai ingurutan
parte hartu zuen EGK-k lker Uson politologo eta doktorearekin batera. EGK-k orain arte
egindako proiektu desberdinei esker ateratako informazioa azalduz gazteen begirada
mahaigaineratu zuen, belaunaldien arteko elkarrizketan fokua jarriz. Errepikatu zen ideiak
isiluneen garrantzia, gazteekin memoriari eta bakeari buruz hitz egiteko mugak deseraikitzen
jarraitzearen beharra edota bakeari eta bizikidetzari buruz libreki hitz egiteko espazioen beharra

egoten jarraitzen duela izan ziren.
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Ebaluazioa

e EGKren lana finkatu eta zabaltzeko oso baliagarriak izan dira egindako harremanak.
e 2022an zehar eta etorkizunera begira elkarlan hauek sendotzeko interesa erakutsi dute
eragileek, eta horretan lan egiten jarraituko da.

e EGKren lana zabaltzen jarraitzen da, proiektuak gizarteratuz.

5.9 Egunerokoa

Teknikari bakoitzaren lan-arlotik kanpo, EGKren funtzionamendu egokia bermatzeko egin behar
diren lanen artean, bilerak, aholkularitza, egoitzako kudeaketa lanak, protokoloak, urteko

proiektuen justifikazioa eta plangintzak burutu dira.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren eguneroko lana normaltasunez garatzen dela bermatzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e COVID-19ak sortu ditzaken ezustekoei erantzun egokia ematea.

e Lantaldeko gainerako kideei euren lanean laguntzea.

Garapena

Egindako lanen artean jarraipen bilerak egin dira bai EGK-ko Lantalde Teknikoarekin, baita Giza

Eskubide, Biktima eta Aniztasun Zuzendaritzarekin eta hala eskatu izan diguten elkarteekin.

EGK-ko beste lan-arloetako proposamenei baliagarriak diren balorazioak ematea ere
egunerokoaren parte izan da. Egunerokoan sartu dira baita ere egoitzako kudeaketa lanak,

telefonoa erantzutea, ezustekoei aurre egitea eta abar.

2022an, Bake Protokoloa behin aktibatu da: abuztuaren 5ean Getxon gazte batek Euskadiko

PPko buruaren semea izateagatik hitzezko erasoa jasateagatik. EGKn indarkeriaren aurkako
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posizionamendu irmoa dago, hau den formakoa dela ere, baita indarkeriak sortzen dituen giza

eskubideen urraketa oro salatzeko ere, gizartean orokorrean eta gazteengan partikularrean.

Ebaluazioa

e 2022ko egunerokoan zehar EGKren funtzionamendu egokia bermatu da. Jarraipen
bilerak egin dira proiektu eta eragile desberdinekin, eta egoitzako kudeaketa lanekin
aurrera jarraitu da.

e Helburuak bete dira, gazte gaien gainean aholkularitza eta informazioa erraztu delarik,
baita ziurtagirien kudeaketa, prestatzen diren ekimenen gaineko izen ematearen
kudeaketa eta zalantzak argitzea, etab. Aholkularitza hauen barruan azpimarragarria
izan da Etikasi programaren baita emandako informazioa, kuantitatiboki asko handitu

baitu emandako informazioa.
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6. AGENDA 2030
6.1 2030 Agendaren txertaketa

EGKn Garapen Iraunkorrekoko Helburuak (aurrerantzean, GIH) lantzen badira ere, ez da honen
inguruko lanketarik egin orain arte. EGK-k aurrera eramaten dituen proiektu guztietan Agenda

2030aren ikuspegia txertatzea ezinbestekoa da lanketa hori berariaz egiteko.

Horretarako, teknikari bakoitzarekin bere lan arloan zein helburu eta helmuga betetzen diren
ikertu behar izana dago. Ondoren, txertaketa egin eta txertaketa hori urteko plangintzan
irudikatzeko. Hau, irudi bidez egin beharko da, urteko plangintzaren formatua bere horretan
mantendu ahal izateko. Irudi eta kolore ezberdinekin, GIHen iruditegia jarraituz. Irudikapen hori
eginda, bai urteko plangintzan zein urteko memorian, GIHen begirada txertatuko duen txostena

egingo da, produktu formatuan, teknikariek barne mailan erabili ahal izateko.

Hori egiteko, Agenda 2030 teknikaria plangintza idatzi bitartean gainerako teknikariekin
elkarlanean aritu da, GIHak proiektu ezberdinetan non dauden eta hauek erdigunera nola ekarri
aztertzeko. Horrez gain, GIHen inguruko formakuntza ere antolatuko da EGK-ko teknikariei

GlHen ikuspuntua txertatzea ahalbidetzeko.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
GlIHen begirada EGKn txertatzea.

HELBURU ZEHATZAK:
e EGK-ko Presidentzia, Lantalde Teknikoa eta Batzorde lIraunkorrak GlHen gaineko

ezagutza izatea eta hauen begirada txertatzeko gaitasuna izatea eta egitea.

e EGK-ko publikazio guztietan (Sare sozialak, Piztu! Buletin digitala, liburuak, web

orrialdea..) GIHen iruditegia txertatzea.

e EGK-ko ekintzen plangintza eta memorietan GlHen garapena bermatu eta honen

inguruko hausnarketa egitea.
113

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

Garapena

EGK-ko teknikariekin bilerak egin dira. Teknikariekin zein EGK-ko Batzorde Iraunkorrarekin
udazkenean burutzeko Agenda 2030 tailerra prestatu da eta tailerrerako material didaktikoa

garatu eta ariketa parte hartzaileak sortu dira.

Tailerraren helburua, EGK-ko talde teknikoak zein Batzorde Iraunkorrak Agenda 2030arekiko
begirada barneratzea izango da, ateratako ondorioetatik 2023ko plangintzan Garapen
Iraunkorreko Helburuen inguruko hausnarketa egin ahal izateko eta teknikarien eguneroko
lanean. 2030 Agendaren txertaketa 3 fase ezberdinetan banatu da aurrerantzean lan honekin

jarraitu ahal izateko. Egun, 2. fasean aurkitzen gara.

1. Fasea: Erakundeak 2030 agendan duen eginkizuna aztertzea.
2. Fasea: erakundearen jarduera GlHekin lerrokatzea.

3. Fasea: 2030 agenda erakundearen ardatz nagusi gisa txertatzea.

Ebaluazioa

e Urtean zehar teknikariekin bilerak burutu dira.
e 2030 Agendaren inguruko formakuntza 2022ko urte bukaeran burutuko da.

e Formakuntzan 2023ko plangintzan 2030 Agenda txertatuko da.

6.2 Formakuntza

GlHen inguruko ikuspegia barneratu eta ikuspegi hau egunerokotasunean erabili ahal izateko
beharrezkoa da GIHak zer diren jakitea eta hauek identifikatu eta hauen aldeko lana nola garatu

jakitea. Horretarako formakuntzak prestatu dira, bi era ezberdinetan:

Formakuntza arrunta:

Formakuntza, EGK-ko Lantalde Teknikoari eta Batzorde Iraunkorrari, EGKren barne dauden

elkarteei edo eskatzen duen pertsona, elkarte, erakunde edo enpresari bideratuta.
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Formatzaileei bideratutako formakuntza:

GIHen hedapena elkarte eta pertsona askoren gain dago. Horretarako beharrezkoa da elkarte,
erakunde, Gobernuz Kanpoko Erakunde, ikastetxe eta abarretako formatzaileak prestatzea.
Kontuan izanda gai honen inguruan jada jakintza badagoela etorkizuneko formatzaile hauen
artean, helburua programazioa eta unitate didaktiko ezberdinak garatzea izan da, euskaraz,
material hau era askean erabili ahal izateko. Formakuntza hau EGK-ko elkarte ezberdinetako
kideei bideratua da, gero formatzaile hauek elkartearen baitan formakuntzak egin ahal izateko

gainontzeko kideei.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

GlHen inguruko ezagutza handitzea eta GIHen gaineko formakuntza emateko gai den jendea
prestatzea.

HELBURU ZEHATZAK:
e EGK-ko teknikariek GIHen inguruko ezagutza izatea.

e GlIHn inguruko lantegi, formakuntza eta abarretarako materialak prestatzea.
e GlHen inguruko formatzaileak prestatzea.

e GlHen inguruko lantegiak eta ikastaroak eskaintzea Euskadiko gazte elkarteetan.

Garapena

Eskailera berri bat
Una nueva escalera

i b

- - Formakuntzaren prestaketarako otsailaren 24 eta 25ean

- ——han

: .o  Euskadiko entitate ezberdinak izan ginen gonbidatuak Arabako

Parke Teknologikora Agenda 2030 eta Garapen Iraunkorrerako
Helburuak izendatutako jardunaldietara. Bertan, entitate
ezberdinen hausnarketa eragin zuten ariketa ezberdinen bidez.

Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren |dazkaritza Nagusiak

formakuntzak aurrera eramateko unitate didaktiko osoa

Trartsizo Soislaeta 203 Agercs

SO I T T — . . 9 .
e prestatu zuen, “Eskailera Berri bat” izendatua.
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AGENDA 2030 - 2022ko maiatzean zehar Eusko Jaurlaritzak formakuntza

sen  Durutzeko komunikazio kanpaina abiatu zuen, Euskal

IKASTARCA =

‘ ontid jkastaroak eskainiz. EGK-k, komunikazio kanpaina honi jarraituz,

Autonomia Erkidegoko entitate, erakunde eta enpresa pribatuei

2022ko maiatzaren 20an bere sare sozialetan eta emailean
ywhrid

s ikastaroa eskaini zuen era irekian, Euskal Autonomia Erkidegoko

edozein gazte elkarte edo norbanakori zuzenduta.

Ebaluazioa

e |kastaro ezberdinak emateko materiala Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren
|dazkaritza nagusiak prestatu du, eta EGK-ko Agenda 2030 teknikariak elkarte
ezberdinen beharrizanetara moldatzen ditu, tokian tokiko beharrak ikusita.

e Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusiak zein EGK-k egindako

komunikazio kanpainaren ondorioz, ikastaro ezberdinak antolatu dira.

6.3 Agenda 2030 Gazte Plazan

Garapen Iraunkorreko Helburuak gazteriaren artean oso gutxi ezagutzen dira. GIHen inguruko
ezagutza gazteen artean eta biztanleria orokorrean handitzeko, Agenda 2030 Gazte Plazan
proiektua garatu da EGKn lehen aldiz, esperientzia pilotu bezala. GIHak hobeto ezagutzeko,
Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusiarekin eta Gazteria

Zuzendaritzarekin.

Esperientzia pilotu honen baitan GIHen inguruko erakusketa ibiltaria antolatu da Euskadiko hiru
lurralde historikoetako hiriburuetan: Bilbo, Gasteiz eta Donostian. Erakusketak GIHen inguruko
informazioa izan du eta hiriburu bakoitzean GIHekin lotutako ekintzak eta tailerrak burutu dira.

Horrekin lotuta, ikastetxeei bideratutako GIHen inguruko tailerrak ere burutu izan dira.
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Helburuak

HELBURU OROKORRA:

GIHen ezagutza gazteen artean eta biztanleria orokorrean handitzea.

HELBURU ZEHATZAK:

GlHen ikusgarritasuna handitzea EAEK hiru lurralde historikoetako hiriburuetan.

GlIHen ezagutza eta hauen garrantziaren jabetza bultzatzea Euskadiko gazteriaren
artean.

GlHak lantzeko aukera emango duen espazio mugikorra izatea EAE mailan.

Gazteek GlHen eta Agenda 2030ean ekarpenak egiteko duten ahalmenaz jabetzea eta
lan hori egiteko beharrezko gune eta baliabideak eskaintzea.

Lurralde historiko bakoitzeko elkarte, erakunde, instituzio eta abarren arteko aliantzak

bultzatzea.

Garapena

Agenda 2030 Gazte Plazan proiektua Agenda 2030 arloko proiekturik handiena izan da. 2030

Agenda EGKn lan-arlo berria izanda, esperientzia pilotu bezala garatu da proiektua lehen aldiz.

Horretarako, urte hasieratik Trantsizio Sozialaren eta 2030
Agendaren Idazkaritza Nagusiarekin eta  Gazteria
Zuzendariarekin bilera ezberdinak egin dira proiektuaren
nondik norakoak erabaki eta gazteriaren artean 2030
Agenda ezagutzera emateko ekintza aproposenak
diseinatzeko. Helburu horrekin, proiektuari hasiera
emateko leku aproposenak Bilbo, Gasteiz eta Donostia
zirela erabaki zen, jendearengana iristeko hiriburuek

ematen duten erraztasuna baliatuz.

Proiektuaren oinarria GIHen inguruko erakusketa ibiltaria
izatea erabaki zen. Horretarako, GlHen inguruko karpa
diseinatu zen. Karparen inguruan ekintza eta tailer
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ezberdinak garatu ziren GlHak lantzen dituzten entitate ezberdinekin, baita hitzaldi ezberdinak

eta ikastetxeei zuzendutako GlHen inguruko tailerrak ere.

Proiektua aurrera ateratzeko, erakusketa ibiltari bat burutzeak dakarren produkzio aldeko lan
guztia burutu izan da urtean zehar. Karparen diseinua eta honen muntaketa eta desmuntaketa
zein enpresak egingo zuen erabakitzeko, lehiaketa
irekiaren bidez egin zen hautaketa. EGK-k  egokiak
ikusten zituen irizpide ezberdinak kontuan hartu
ziren: batetik, aurrekontua egokia izatea, bestetik,
enpresaren zerbitzu ezberdinen eskaintza eta
azkenik, gazteekin lotutako enpresa politika

ezberdinak (langile gazteen kopurua).

Druck faktoria izan zen hautatutako enpresa
ezarritako irizpideak jarraituz, karparen diseinua eta

muntaketaz zein desmuntaketaz arduratzeko.

Produkzio aldetik lan ezberdinak egin izan dira

karparen muntaketarekin lotuak urtean zehar.

Batetik, 2022ko udaberrian udal ezberdinekin bilerak
burutu ziren Trantsizio Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza nagusia, EGK-ko Presidentea
eta 2030 Agenda teknikariak. Bilerak udal ezberdinetako ordezkariei proiektua zer zen azaltzeko
erabili helburuarekin burutu ziren. Bileren ostean, udaleko teknikariekin gune publikoa

okupatzeko beharrezko baimenak kudeatu ziren.

Muntaketaren alde teknikoari erreparatuz, ondorengo lanak egin ziren: Babes Zibileko
aseguruaren kontratazioa, su itzalgailuen kontratazioa, karpan argindarra egoteko beharrezko
elektrikari eta energia sorgailuen kontratazioa, argindarraren buletinaren kudeaketa, EGK-ko
langileei karparen zaintzan laguntzeko begiraleen kontratazioa, gauetan karparen segurtasuna
bermatzeko enpresen kontratazioa eta enpresa hauen beharrizanak betearazteko komunaren

kontratazioa.

Programazioaren aldetik, hiriburu bakoitzean arratsaldetan edonork parte hartu ahal izateko

tailer eta hitzaldi ezberdinak burutu ziren. Hizlari ezberdinez gain, GIHak lantzen dituzten entitate
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ezberdinekin harremanak sendotzearekin batera elkarlanean antolatu ziren tailerrak, UN Etxea

eta Moviltikekin hain zuzen.

Ekintza hauek guztiak burutzeko guneak ere kudeatu izan dira urtean zehar. Bilbon, IHOBE
erakinean, Nuestra Senora del Pilar ikastetxean eta Azkuna Zentroan egin ziren ekintzak.

Gasteizen Montehermoso kulturgunean eta Donostian San Telmo museoan.
Hau izan zen zehaztutako programazioa hiriburu bakoitzean:
BILBO:

Karpa irekita egon zen wurriaren 14tik urriaren 23ra
bitartean. Karpari irekiera emateko Trantsizio Sozialaren
eta 2030 Agendaren Idazkari Nagusiak, Gazteria
Zuzendariak, EGK-ko Presidenteak eta Bilboko Udaleko

ordezkariak parte-hartu zuten prentsaurreko bat egin zen.

Urriaren 19 eta 20an errealitate birtualeko lantegiak
antolatu ziren. Horrez gain, Bilbon Yayo Herreroren
hitzaldia antolatu zen urriaren 20an, Feminismoa,

Aldaketa Klimatikoa eta 2030 Agendaren inguruan.

lkastetxeei bideratutako GlHen inguruko lantegiak ere

burutu ziren Bilbon goizetan zehar UN Etxearen eskutik.

GASTEIZ

Karpa irekita egon zen urriaren 26etik azaroaren éra bitartean.
Karpari irekiera emateko Trantsizio Sozialaren eta 2030
Agendaren Idazkari Nagusiak, Gazteria Zuzendariak, EGK-ko

2y Presidenteak eta Gasteizeko Udaleko ordezkariak parte-hartu

; b g
. ' ﬁ zuten prentsaurreko bat egin zen.
Urriaren 26an eta azaroaren 2an errealitate birtualeko tailerrak

antolatu ziren. Zoritxarrez, ez zuten behar beste pertsonek izena

[
)t 8
. %
.
4

-
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eman eta bertan behera gelditu ziren. Bestalde, Ibai Ricoren eskutik antolatutako hitzaldiak
arrakasta handia izan zuen urriaren 27an, Glaziarrak, elurra eta klima, Pirineoetatik Patagoniara

bidaiaizenarekin.

Gasteizen ere UN Etxearekin batera antolatutako ikastetxeei bideratutako tailerrak ere burutu

ziren.
DONOSTIA:

Donostian karpa azaroaren otik azaroaren 16ra
bitartean egon zen irekita. Karpari irekiera
emateko Donostiako Easo Politeknikoko ikasleak
izan genituen karpan. Era berean,
Lehendakariaren bisita ere izan zen Kkarpa
ezagutu eta tailerrak nola gauzatzen ziren
ikusteko.  Trantsizio Sozialaren eta 2030
Agendaren  idazkari  Nagusia,  Gazteria
Zuzendaria  Donostiako Alkatea eta EGK-ko

Presidentea ere bertan izan ziren.

Urriaren 15ean Moviltiken eskutik errealitate

birtualeko tailerra burutu zen. Egun horretan -

Ainhoa Oarren eskutik Gazteak ondarea eta jasangarritasuna izenpean hitzaldia antolatu zen.
Egondako eguraldi kaxkarra zela eta jende gutxi bertaratu zen hitzaldira, bertan behera geldituz.

Hori dela eta bideo formatu bidez hitzaldiaren inguruko informazioa hedatu zen.

Donostian ere UN Etxearen eskutik ikastetxeei bideratutako GIHen inguruko tailerrak burutu

ziren.
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Ebaluazioa

e Bilbon karpatik guztira 990 pertsona igaro ziren. Agenda 2030 Gazte Plazan
proiektuaren inguruan antolatutako ekintza ezberdinetan 212 pertsonek parte hartu
zuten. Guztira Bilbon 1202 pertsona bildu zituen Agenda 2030 Gazte Plazan proiektuak.

e (Gasteizen karpatik guztira 710 pertsona igaro ziren. Ekintza eta hitzaldiei dagokionez, 127
pertsona gerturatu ziren. Guztira 837 pertsona bildu ziren Agenda 2030 Gazte Plazan
proiektuaren inguruan.

e Donostiaren kasuan, karpatik guztira 425 pertsona igaro ziren. San Telmo Museoan
Agenda 2030 Gazte Plazanen baitan antolatutako ekintzetan 85 pertsonek parte hartu
zuten. Guztira Donostian 510 pertsona gerturatu ziren Agenda 2030 Gazte Plazan
proiektura.

e Pertsona kopuru osoa batuta, Agenda 2030 Gazte Plazan 2549 pertsonetara iritsi da.
Zenbaki altua dela baloratzen da eta gazteriaren artean zein biztanleria orokorrean
EGK-k bilatutako inpaktua izan duela. Egia da ekintza batzuetan izandako parte hartzea
esperotakoa baino baxuagoa izan dela, parte hartzearekin lotutako ohiko zailtasunak
direla medio. Hala ere, EGKtik proiektuan izandako parte hartze orokorraren balorazio

positiboa egiten du EGK-k.

6.4 Guztiok Batera

2020an EGK-k UNESCO etxearen lankidetza eskaera jaso zuen 2030 Agenda lantzeko. Euskadi
mailako beste eragile batzuekin batera Inor Atzean Utzi Gabe lantaldea eratu eta ordutik parte
hartu du bertan EGK-k, gazteen ikuspegia mahai-gaineratuz. GIHen garapena EAEn egoera
zaurgarrian dauden kolektiboekin lantzea da lantaldearen helburua, ikerketak eta formakuntzak
eginez, besteak beste. Proiektuan AMUGE, Muijeres en la Diversidad, Foro Rural Mundial, Aldarte,
Gehitu, UN Etxea eta EGK hasi baziren ere, equn Coop SF 34, Bidaya, Oscarte, UNICEF Euskadi
eta Amesten Elkartea ere batu dira. 2022. urtean erakundeak indartzea, ezagutza eraikitzea eta
sareko lana indartzen jarraitzea izango da helburua.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
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Euskal gazteen artean Garapen Jasangarrirako Helburuen lorpenaren aldeko pausuak ematea.

HELBURU ZEHATZAK:

e 202lean egindako lanari jarraipena ematea.
e Agenda 2030aren formakuntzak aurrera eramatea.

e Gazteen erronka eta aldarrikapenak gainerako elkarteei eta UNESCO Etxeari helaraztea.

Garapena

Guztiok Batera proiektuari bidea emateko Garapen eta Lankidetza Sustatzeko Funtsera diru
laguntza eskaria egin zen. Horretarako, UN Etxearen gidaritzapean, bilera ezberdinak burutu
ziren proiektuari eman nahi zitzaion jarraipena erabakitzeko. GLSFko diru laguntzarik ez zen jaso

eta ondorioz, proiektua finantzaketa gutxirekin gelditu zen.

Horrek Guztiok Batera proiektua birpentsaraztea izan du ondorio gisa. Urtean zehar norabide
berri hori erabakitzeko bilera ezberdinak egin dira eta Guztiok Bateraren barne hausnarketa
prozesua irekitzeko bideari ekin zaio, ondorengo urteetan izan beharreko jarrera eta parte
hartzen duten elkarte ezberdinen proiektuarekiko konpromisoa ikusteko. Finantzaketarik izan ez
arren, elkarte ezberdinen aliantzak sendotu eta 2030 Agendaren inguruko konpromisoa eta

ezagutza sendotzeko baliagarria izan da urtea.

Ebaluazioa

o GLSFko dirulaguntza ez lortzeak proiektua moteltzea ekarri du finantzazio urriarengatik.
EGKtik uste da proiektuaren balioa handia dela eta ondorioz barne hausnarketa
prozesuan parte hartzeko konpromisoa erakutsi du, hurrengo urteetan proiektuak izan
beharreko bidea zehazteko.

. Bilera ezberdinetan sortutako elkarte ezberdinen topaketak eta sortutako aliantzak era

0s0 positiboan baloratzen dira.
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7. BERDINTASUNA

71 Gaur8 lantaldea

Gaur8 lantaldea, EGK-ko berdintasun lan-arloko
diskurtsoak sortzen dituen espazioa da. Berau da
EGK-ko Berdintasun lan-arloaren motorra eta urte
osoan zehar egiten diren proiektuen hausnarketak
garatzen dituena. 2016an sortu zen eta ordutik
modu ezberdinetan funtzionatu izan du: talde

handian, txikian, aurrez aurreko bileren bidez.. Hala

ere, aipatzekoa da pandemiaz geroztik, bilera
birtualak egin ohi direla modu konstantean,
formatu  honek aukera ematen baitu toki

ezberdinetan bizi diren emakume gazteak biltzeko.

2022an talde izaeran lan egiten ari da batez ere. Hau da, taldea osatzen duten kideen arteko
harremana sendotu, dinamika horizontalak garatu eta taldearekiko konpromisoa birdefinitzeko

bidean dago. Finean, Berdintasun arloko oinarria izan behar badu, hau ondo egituratu behar da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Talde izaera landu eta egonkortu.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren Berdintasun arloko diskurtsoa eratu eta eguneratzea.
e Berdintasun lan-arloko erronka berriak identifikatzea eta proposamen berriak egitea.
o Diskurtsoak sortzea eta gizarteratzea.
e Berdintasun arloan dauden gazte elkarteen eta norbanakoen harremana saretzea eta
sendotzea.
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Garapena

Gaur8 lantaldeak egiten diren bileretan diskurtsoa garatzen du eta horretarako asko dira egiten
diren proiektuak. Hori dela eta, 2022ko lehen hiruhilekoan zehar, urtean landu nahi diren
proiektuak diseinatzen aritu da. Hainbat izan dira bileretan ateratako gaiak eta hauetatik onenak

aukeratu eta sakondu dira ostean plangintzan jasotzeko.

Aldi berean, lantaldeko kideek, Generation Equality-k bultzatutako hainbat ekimenetan izan dira,
Berdintasunaren eta Emakumeen Kontrako Indarkeriarik Gabeko Bizitzaren Aldeko Herri ltunean

parte hartu izan dute, besteak beste.

Esandako guztia garatzeko bilera eta harreman mota ezberdinak izan dira. Batzuk telefonoz eta
Whatsapp taldetik kudeatu dira eta beste gai batzuetarako bilera telematikoak egin dira, taldeko

partaide batzuk kanpoan daudelako eta elkarlanean aritzeko erraztasunak ekartzen dituelako.

2022 urtearen hasiera, bereziki martxotik aurrera, urte berezia izan da lan arlo honetarako, izan
ere, teknikari aldaketa egon da eta horrek taldearen erritmoa jaisteko beharra ekarri du. Esan
beharra dago taldeko partaide batek taldea utzi duela eta horrek apur bat ezegonkortu duela
talde izaera. Hortaz, talde hau Berdintasun arloaren zutabe garrantzitsuenetariko bat denez
geroztik, beharrezko ikusi da taldearen partaidetza handitze aldera abendu bukaerarako deialdi
bat egitea, jendeari taldean parte hartzera animatzeko. Kafe-tertulia moduko bat egitea ikusten
da, erakargarria izan dadin. Topaketa horretarako kartela martxan dago jada, eta abenduaren

hirugarren astean egingo da zabalpena.

Ebaluazioa

e Egindako lanaren eraginkortasuna ondo baloratzen da, bereziki urte hasieran egindakoa.

e Bestalde, taldeak jarrera ona adierazi du momentu oro bilerak eta ekintzak egiteko
orduan. Egia da, taldeko partaide batek 30 urte betetzerakoan eta taldea uzterakoan,
taldea ezegonkortu egin zela, oso partaide gutxi geratu baitziren.

e Zenbait bilera egin ostean, ikusi zen premiazkoa zela parte hartzaile gehiago
gureganatzea; izan ere, Gaur8 lantaldea Berdintasun lan-arloaren oinarria eta muina

izanik, beharrezkoa da lantaldea sendoa eta egonkorra izatea. Hortaz, taldea zabaltzeko
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konpromisoa hartu zen, partaide gehiago gureganatzeko asmoarekin. Horretara dator
abenduan burutuko den topaketa, jendeari Gaur8rekin batera hausnartzeko espazio bat

eskaintzeko helburuarekin.

7.2 EGK-ko ll. Berdintasun Plana

2021. urtean, EGKren Il. Berdintasun Plana aurkeztu zen, 20 orrialde eta 6 kapitulu dituena bere
baitan. Berdintasunak badu ibilbidea EGKn. Lehenik, 2016an “Berdintasun Diagnostikoa” egin
zen eta honen bidez, EGK-ko lana genero ikuspegitik aztertu ahal izan zen. Ondoren, 2017an
EGK-ko Emakume eta Gizonen arteko berdintasunerako I. Plana onartu zen. Eta azkenik, esan
bezala, 2021an EGK-ko Il. Berdintasun Plana diseinatu, garatu eta publikatu zen. Hala, 2022an,
Berdintasun Planean zehaztuta dauden ekintzak burutuko dira. Horietako batzuk maila
orokorrean kokatzen dira eta urte guztietan errepikatu beharrekoak dira. Beste batzuk, ordea,

maila konkretuago bat dute eta horietako batzuk 2022an egin nahi dira.

Lehenik, 2022an EGK-ko elkarteetako emakume gazteenekin, 16 eta 22 urte bitarteko adin tartea
dutenekin, publikoki hitz egiteko estrategiak landu nahi dira. Bigarrenik, 2021ean hasi zen
espazioen berrantolaketa bat eman nahi da gainerako espazioetan (Gasteiz eta Donostia), parte-

hartze espazioak goxatzeko eta espazio seguruak sortzeko.

Bestalde, Lantalde Teknikoari eta Batzorde Iraunkorrari formakuntza eman nahi zaio ikerketa
eta argitalpenetan emakume adituei garrantzia emateko. Eta azkenik, Gaur8 lantaldetik,
maskulinitate erdu berrien diskurtsoa landu nahi da indarkeria matxistaren sentsibilizazio bezala.
Ekintza hauek guztiak, ildo nagusi bati loturik egin nahi dira: planaren sozializazio bat ematea.
Hau da, bertan ezarririko helburuak eta ekintzan Berdintasun lan-arloaren esku soilik ez

geratzea eta EGKren egitura guztiak inplikazio bera izatea Planari dagokionean.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren barne nahiz kanpo lanean berdintasuna zeharkako balore gisa errotzea.
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HELBURU ZEHATZAK:

e EGK-ko Il. Berdintasun Plana ezagutaraztea.
e |l. Berdintasun Planean zehaztuak dauden neurriak inplementatzea.

e Ezartzen diren neurrien jarraipena eta balorazioa egitea.

Garapena

2022ko lehen erdian, batez ere, Il. Berdintasun Plana garatzeko eta planeko ekintza zehatz
batzuk aurrera eraman ahal izateko, ekintza horien diseinuaren planteamendua garatu zen. Alde
batetik, elkarteei plana ezagutarazteko martxan jarri beharreko mekanismoen inguruan

hausnartu zen.

Bestalde, 2021. urtean abian jarri zen espazioen kudeaketarekin jarraitu nahi zen, eta Donostiako
eta Gasteizko egoitzak goxoago jartze lanak burutu nahi ziren, hauen diseinu posiblea

planteatuz.

Lantalde Teknikoari, lan-arlo bakoitzaren jardunean ikuspegi feminista eta ikuspegi

intersekzionala txertatzeko formakuntza bat eman zaio.
Azkenik, Gaur8 lantaldearekin maskulinitate berriak landu ziren.

[l. Berdintasun Plana ezaqutaraztea

Planaren difusioa egiteko eta hausnartzeko espazioak sortzeko, beharrezkoa zen zenbait
mekanismo garatzea. Planteatu zen, mekanismo gisa, sare sozialen bidezko hedapena egitea,
eta elkarteei zuzenean interpelatzea e-mail bidez. Hausnartzeko espazioak sortzeko, hiru egun
finkatu ziren saio ezberdinak antolatzeko, elkarteei bertaratzeko gonbidapena luzatuz, eta egun
bakoitzean dinamika ezberdinak planteatuz: dinamika hauen baitan, lehendabizi, planaren
inguruan berri eman zen, ardatz nagusiak azalduz. Ondoren, elkarteen ekarpen ezberdinak
jasotzeko asmoz, zenbait galdera planteatu ziren, galdera hauen inguruan talde txikietan hitz
eginez, ondoren, talde handian amankomunean jartzeko. Azkenik, eta talde handian

hausnarketak partekatu eta gero, ondorioak atera eta jaso ziren.
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Espazioen berrantolaketa

EGK-k espazio ezberdinak ditu, batetik, bertan lan egiteko, eta, bestetik, EGKren parte diren
elkarte ezberdinek baliatu ditzaten. EGK-ko II. Berdintasun Planaren diseinua egitean espazio
horiek goxoago jarri behar zirela ikusi zen, elkarteekiko zaintza-lan bezala. Hala, horien inguruko

hausnarketa kolektibo bat egin zen eta espazioen berrantolaketa bat garatu zen.

2021. urtean, Bilboko espazioaren diseinu berria egin zen. Aurten, Donostiako espazioaren
goxatzeari ekin zaio. Horretarako, EGK-ko lantaldearen barne dinamikei begira bat datozen
beharrak identifikatu ziren, behar horiei erantzuna eman ziezaieketen elementuak aurkitzeko.
Aldaketetarako, kolore paleta finko bat aukeratu zen, eta, horri lotzen ziren materialak eskuratu
ziren, hala nola: kolore eskala bera jarraitzen zuten besaulkiak, kuxin eta guzti; bi landare altutxo

eta lanpara altu bat.

Ikuspegi feminista eta ikuspegi intersekzionala txertatzea

Lantalde Teknikoari, lan dinamiketan genero ikuspegia eta ikuspegi intersekzionala txertatzeko
gakoak ematea beharrezko ikusi zen, eta, hori bakoitzaren lan-arloa aplikatzeko gakoak ematea.

Horregatik, eta Errotik-en eskutik, formakuntza bat jaso zen.

Formakuntza hau 8 ordukoa izan zen. Horren bidez, EGK bezalako erakundeei genero ikuspegia
eta ikuspegi feminista proiektu, programa eta ekintza zehatzetan txertatzeko tresnak ahalbidetu
ziren. Horretaz gain, zainketei zentraltasuna emanez eta lanean eman daitezkeen
desparekotasunen inguruan hausnartuz, erakundeen jardueretan eta garapenean nahiz barne
antolakuntzan egoten diren botere harremanen inguruan hitz egin zen. Betiere, aniztasunaren

kudeaketa zuzen bat egiteko gakoak emanez.

Maskulinitate eredu berriak

Gaur8 lantaldearekin maskulinitate berrien inguruko diskurtsoa sortzeko, saio bat egin zen. Saio
horretarako, identifikatu eta adostu ziren bi testu irakurri ziren, maskulinitate eredu ezberdinak
jorratzen zituztenak. Testuak taldeko partaide bakoitzak bere kabuz irakurri zituen saioaren
aurretik, eta, ondoren, amankomunean jarri ziren testuetatik eratorritako ideia nagusiak. Horrela,
eztabaidatzeko espazioa sortuz, maskulinitate berrien inguruan EGKren diskurtsoak hartu nahi

zuen norabidearen lehenengo oinarriak finkatu ziren.
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Ebaluazioa
Egin zen Il. Berdintasun Planetik, aurten, teknikari aldaketa izan dela eta, egingarriak ziren

ekintzak berreskuratu dira. Hasiera batean planteatutako horri ahalik eta gehien mugatzeko

saiakera egin da, eta, orokorrean, balorazioa oso positiboa da.

73 Gune Anitza

Gune Anitza Berdintasuna eta Aniztasunarekiko

aldekotasuna erakusten duen zigilua da, eta hau EGKren

Berdintasun arloko proiektu iraunkorretako bat da.

2022an ere, batez ere, zigiluaren mantenua egin nahi da,

hala, espazioren batek atxiki nahi balu eskaerari v
erantzuna emango zitzaiokeen. Gune Anitzera GCGUNE
atxikitzeko aukerak zabaldu nahi dira baita ere, AN |TZA

horretarako, urtean zehar eta egoki ikusten denean,

zigiluari buruzko difusioa egingo da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Berdintasunarekiko eta aniztasunarekiko aldekotasuna erakustea.
HELBURU ZEHATZAK:

e Gune Anitz gehiago txertatzea.
e Atxikitako espazioen ebaluazio bat egitea.

e Hobekuntza proposamenak eguneratuak mantentzea.
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Garapena
Gune Anitza zigilua, EGK-ko berdintasun lan arloan dago ia hasieratik, beraz, honen sozializazioa

0s0 barneratuta dago arlo guztietan eta bereziki berdintasun lan arloan. Egiten diren bileretara

eramateko ohitura dago jendea hurbildu eta zigilua ezagutu dezan.

Aurten, ekaineko hilabetea baliatu zen ezagutzera emateko. I1zan ere, ekainean Harrotasunaren
eguna dago eta hilabete ona da berriz zigilua mahai gainean jartzeko eta LGTBIQ+

kolektiboaren aldarrikapenekin bat egiteko.

Ezagutzera emateko adibide bat da Diario Vascok egindako elkarrizketan honen aurkezpena eta

sozializazioa egin zela.

Ebaluazioa

Berdintasun teknikariaren erreleboa eman dela eta, Gune Anitzaren Zigiluaren atxikipen
gehiago lortzeko bide berriak bilatzen eta deskubritzen igaro da denbora. Aurrerantzean,

erronka gisa hartzen da Gune Anitzaren Zigiluaren hedapena zabaltzea.

7.4 Berdintasun protokoloak

EGK-k indarkeria matxista gaitzesten du eta honen aurrean esku hartzea ezinbestekotzat du.
Esku hartze hau mila modutara egin daiteke, eta horietako bat, indarkeria matxistaren ondorio

diren kasuen aurrean salaketa publikoak egitea da.

2017ko Batzar Orokorrean, salaketa publikorako protokolo baten proposamena onartu zen eta
2020ra arte eredu hau izan da jarraitu dena. Diskurtsoak, ordea, aldatzen joan dira urterik urtera,

eta salaketa publikorako protokoloak ere aldaketak ekarri behar izan ditu berarekin.

Hala 2021ean, salaketa publikorako protokolo berria onartu zen eta geroztik horren kudeaketa

eraman da aurrera.

129

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Emakumeen aurkako erasoak eta eraso LGTBI+fobikoen aurrean Berdintasuna protokoloak

aktibatzen.

HELBURU ZEHATZAK:

e Berdintasun Protokoloen eragina mantentzea

e EGK-k Berdintasunarekiko duen konpromisoa berrestea

Garapena

Aktibaturiko protokolo kopurua

2022an, eraso bat jasan duten 23 emakume gazte, ustezko 29 gizon erasotzaile, 4 eraso
LGTBI+Fobiko eman dira. 11 eraso matxista Bizkaian, 7 eraso matxista Gipuzkoan eta 4 Araban

izan dira. 2 eraso LGTBI+ fobiko Bizkaian eman dira, eta beste 2 Araban.

lkusi da 2022an protokoloaren aktibazio kopurua nabarmen igo dela 2021 urtearekin alderatu, ia
aktibazioen bikoitza eman baita. Asko izan daitezke horren arrazoiak: batetik, pandemiaren
amaierarekin herriko jaiak itzuli dira, horrek, erasoak jaietako guneetara bueltatzea ekarri du.
Bestalde, gero eta emakume gehiago dira erasoak salatzeko pausoa ematen dutenak, aurreko
urteetan ez bezala. Aipatzekoa da ere, eraso LGTBI+fobiko gehiago salatzen direla. Horrekin
uste da, genero eta identitate aniztasuna gero eta presenteago dagoela gazterian eta eraso

LGTBI+fobikoak errazago identifikatzen direla.

Eqindako kanpainak

Kasu konkretuetan aktibaturiko erasoez gain, beharrezkotzat ikusi da beste eraso batzuen
aurrean EGK-k esku hartzea eta erasoen gaitzespena erakustea. Hala, 2022ko abuztuaren 4an,
EGK-k Euskal Autonomia Erkidegoko txoko ezberdinetan jazo ziren ziztada bidezko erasoen
kontrako posizionamendu publikoa agertu zuen sare sozialetan. Ziztaden praktikaren atzean eta

emakumeen aurkako eraso sistematiko horien atzean ideologia matxista dagoela aldarrikatu
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zen, eta, kasu horietan, izu sexuala gorputzean sartuz emakumeen askatasun oinarrizkoenak

murriztea bilatzen zela.

ZIZTADA
BIDEZKO

“ERASOQRIK

EZ! ®

Ebaluazioa

e |kusi da 2022an protokoloaren aktibazio kopurua nabarmen igo dela 2021 urtearekin
alderatu, ia aktibazioen bikoitza eman baita. Hala ere, esan beharra dago, EGK-k ez
duela mekanismorik gazterian ematen diren eraso guztien jarraipena egiteko eta honen
inguruko argazki erreal bat izateko. Hau da, medioak falta dira kasu guztietara heldu
ahal izateko.

e Aipatzekoa da, ziztada bidezko erasoen aurka egindako posizionamendu publikoak
erantzun positiboa izan zuela sare sozialetan. Horregatik, uste da horrelako kanpainak
egitea ezinbestekoa dela gazteengana iristeko.

e Amaitzeko, esan behar da protokoloen aktibazioarekin jarraitzea ezinbestekotzat
hartzen dela. Hortaz, etorkizunera begira ere, indarkeria ezberdinei buruzko

hausnarketarekin jarraitzea aurreikusten da.
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7.5 Zaintzen Plaza

2021ean Zaintzen Plaza izeneko proiektua sortu zen. Hasiera batean, gazteek zaintzen sisteman
duten paperari buruz hausnartu nahi izan zen, mugimendu feministak aldarrikaturiko zaintzak
erdigunera ideiarekin bat eginez eta gazteen errealitatea zaintzen sisteman zein zen aztertuz.
Proiektua garatuz joan ahala, ikusi zen, gazteek zaintzarekiko dependentziaren bat duten baino,
gehiago erreparatzen zitzaiola auto zaintzari: Nola zaintzen dute elkar? Nola harremantzen dira
euren ingurunearekin? Zerk eta nola eragiten die? Zer harreman toxiko sortzen dituzte? Zer

genero-patroi jarraitzen dituzte? Nola deseraiki daitezke?

Hala, 2021eko urriaren 22an ERRAIETATIK: Harremanak, gorputzak eta zaintzak izeneko
topaketa antolatu zen; solasaldi batgazteek dituzten problematika desberdinei buruz hitz

egiteko, ikuspegi feministatik eta gazteengandik hurbil egongo den formatu batean.

Honek izan zuen arrakasta ikusita, 2022an, bide beretik jo nahi da. Feminismoa ardatz izanik,
emakume gazteei sortzen zaizkien gai anitzak erdigunera ekarrizz amatasuna, gorputza, osasun

mentala, abortua..

Hau guztia, formatu erakargarrietan egin nahi da, gaian aditu eta arituak diren emakume gazteak

gonbidatuz.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:
Feminismoa ardatz izanik, emakume gazteei sortzen zaizkien gai anitzak erdigunera ekartzea.

HELBURU ZEHATZAK:
e Emakume gazteei sortzen zaizkien kezka nagusien hausnarketak biltzea.

e Gaian adituak eta arituak diren emakumeak EGKren espazioetara gonbidatzea.
e Gazteen artean hausnarketa eta elkar-banaketarako espazio bat sortzea.
e Gazte eragile desberdinek zaintzen inguruan duten diskurtsoez baliatuz EGKren

diskurtso propioa sortzea.
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Garapena

IZEN EMATEA // INSCRIPCION: HTTPS//LABUR EUS/MAITASUNGORROTODISKURTSOAK

HARREMANAK AZAROAREN 21EAN, ASTELEHENA

EHUNTZEN: m :
£ GOIURI JAUREGIAN ( £ 'OA)

g.-‘.;‘.;;:‘ el l‘

Proiektu honen bidez, emakume gazteak hainbat gaiei buruz entzun eta eztabaidatzeko
espazioa sortu nahi da. Horretarako, urte hasieran, Gaur8 lantaldearekin eta beste zenbait
eragileekin kontrastea egin izan da, iraila-urria bitartean gaien inguruko adituak formatu

ezberdinetan entzuteko aukera izateko.

Aurten, harremanak izateko moduen ildoa jarraiki, maitasun erromantikoan jarri nahi izan da
fokua 2022an, ikusi baita gazteen artean bikote harreman sexu-afektiboei berebiziko garrantzia
ematen zaiela eta zentzu horretan, beharrezko ikusi da gai hau gureganatzea eta modu berean,

gizarteratzea.

Txikitatik ezagutarazi da bikoteen arteko maitasuna, eta harremanak izateko edo beste pertsona
bati lotzeko sistema bakarra inposatu izan da pentsamendu monogamoaren bitartez. Gazteria
patroi finko batzuen baitan harremantzen da, baina, zer dago normalizatu den maitasun

erromantikotik haratago?

Horrela, monogamiaren itun bortitzak gainditzen dituen harremanak izateko edo loturak
sortzeko modu posible berriei buruzko hausnarketa bat egin nahi izan da hitzaldi honen bidez,
baina baita kapitalismo afektiboaren tresna gisa aurkezten den «polimaitasun» kontzeptuaren
kritika sakona ere. Orain arte maitasun erromantikoaren inguruan eraiki den hori dinamitatu nahi
izan da. Bestalde, polimaitasunari edo harreman monogamo konbentzionalen alternatiba
progrearen gisa saldu dutena deseraiki nahi da, eta honakoa, Brigitte Vasalloren eskutik egingo
da.
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Hitzaldi hau azaroaren 21an egin behar zen, Gasteizko Goiuri Jauregian. Baina, bertan behera
geratu behar izan zen azken orduan, hizlariaren arrazoi pertsonalak izan zirela medio. 120
pertsonek eman zuten izena hitzaldira bertaratzeko, beraz, guztiei korreo elektroniko bat bidali

zitzaien bertan behera gelditu zela adieraziz, baina, aurrerago egingo zela azalduz.

Azkenik, Brigitte Vasallorekin data berria adostu ostean, abendu amaieran hartuko du leku

hitzaldiak.

Ebaluazioa

Harrera bikaina izan du hitzaldi honek, 120 izen emate egon baitira, eta ikusi da jendeak interes
berezia duela hitzaldira bertaratzeko. Horrekin, ondoriozta daiteke gaiak grina pizten duela jende
gaztearengan. Gaiak ez soilik, Brigitte Vasallok ere badu bere publikoa, hortaz, oso arrakastatsua

izan da ekitaldi hau eta oso positiboki balioesten da.

7.6 Hezkidetza

2020. urtean, Haziak Astialdira proiektuaren bitartez, hezkidetza hezkuntza ez formalean nola
eramaten den landu zen EGK-ko hezkuntza eta berdintasun lan arloetatik. Astialdi munduan
lanean dabiltzan zenbait elkarterekin ateratako lan saio dinamiko batzuen bitartez, honako

informazioa biltzea lortu zen:

Batetik, hezkidetza hezkuntza ez formalean nola lantzen den, zein toki hartzen duen eta nola
landu nahiko litzatekeen. Bestetik, arlo honetan dauden erronkak zein diren, eta zein

proposamen egiten diren gaia jorratzeko.

Txosten batean bildu ziren ateratako erantzun, ideia eta proposamenak. Analisi honetatik
abiatuz, eta 2021eko esperientzia oinarri hartuz, 2022an ere astialdi taldeei formaziorako tresnak
eman nahi izan zaizkie, hori baita taldeekin partekatutako analisian atera izan zen premia edo

gabezia handiena.
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Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Hezkuntza ez formaleko agenteei hezkidetzaren lanketarako tresnak eskaintzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Hezkuntza ez formaleko gazteen premiei erantzun bat ematea.
e Honen baitan lan egin nahi duten elkarteekin sarea indartzea.

e EGK-k hezkidetzan egindako lana sozializatzea.

Garapena

Maskulinitateen eraikuntza jomugan

Arestian aipatu bezala, EGKtik hezkidetzaren inguruan egin zen lanketan, alde batetik,
formakuntzaren beharra identifikatu izan zen. Hau da, egindako zenbait lan saioren buruan,
ondorioztatu zen, lehendabizi, berebizikoa zela jakitea hezkidetzan “zer” landu behar den, eta
“norekin”. Hortaz, esan daiteke, honen harira sortu zela formakuntzaren beharrezkotasunaren
gakoa.

Premia hau ase nahian, 2022. urtean, formakuntza ziklo bat prestatu izan da Alboanekin batera,

maskulinitatearen afera jorratzeko asmoz, hain zuzen ere.

Horrenbestez, maskulinitatearen eraikuntzaren inguruan mintzatu eta aritzeko, gainera, honako
hau ikuspegi ezberdinetatik landuz, zenbait tailer antolatu izan dira: batetik, “Maskulinitateak
aniztasun sexualaren ikuspegitik”, pasa den ekainaren 7an egindakoa, Hiruki Larroxaren eskutik.
Bigarrenez, Masculinidades desde /la mirada de la diversidad cultural, maskulinitateak
kulturartekotasun ikuspegi batetik nola eraikitzen diren aztertuz, eta kultura anitzen arabera
maskulinitate eredu ezberdinak aintzat hartzeko, joan den ekainaren 13an burutu zen Asociacion
Matriz-en eskutik. Hirugarren tailerra, eta azkenengoa, hots, ziklo bukaerako tailerra, irailaren
21an izan da, eta bertan “maskulinitateak eta jokabide arriskutsuak” izan da hizketagaia,

Masculinidades y conductas de riesgo deituriko tailerrean, Gizonduz-en partetik.
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Ciclo formativo
La construccion de las masculinidades
en el punto de mira

Prestakuntza zikloa

Maskulinitateen eraikuntza jomugan

k

é Maskulinitateak aniztasun sexvalaren
kuspegitk (Hirvki Larroxa)
EyaE Masculinidades desde la mirada de
% la diversidad cultoral (Asociacion Matiz)
i
W irailaren 21 de Septiembr
Masculinidades y conductas de riesgo

(Gizonduz)

C== @== Wsizkaia
g Cés._:". [\ gizon “*alboan

Autodiagnostikorako tresna

2021. urtean, autodiagnostikorako tresna bat sortu izan zen, lehendabizi, apur bat astialdi
taldetan eta hezkuntza ez formalean hezkidetzari buruz lantzen dena aztertzeko, eta gero, ea
nola lantzen den identifikatzeko. Honetaz gain, lanketa posibleak ere identifikatu izan ziren eta
talde eragileetan aldaketa txiki horiek ematen hasteko nondik hasi behar zen eta lanketa txiki

posibleak nola eman zitezkeen planteatu zen.

Bestalde, autodiagnostikorako tresna, talde ezberdinetara zabaltzeaz gain, aurkezpenak ere egin
izan dira. Aurkezpen horietara norbanako zein, eragile desberdinak hurbildu izan dira.

- Kasu honetan, Barakaldon burutu izan zen, kartelean ikus
aller:

Repensar eltiempo libre daitekeen aurkezpen hau. Aurkezpenera, Barakaldoko
dESdElacoeducaCién eragile ezberdinak bertaratu ziren. Aurkezpen horretan,

Herramientas a'cﬁcas para trabajar la coeducacién h|tza|d| formatuan eta |anta|de form atuan’

=) en tu grupo de tiempo libre

Martxoak 10 Marzo autodiagnostikorako  tresna  euren  eragile-taldearen

Barakaldoko
Gaztebulegoa

(/San Juan Kalea, 17, Barakaldo

1w-200  gain, faltan botatzen zuten horren inguruko hausnarketa

errealitatean baliagarria zen ala ez testeatu zen. Horretaz

nscripciones ere bultzatu izan zen, eta horrekin batera, zerbait

g o K ~awoan

o zerbait kenduko luketen.
Gz @=== Wizkia aiiwslien

gehitzekotan, zer gehituko luketen galdetu zitzaien, edo
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Finean, ea tresna taldeen errealitatetara egokitzen zen, eta beraz, tresnaren balioa erreala
litzatekeen jakin nahi izan zen. Orokorrean, lan saio horretan, eta, taldeekin batera, hobetzekoak

eta proposamen berriak identifikatu izan ziren.

TAU eta IPTK-rekin saio birtualak

HEZKIDETZAKO ETA INDARKERIA
PREBENITZEKO ESPERIENTZIAK

TOPAKETA BIRTUALAK

BOLIVIAko Ckochas udalerriko ikastetxeak

EGK/CJE (EUSKADI)
Euskadio
)
au S
—————— IPTK de Euskad

Que Rompen Yo
) Alyria

Violencia
Machista

2022ko iraila eta abendu bitartean, TAU fundazioarekin eta Boliviako IPTK fundazioarekin
elkarlanean, 4 saio birtual eraman dira aurrera. Proiektu honetan, hezkidetzako eta indarkeria
prebenitzeko esperientziak elkarbanatu dira Boliviako zenbait hezkuntza komunitaterekin.
Egindako saio birtual hauetan, EGK-k hezkidetzan izandako ibilbidea eta hezkidetzan edukitako
proiektu ezberdinak azaldu dira, esate baterako, Haziak astialdira eta Burdin Hezi esperientziak
partekatu dira, alde batetik, eta, beste alde batetik, indarkeria matxistaren eta indarkeria

LGTBI+fobikoaren kontrako protokoloak.

Reglamentos Internos:
141 participantes (63 varones y 78 mujeres) de B umdades educativas con el apoyo de Directores y
personal docente, participaron en la internos de convi ia escolar, con
enfoque de género y nuevas masculinidades, para prevenir y atender casos de violencia dentro de la
unidad educativa, ademas se elaboré una ficha de registro de casos para el informe de la situacion en
casos de violencia.
La socializacion de estos reg por parte de los coites estudiantiles, esta en proceso.
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Esan bezala, lau saio izan dira. Lau saioek programa bera jarraitu dute: topaketaren aurkezpen
formala (TAUeko Inigo Odriozolaren eskutik), IPTK eta hezkuntza unitate bakoitzeko
ordezkarien esku-hartzea, EGK-ko ordezkarien esku-hartzea, eta, azkenik, galdera zein
eztabaidarako espazioa. Saio bakoitzean, hezkuntza unitateko parte hartzaileak ziren aldatzen

zirenak. Hau da, saio bakoitzean Boliviako hezkuntza unitatea zen aldatzen zena.

Boliviako hezkuntza unitatekoek euren esperientzia propioa kontatzen zuten, eta EGKtik ere
gauza bera egin izan da. Aipatu gisa, online saioak izan dira, ZOOM bidezko bilerak, eta talde

bakoitzak prestatutako Power Pointak baliatu izan dira aurkezpenak egiteko.

Haziak Astialdira.

Reflexiones sobre el lugar que ocupa la coeducacio
libre educativo.

Haziak =1
Astialdira = 1w
Solasaldia =

FiEay

R O e

Ebaluazioa

e Orain arte egindako lanketa oso positiboa izan da. Gutxi dira gaur arte hezkidetzari
buruzko lanketak egiten dituzten erakundeak eta EGK horietako bat da. Lan handia
egiten ari da hezkidetzaren inguruan eta hori 0so garrantzitsutzat hartzen da.

e Gero eta jende gehiagok hartzen du parte hezkidetzari buruzko hausnarketa
espazioetan, eta horietako asko hezkuntza ez-formaleko espazioak izanik, sarea
handitzen doala ikusten da. Gainera, azpimarratzekoa da ere eragileen prestutasuna eta
erakutsitako inplikazioa. Bestalde, esatekoa da ere, aurrerantzean autodiagnostikoko
tresna aurkezten jarraituko dela EGKtik, maila lokalean, hau da, udalerrietan barrena.
Jada badira zenbait talde autodiagnostikorako tresna baliatzen ari direnak, eta oso
positibotzat hartzen dute tresna honen inplementazioa euren jardunean.
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e TAU eta IPTKarekin egindako saio birtualak ere oso aberasgarriak izan dira. Oso polita
izan da hezkidetzaren baitako esperientziak elkar banatu ahal izatea, eta Boliviako
herrialdean hezkuntza unitateetan hezkidetza sustatzeko aurrera eramaten ari diren
ekintzak ezagutu ahal izatea. Aurrerantzean ere TAU eta IPTKarekin elkarlanean

jarraitzea aurreikusten da, saio birtual gehiago eginez.

7.7 Etxebizitza eta generoa: Etxeko giltza moreak

Proiektu hau Etxebizitza lan-arloarekin batera koordinatu da, memoriaren 14 Etxebizitza eta

generoa puntuan azaltzen da.

7.8 Nazioarteko egunak

Nazioarteko egunak, urtero bezala, esanguratsuak izan ohi dira EGKrentzat. Horregatik,
historiako gertaera jakin batzuen ondorioz edota orain gutxi finkaturiko aldarrikapenengatik

egun batzuk azpimarragarriak dira.

EGK-k urtero, equn horietan, bere diskurtsoak argitaratzeko aprobetxatzen du eta 2022an hori
egiten jarraituko du. Aurten ordea, diskurtsoek barrura begirako izaera izango dute, batez ere,
egun horiek ardatz harturik, lan-arloetako diskurtsoak indartzeko eta lantaldeetan gaiak

jorratzeko.

Barnera begirako bide hau modalitate ezberdinetan egingo da: liburu bat hartu eta dinamika bat
antolatu lantaldeetako kideekin, ikastaro batzuk egin, film bat erreproduzitu eta horren inguruko

solasaldi bat sortu...

Helburuak
HELBURU OROKORRA:
Urtean zehar berdintasunarekin zerikusia duten data garrantzitsuak markatu eta egun horietan

manifestu edo diskurtsoa plazaratu.
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HELBURU ZEHATZAK:
e Data esanguratsuen garrantzia azpimarratzea eta gaur egungo egoerarekin lotzea.

e Gazteriak egun horiek ezagutzea.
e EGKn parte hartzea bultzatzeko tresna bezala erabiltzea.
e EGKn parte hartzen duten elkarteak data hauetan publikatutako manifestuetan inplikatu

eta hauen atxikimenduak aurrera eramatea indarrak batzeko.

Garapena

Berdintasun lan-arloaren kasuan, data esanguratsu gehienak urte hasieran pilatzen direnez,

jarraian, orain arte egindako aldarrikapenak ageriko dira hurrenez hurren.

OTSAILAK 22: EMAKUME ETA GIZONEN ARTEKO SOLDATA BERDINTASUNA

Otsailaren 22an, emakume eta gizonen soldata berdintasunaren aldeko nazioarteko egunaren
harira, gizon eta emakumeen artean —are gehiago, oraindik, gazteen kasuan— oraindik ere

ematen den soldata arrakalaren aurkako adierazpena egin da hau salatzeko.

Urtean zehar, hainbat Nazioarteko egun daude, historiako gertaera jakin batzuen ondorioz
edota orain gutxi finkaturiko aldarrikapenengatik, zeintzuetan adierazpenak egiteko tartea
hartzen den. Feminismoarekin lotura zuzena dute horietako batzuek, besteak beste, Emakume

eta Gizonen Soldata Berdintasunaren Aldeko Nazioarteko Eguna.

EGK-k, urtero, egun jakin horiek, bere diskurtsoak plazaratzeko baliatzen ditu, eta 2022an ere,
hori egiten jarraituko du. Horregatik, argitaratuko den diskurtsoaren moldea diseinatu,

koordinatu eta izandako aldarrikapenek izan duten inpaktua ebaluatuko du.
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Enpleguaren inguruko aldarrikapenei lotutako nazioarteko egunak baliatzen ditu EGK-k bere
mezua zabaltzeko. 2022. urtean egutegi hori osatzen jarraitu du data esanguratsuetan dagokion

manifestua eta komunikazio kanpainak eginez.

EKAINAK 28: LGTBIQ+ FOBIAREN KONTRA

Antolateadlea

Ekainaren 28an, LGTBIQ+ fobiaren Kontrako Nazioarteko Egunean, eta EGK-k LGTBIQ+
kolektiboaren aldarriak bere egiten dituenez, argazki lehiaketa bat antolatu zen, gazteek egun
honen inguruan dituzten aldarrikapenak jasotzeko asmoz. “Nola irudikatuko zenuke argazki
batean ekainaren 28an aldarrikatzen dena?” galdera ardatz jarrita, gazteek argazki bitartez

galdera honi erantzuna eman ziezaioten.

Bestalde, sare sozialetan zabaltzeko publikazio bat egin zen, kolektiboaren baitako identitate
ezberdinak biltzen zituena, eta kolektibo hauen banderei ikusgarritasuna emanez, bakoitzaren

aldarriak ikusaraziz. EGKren diskurtsoa plazaratzeko ere baliagarria izan zen publikazio hau.
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AZAROAK 25: EMAKUMEEN KONTRAKO INDARKERIAREN AURKAKO NAZIOARTEKO EGUNA

Azaroaren 25a data garrantzitsua da berdintasun lan-arloan.

Horregatik, 2020an publikazio bat egin da EGKtik ere. Aurten,

"ERASOTZAILEAK GURE INGURUAN
DAUDE, GURE KUADRILATAN, GURE . .
FAMILIA ARTEAN, GURE LAGUN udaran emakumeen kontrako ziztada bidezko erasoek sortutako
ARTEAN... PERTSONA NORMALAK
DIRA. EZ DAUKATE BUZTANIK, EZ

DIRA BERDE FOSFORITOAK, 0JALA, asalduraren harira, eta, horrek gizarteratutako diskurtsoa

BAINA EZ DIRA."

mintzagai hartuta; Bea llardia, abokatu feministarekin elkarrizketa
bat edukitzeko aukera suertatu zen. Elkarrizketa hau grabatua
izan zen, eta horren bideo labur bat sare sozialetan zabaldu zen
“Reels” formatuan, gazteriara azkarren iristen den kanala eta
modua delako. Elkarrizketa osoa, berriz, YouTubera igo zen:

https://www.youtube.com/watch?v=1Dn8OKB_Als&t=6s

Ebaluazioa

e Aurten, finkaturik dauden nazioarteko egunetatik, hirutan egin dira aldarrikapenak. Egun
hauek, Berdintasun arlotik soilik aldarrikatu daitezke, ala, beste arlo batzuetako
nazioarteko egunekin koordinatzen dira, forma ez errepikatzearren. Horren adibide
izango litzateke otsailak 22a, Enplegua lan-arloarekin koordinatzen dena.

e Egindako adierazpenen eskutik, EGK-k bere posizionamendua gizarteratu eta, berezko
duen zubi-lan funtzioa betez, gazteen egoera mahai gainean jarri eta hobekuntza
proposamenak egin ditu. Bigarrenik, manifestuetara EGKren parte ez diren atxikitako
eragileen kopurua beste urteekin konparatuz mantentzen doa, hainbat kasuetan
handitu egin da ere. Dena den, argazki lehiaketan ez zuen inork parte hartu. Alde
horretatik, aldarrikapenen difusioa handitu beharra dagoela uste da, toki gehiagotara
iritsi ahal izateko.

e Modalitateari dagokionez, irudi eta bideozkoak uztartu dira eta, orokorrean, sare sozialei
eman zaie garrantzia. Esan behar da ere, sare sozialetan egindako publikazioek, bai

bideo, bai argazkiek, oihartzun nabarmena dutela, bistaratze ugari eduki baitituzte.
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7.9 Harremana feminismoko eragileekin

EGKrentzat funtsezkoa da mugimendu feministako eta LGTBIQ+ kolektiboko eragileekin
harremanetan egotea. Alde batetik, gazteen beharrak zeintzuk diren jakiteko eta horien aurrean
lanketa ezberdinak egiteko. Bestetik, politika publikoetan eragin ahal izateko ezinbestekoa

duelako diskurtsoak eguneratzea eta gazteriatik gertu egotea.

2022an lehenik eta behin, eragile ezberdinekin harremana sendotu nahi da, uste delako EGKren
diskurtsoa garatzeko ezinbestekoa dela harreman hau estutzea. Baina, urrats bat gehiago eman
nahi da aurten, hala, eragile hauen espaziotan parte hartzeko beharra ikusi da. Eurek ere EGK

beraien lanetan presente izan dezaten.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Urtean zehar feminismoarekin zerikusia duten data garrantzitsuak azpimarratzea eta egun

horietan manifestu edo diskurtsoa plazaratzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Data esanguratsuen garrantzia azpimarratzea eta gaur equngo egoerarekin lotzea.

e Gazteriak egun horiek ezagutzea.

e EGKn parte-hartzea bultzatzeko tresna bezala erabiltzea.

e EGKn parte hartzen duten elkarteak data hauetan publikatutako manifestu eta

diskurtsoetan inplikatu eta hauen atxikimenduak aurrera eraman indarrak batzeko.

Garapena

Feminismoan murgilduta dauden eragileak asko dira eta hor EGK egunerokoan presente eta
harreman sendoekin egon behar da. Hori dela eta, urtean zehar jasotzen diren ekitaldietako

gonbidapenetan parte hartzea da EGKren berdintasun lan arloko oinarria.
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Momentuz egindako lana, bereziki Emakundeko Aholku Batzordearekin batera izan da, hainbat
ekimenetan parte hartu behar izan delako Generation Equality-k sustatutako esperientzia

aurkezteko. Espazio hauetan hainbat izan dira egindako harremanak eta kontaktuak.

ERAIKIZ KOLEKTIBOA V. KONGRESUA: Feminismoa, indarkeria matxistak eta gizarte esku-

hartzea

Bestalde, Eraikiz Kolektiboak antolatutako V. Kongresuan hartu da parte. Bertan barnebildutako
mintegietara bertaratuz zenbait gai eta alor ezberdinetako gauza ugari ikasteaz gain,
emakumeen arloko gizarte esku-hartzean lan egiten duten pertsonak ezagutzeko aukera

paregabea suertatu da.

indarkeria istak eta gizarte esku-hartzea 2022

bizipen t tikoa
barneratzeko prozesua. Esku-hartzerako gakoak.

09/29  Mendekotasun kimikoa. Lehen esku-hartzea biktimekin eta trouma
lantzeko eta barneratzeko prozesuan laguntzea.

10/28 Genero eta sexwindarkeriok bazterkeria larrian douden
emakumeen bizitzan: lorrialdiko egoeretan eta genero-indarkeriako
) esku-hartzea.

11/22  Biktima izatetik biktima obia izatera: sexivindarkerietatik bizirk irten
BizkaiaAreton  direnei laguntza psikosoziala eto soziohezitzailea

12/01 gizarte begirada

sexologikoa ezartzeko, garapen integralerako eta indarkeria matxisten
9001400 prebentziorako gakoak

W <

1 —_—

FARAPI KOOPERATIBA: ONGIZATEA ERRONKA BAT DA

Urriaren 25ean, nerabeen eta gazteen ongizatearen erronkan aurrerapausoak emateko dialogo
saioa antolatu zuen Farapi Kooperatibak Tabakaleran, eta EGK gonbidatu izan zuten dialogo
saioan parte hartzera. Hausnarketarako espazioa ireki zen, administrazio ezberdinetako
ordezkariak ere joan ziren, eta, apur bat abandonatuta dagoen ongizatearen gaia jorratzeko

aukera ederra jazo zen.
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Ebaluazioa

Antzeman daitekeenez, harreman berriak eraikitzeko abaguneak egon dira 2022an. Topaketa
ezberdinen bitartez eta jendearekin izandako hartu-emanen bidez. Aurrerantzean, harreman

hauek eraikitzen jarraitzeko eta sendotzeko bide ematearen alde egingo da.

10. Egunerokoa

EGK-ko lan-arlo guztiek ezinbesteko dute kontuan izatea urtean zehar beharrezkoak izango
diren barne nahiz kanpo koordinaziorako bilerak, baita ager daitezkeen bestelako proiektuetan
parte-hartzeko aukerak ere. Gainera, Berdintasun lan-arloaren kasuan, gaiak berak dakarren
zeharkakotasuna eta Il Berdintasun Planaren barne neurriak ezarri behar direla kontuan izanik,

barne lanak pisu handia hartuko du.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-ko beste lan-arloekin barne koordinazioa eta kanpo eragileekin harreman berriak eraiki

ahal izatea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Egoitzetako kudeaketa lanak egitea.
e Beste lan-arloetako berdintasun ikuspegiko ekarpenak egitea.

e Memoriak, hurrengo urterako Plangintza eta Berdintasun Planaren ebaluazioak egitea.
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e Hedabideetan agertzea, hala eskatzen dutenean.

e EGKren barne antolakuntzarako bileratan parte hartzea.

Garapena

Egunerokoan, beste lan-arloetako berdintasun ikuspegiko ekarpenak egin izan dira, horrela
eskatu denean. Bilerak izan dira hainbat administrazioekin zenbait ekitaldi koordinatzeko
garaian. Bilera izan dira era, beste elkarte batzuekin, esate baterako, Alboan eta TAU
Fundazioarekin, elkarlaneko ekintza zein topaketak diseinatzeko eta garatzeko. Lan-taldeko
beste teknikariekin ere bileretan parte hartu da, antolakuntzarako eta koordinaziorako, gehien

bat.

Ebaluazioa

e Egunerokoa modu positiboan baloratu da izan ere, urtean zehar egin beharrekoak bete
direlako. Egia da, teknikari aldaketak lana gelditu zuela denbora batean baina erritmoa
azkar berreskuratu zen.

e Feminismoak, gauzak egiteko modu ezberdinak planteatzen ditu, eta une oro ari da
berritzen. Horri eustea eta barne mailan zein kanpo mailan praktikara eramatea

ahalegindu da, eta positiboki baloratzen da honakoa.
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8. KOMUNIKAZIOA

8.1 Diseinatzaile gazteen lan-poltsa

') Urtean zehar antolatutako ekitaldietatik ateratzen diren ondorio eta

Ry proposamenak EGK-ko diskurtso dira. Ikus-entzunezko baliabideen
(iruditegia, bideoak, kartelak, txostenen maketazioa, etab.) bitartez

hedatzea eta gizarteratzea oso baliagarria da.Bide horretan, azken

urteetan bezala, diseinatzaile gazteen lan-poltsa funtsezkoa izan da,

are gehiago informazioa kontsumitzeko ohiturak aldatu direnean.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-k egunerokoan egiten duen lana zabaltzeko beharrezkoak dituen euskarrien diseinuak

garatzea: kartelak, liburuxkak, txostenak, bideoak, etab.

HELBURU ZEHATZAK:

e 2021eko diseinatzaile gazteen lan-poltsa berritzea.
e EGKren marka indartzea.
e Fuskadiko diseinatzaile gazteei lan aukera bat eskaintzea.

Garapena

2022ko lan-poltsaren ebaluazioa:

2022ko urte amaieran, abenduan,Komunikazio teknikariak Lantalde Teknikoarekin batera
diseinatzaile gazteen lan-poltsako diseinatzaileekin izandako harremana ebaluatu da: proiektuen
zabalpenak emandako laguntza baliagarria izan den ala ez eta kasu bakoitzean diseinatzaile
gazteekin lankidetza nolakoa izan den. Era berean, diseinatzaile gazteei idatzi zaie euren
egoerari buruz galdetzeko, zehazki 2023an zehar lan-poltsan jarraitzeko asmoa duten edo ez
jakiteko eta ea fakturak egiteko gaitasuna mantenduko duten jakiteko. Honen ostean
diseinatzaileen lan-poltsa berritu da.
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2023rako beharrak identifikatu:

Proiektuen helburuen arabera eskatuko diren profilak zehaztu dira, ostean lan-poltsan zer falta

den aztertu eta bilaketa horren araberakoa izateko.

Deialdi berria eta lan-poltsa berritzea:

2022ko abenduaren 1ean zabaldu zen deialdi berria eta abenduaren 23ra arte bildu ziren
hautagaien CVak eta porfolioak. Deialdiaren epea bukatu bezain laster,eskatutako ezaugarri
guztiak betetzen zituzten diseinatzaile guztien artetik, hautaketa egin zen. Prozesuan zehar,

2018ko Datuen Babeserako legea betetzeko pausuak eman dira.

2023rako lan-poltsa:

Aukeraketa egin ostean, 2023ko diseinatzaile gazteen lan-poltsa 8 gaztek osatu dute. Urtean
zehar lan-arloetako teknikariak harremanetan jarriko dira proiektuen harira sortutako beharrak

asetzeko.

Ebaluazioa

e Urtean zehar egindako materialak kalitate altukoak izan dira. Komunikazioa inoiz baino
garrantzitsuagoa izan da proiektuak erakargarri egiteko eta, ildo horretan, diseinatzaile
gazteen euskarriak oso lagungarriak izan dira.

e Urteko lanen ebaluazioa egin ostean, 2023ko abenduan haien egoera zein den
galdetuko zaie eta gero 2024ko plangintza zehaztean diseinatzaile gazteen deialdia

berrituko da.

8.2 Piztu! buletin digitala

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak antolatutako ekimen eta proiektuen berri emateko ezarritako
kanala Piztu! buletin digitala da. Bi edo hiru astean behin
bidaltzen zaie harpidetu diren gazte, gazte-elkarte, norbanako
eta administrazioei. Gazteek gazteentzat egindakoa da Piztul

buletin digitala eta honako edukiak biltzen dira:
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e Euskadiko Gazteriaren Kontseiluaren azken albisteak.

e EGK-ko kide diren elkarteen jarduerak.

e Bestelako gazte eragileen jarduerak.

e Fuskadiko gazteentzat interesgarriak izan daitezkeen ekintza, proiektu edo egitasmoak

agenda atalean.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluaren (EGK) gazte elkarteen eta bestelako gizarte eragileen lana

ikusaraztea eta Piztu! buletin digitalak duen itxura eguneratzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Komunikazio baliabide gutxi dituzten gazte elkarte eta gizarte eragileei komunikazio
euskarri bat eskaintzea.

e Gazte elkarteek eta gizarte eragileek beste elkarte eta eragile batzuk egiten dutenaren
berri jasotzea.

o Gazte elkarteen eta gizarte eragileen lanaren eta deialdien aniztasuna ikusarazi eta
balioan jartzea.

e Euskara sustatzea (%60 gutxienez euskaraz).

e Gazteriak dituen proposamenak eta eskaerak aditzera ematea.

e Gazteek dituzten proposamenak ere espazioen kudeaketarako gomendioetan
txertatzea eta gazteen diskurtsoa balorean ezartzea.

e Harpidedun kopurua igotzea.

e ltxura gaur egun zabaltzen diren buletin digitaletara egokitzea, irudiei garrantzia

handiagoa emanez.

Garapena

Maiztasuna:
Bi edo hiru astez behin bidaltzen da buletina, baina badira hilabete batzuetan non maiztasuna
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gutxitu egiten den. Aurreko urteetan egin ohi bezala, udan eta urte amaieran Piztu! Buletin
digital gutxiago bidaltzen dira ekitaldirik gabeko garaia delako eta EGK-k urteko memoria

lantzen dagoelako.

Hemen jarraian 2022an bidalitako Piztu! buletin digitalak:
e Piztul7ibuletindigitalahttps://labur.eus/fpUgR
e Piztul72buletindigitala https://labur.eus/QkBXW

e Piztul73buletindigitalahttps://labur.eus/18qy1

e Piztul74buletindigitalahttps://labur.eus/gytXc

e Piztul7sbuletindigitalahttps://labur.eus/5Mfke

o Piztul76buletindigitala https://labur.eus/V]qo9
e Piztul77Buletindigitala https://labur.eus/fUWKE

o Piztul78Buletindigitala https://labur.eus/5NsoA
o Piztul79Buletindigitala https://labur.eus/1152A

Ebaluazioa

e Harpidedun kopurua handitu da, 12 harpidedun gehiago daude 2021ean baino.

e Bidali diren buletinek harrera bikaina izan dute. Antzeko zerbitzuetan %20ko irekiera da
normalena eta 2022an zehar Piztu! buletin digitala bidalitako ia guztiek %35-40
arteko irekiera izan dute. 2023an zehar, erronka, harpidedun kopuruak igotzea izango
da, ahal den heinean irekiera maila mantenduz.

e Piztu! buletin digitala bi edo hiru astean behin bidaltzea dago aurreikusita, oporretan

maiztasuna aldatuz.

8.3 Sare sozialak kudeatu

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak hainbat sare sozial erabiltzen ditu zenbait helbururekin.
Batetik, lanerako garrantzitsua izan daitekeen informazioa jasotzeko; bestetik, eguneroko lana

ezagutarazteko; eta, azkenik, gazteei, elkarteei eta bestelako eragileei zerbitzua emateko.
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EGK-k dituen sare sozialak honakoak dira: Twitter, Facebook,

Instagram, LinkedIn eta YouTube. Lehen hiruretan edukia ia egunero

eskegitzen da (Twitter eta Instagramen egunean behin baino

gehiagotan). Bestetik, LinkedIn EGKren albisteak (webgunekoak batez
ere) posizionatzeko erabiltzen da. Eta, azkenik, YouTuben ekitaldi ororen ostean egindako
laburpen bideoak eskegitzeko. Hau, era berean, webgunearen bitartez zabalduko da eta eragile

ezberdinei eta parte-hartzaileei emailez bidaliko zaie.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKtik kanpo dauden gazte, gazte-eragile, elkarte, hedabide eta administrazioekin konektatzea

eta lotura, interakzio eta irismen hori handitzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren azken albisteen berri ematea.
e [rabiltzaileekin elkarrizketa sortzea.
e EGKrentzat garrantzitsua izan daitekeen informazioa biltzea.

e EGKren marka kudeatzea eta gai ezberdinen gainean bere posizionamendua

plazaratzea.

e Gazte elkarteen azken albisteak gertutik jarraitzea eta gazteria arloko bestelako

eragileen azken orduaren berri izatea.
e Gazte eragileen albisteen eta agenda-deialdien berri ematea.

e Gazteei buruz edo gazteentzat interesgarriak izan daitezkeen azken orduko albisteak

ematea.

Garapena

Instagram:
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Sare berezia da eta irudiek sekulako garrantzia dute, gainera gaur egun gehien erabiltzen den
sare soziala da, beraz, EGKtik lan handien eskaintzen zaion sare soziala da. Hori dela eta,

proiektuen zabalpenean esfortzu berezia egin da edukia Instagramera moldatzeko.

Irudi bat baino gehiago erabili dira argitalpena erabiltzaileari maizago azaltzeko, tamaina
berezikoak egin dira story-ak erakargarriago egiteko eta bideoak ere egin dira. Jarraitzaile asko
lortu dira 2022ean zehar, horietako asko Etikasi eta lan-deialdiei esker. 2023ean ere, gogor

arituko gara sare sozial honetan, publikazio erakargarriak sortuz.

Ekitaldietako laburpen bideoak Instagram IGTV kanalean publikatu dira, YouTubeko atalean

azaltzen diren proiektuak, besteak beste.

Twitter:

Twitter sare sozialeko mezuak unean unekoak direnez, zabalpen bakoitzean behin baino
gehiagotan eman da informazioa, kasu bakoitzean era ezberdinean aurkeztuz eraginkortasuna
bermatzeko. lldo horretan, hariak maiz erabili dira: Batzar Orokorreko jarraipena, irratiko
tertuliak, hedabideetan izandako elkarrizketak, langabezia datuen publikazioak, gazteen
prekarietatea salatzeko paneltxoak etab. Izan ere, era honetan, erabiltzaileak mezu bat ikusiz
gero aurretik eta ondoren esan direnak ere ikus ditzake interesekoa badu gaia. Edozein txio
ikusten duen erabiltzaileak ekitaldiari buruzko gainerakoak ere irakur ditzake gehiago jakin nahi

badu. lldo honetan, traolak ere erabili dira.

Era berean, esfortzu berezia egin da iruditegi zabala erabiltzeko eta sarean lan egiteko, gaia
jorratzen duten eragileen zerrenda osatuz eta haiekin elkar eraginez. Gazteriaren aniztasuna
kontuan izanda, elkarlanean arituta ikuspegi gehiago txertatzen dira eta proiektu bakoitza

aberatsagoa bihurtzen da.
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Era berean, beste eragileak egindako lana zabaltzeko eta gizarteko margenetan dauden

kolektiboei ikusgarritasuna emateko ahalegina egin da.

Antolatutako ekitaldiak zabaltzeko eragileen inplikazioa bilatu da ahalik eta gazte
gehiagorengana heltzeko. Aldi berean, informazioa jasotzeko ere probestu da, bestelako talde
eta gazteek gaiaz zer zioten ikusteko eta egindako ekimenen berri izateko. Azkenik, aurrez esan

bezala, unean uneko jarraipena egin da ari ezberdinen bidez.

B TdTRT @ o' Facebook:

» ‘3‘) S P FJ & ¢

s L e g ¥, Facebook sare sozialak geroz eta erabilpen gutxiago dauka
[ ® .

- v o * =

» v ™ % .. gazteen artean. Gaur egun gazteek Instagram maiztasun

Editar perfil

gehiagorekin

biltzen dute. Nahiz eta Facebook-en jarraitzaile asko izan

interakzio kopurua ez da lehengoko berdina.

962 3.482

YouTube:

g i Euskadiko Gazteriaren Kontseilua - EGK

swatto (1

INicio vioeos EN DIRECTO LISTAS COMUNIDAD CANALES INFORMACION

o g 5 JETE
(213} 109

/Gazte Plaza /  Etxeko Giltza Moreak / EGK  ENTZUN GAITEZEN Nekazaritza eta Kalltatezko
San Telmo Museoa EGK//HIKA ATENEO/ Elikaduraren.

Videos P Reproducir todo

L o
1024
nakumeen Kontrako.

BEA ILARDIA // Azarosk 25 AINHOA
Em Auzolan

Azken urteetako bilakaera jarraituz, 2022ean zehar mezuak zabaltzerakoan ikus-entzunezkoak
garatzea funtsezkoa izan da, ikusita nolako garrantzia duen formatu honek gazteen artean. Hori

dela eta ekitaldien laburpen bideoak plataforma honetara igo dira, baita Instagram-era ere.

Nekazaritza eta Kalitatezko Elikaduraren topaketari buruzko ekitaldi laburpen bideo bat egin

zen. Baita beste proiektu batzuetarako ere, adibidez: Entzun Gaitezen, Etxeko Giltza Moreak,

Gazte Plaza eta Emakumeen Kontrako Indarkeriaren Aurkako Nazioarteko Equnetarako sare

sozialetan publikatzeko bideoak. Esan bezala, bideo hauek ere Instagrameko IGTV kanalean

publikatu dira.
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Linkedin: Informacién general
Euskadiko Gazteriaren Kontseiluko marka indartzeko, duela 68
urte batzuk Linkedin orria sortu zen. Bertan ekitaldiak,

Cuentas alcanzadas 4.837

albisteak, lan-deialdiak edo lan-poltsak argitaratzen dira.
. . . . . . . Cuent: int tuan 245
Pixkanaka Linkedin-eko orrialdean jarraitzaileen kopurua o
handltzen doa Total de seguidores 1. 8(?0

Ebaluazioa

Instagram:
Azkeneko 90 egunetan hau izan da Instagram-ean eduki den jarraitzaileekiko irismena. Pasaden

urtean baino %3,9 jarraitzaile gehiago ditugu eta %53,9 kontu desberdinak gure perfilean sartu

dira edukiak ikusteko. Gazteen artean erabiliena den sarea da eta poliki-poliki bidea egiten ari da

Kontseilua.
EGKren edukia kontsumitzen duen gehiengoa
s emakumea da, 25 eta 34 urte bitartekoa. Euskadiko
exo
de tus seguidores Autonomia Erkidegoan EGKren jarraitzaile gehienak

Bizkaikoak dira, ondoren Arabakoak eta azkenik
60,8% > 39,1% Gipuzkoakoak. Beraz, bizkaitarrak dira  Gazte
Muje ® Hombres

Kontseiluko edukia gehien ikusten, partekatzen eta

irakurtzen dutenak.

Mundu mailan aztertu ezkero, EGKren jarraitzaileen gehiengoa Espainiatik irakurtzen digute,

gehiena ez esateagatik.

Lugares destacados

Ciudades  Paises

Bilbao

= 17,6%

ﬂﬁasxe: 7

San Sebastian

= 7,4%

Zad'd G

Baracaldo

L] 2,8%
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Bestelako estatistikak (partekatzeak, iruzkinak edo ‘atsegin dut) lortzerako orduan, Instagram
sarea da zailtasun gehien jartzen dituena. Hala ere, argitalpenak begiratuz, begi-bistakoa da
gero eta emaitza hobeak ematen ari dela sare sozialak. Batetik, jarraitzaile kopurua goraka
doalako nabarmenki. Bestetik, atsegin eta interakzio kopuruak ere goraka egin dutelako, batez
ere,story-ak publikatu direnean. Publikazio eta story erakargarriak egiteak, jarraitzaile eta
interakzioen gorakada ekarri du. lldo honetan, mosaiko moduko argitalpenak eta story bitartez

iritzi bilketak egiteak ere asko lagundu du.

Twitter:
Twitter sare sozialak 2022ko urtarrilaren 1etik 2022ko abenduaren 30era emandako estatistika

eta datuak azaltzen ditu ondorengo taulak:

HILABETEA | TXIOAK | BISITAK PROFILERA MARRAITZALE INPRESIO TXIOAK | AIPAMENAK
BERRIAK
URTARRILA 35 3273 5 8177mila 10
OTSAILA 50 4090 9 n6mila 4
MARTXOA 86 7493 9 14,3mila 21
APIRILA 34 2516 9 6.818 2
MAIATZA 51 5476 19 12,9mila 38
EKAINA 33 3693 6 9203 24
UZTAILA 21 2788 0 516 15
ABUZTUA 15 2.201 1 5666 5
IRAILA 40 3752 -1 6272 19
URRIA 51 3599 12 1,1mila 22
AZAROA 26 1828 1 6802 21
ABENDUA 6 264 2 1215 Ll

Facebook:

Facebooken trafikoak beheraka egin du. Azken urteetan jarraitzaile gorakada asko moteldu
da eta baita orrialdera heldutako trafikoa edo argitalpenek lortutako interakzioak ere. Sare sozial
honek ez dauka lehen zuen jarduera eta are gutxiago gazteetan. Horri aurre egiteko ikus-
entzunezko baliabideen presentzia areagotu da eta zabalpenak beste eragileekin elkarlanean

egin dira oihartzuna areagotzeko.
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8.4 www.egk.eus webgunearen mantenua

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak bere eguneroko lana egiteko webgunea du, bere zerbitzari
eta mantenuarekin. Horretarako, kanpo enpresa hautatu da. Horretaz gain, bai Lantalde
Teknikoa zein Batzorde Iraunkorra komunikatu ahal izateko Gmail kontu bat dute.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren webgunea ondo funtzionatzea eta EGKren Lantalde Teknikoak eta Batzorde Iraunkorrak
helbide elektronikoa izatea.
HELBURU ZEHATZAK:

e EGK- antolatzen dituen ekitaldien berri eman.

e |raunkorraren eta Teknikoaren arteko komunikazioa bermatzea.

Garapena

Zerbitzaria, SSL ziurtagiria eta kontu teknikoak:

Duela urte batzuk https ziurtagiria indarrean ezarri zen eta azken boladan Google bezalako
erabiltzaileek zenbait orrialde arriskutsu bezala adierazten dituzte hau izan ezean. 2019an
ziurtagiria lortu zen eta 2022an zehar segurtasun enpresek eta mantentzea eskaintzen dutenek

emandako aholkuak jarraitu dira webguneak egunean izateko.

Gmail kontua:
Lantalde Teknikotik proiektu baten zabalpena egin behar denean Gmaila erabiltzen da, baita
EGK-ko elkarteei zabalpena egiteko ere. Batzorde Iraunkorreko kideei zabalpenak egiteko

Gmailaren bitartez dugun zabalpen zerrenda erabiltzen da.

Adina:
Aurreko urteetan bezala, erabiltzaileen gehiengoa gaztea izan da. EGKren webgunera sartzen

den ia hirutik bat 25 eta 34 urte bitartekoa da.
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Google Analytics erremintak ez du ahalbidetzen estatistiketan hirugarren generoa aukera bezala

ateratzea, horregatik soilik emakumezkoaren ala gizonezkoaren datuak daude. 2022ean

gehiengoa emakumeak izan dira: %68,61- %3139 mutilen aurrean. Nahiz eta ehunekoaren

kopurua jaitsi, gure webgunearen erabiltzaileen ehuneko handiena emakumeak dira.

Dimensién secundaria ¥  Ordenar por tipo: | Predeterminade ~

= Ssexo [Sesiones ~|¥
137
% del total: 38,92 % (352]

1. m female 94

2. m male

43

E avanzade HH @ | = | & |

Sesiones Contribucién al total:

% del fotal: 38,9

137

92 % (352]

68,61 %

31.39%

Saioak (%) Saioak
Emakumezkoak %68,61 94
Gizonezkoak %3139 43

Bisiten jatorri demografikoa:

Bisitarien jatorria edo webgunera nondik sartzen diren jakitea interesgarria da. Espero zen

bezala, Espainia da EGK-ko orrialdea gehien kontsumitzen den herrialdea (%91.90). Interesgarria

da aipatzea munduko beste herrialdeetatik ere sartzen direla EGK-ko webgunera. Hona hemen

webgunera bisita gehien egiten dituzten hiri eta herrialdeen zerrenda:

Ramiro de Maeztu, 15 behea
Vitoria-Gasteiz
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Crear tabla dindmica por: | Pais

Pais
1. = Spain
2. EE United States
3. ™9 Ukraine
4. B0 Mexico
5. | == Honduras
6. E N Ireland
7. 01 Peru

8. = Argentina

9. 10

Belgium

10. = FBraz

Valores dindmicos: | Sesiones ¥

Total 1. Spain

Sesiones A

Sesiones
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de Euskad

Seleccionar.. ¥

2. United States
Sesionas
320 0
0 10
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Ebaluazioa

3. Ukraine

Sesiones

Columnas: 1-5de16 | € | ¥

4. Mexico 5. Honduras

Sesiones Sesiones
0 0
0 0
0 0
3 0
0 2
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Aste Santu eta udako oporren garaian, ohikoa den bezala, erabiltzaile kopurua jaitsi da; horren

arrazoia, alde batetik, eduki aldetik webgunean gutxiago eskaintzen dela izan da, eta bestetik,

gazteak oporretan daudelako. Jarraian ageri dira webgunearen erabiltzaileei buruzko bestelako

datuak:

Sesiones

19.570
,-_/‘-—-..f\-—,r\._._./—--«—\

Paginas/sesion

1,95

e

% de nuevas sesiones

7573 %

—————— e

Ramiro de Maeztu, 15 behea
Vitoria-Gasteiz

Usuarios

14.990
,._A-—-._A—h/\.-._.l—\-«ﬁ

Duracion media de la sesién

00:01:25
St o p et

Vistas de una pagina

38.199
/\-/\F—-\/\‘v\.-.__ﬂ"\

Porcentaje de rebote

65,46 %
r“‘——*—'v——"’—"“—-'—“

www.egk.eus

Autonomia, 44 behea

Bilbao

M New Visitor M Returning Visitor

New Visior
14.827 Sesiones (75.8%)
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Sesiones v frentea Seleccione una métrica Cadahora Dia | Semana Mes
® Sesiones

2.000

1.000

marzo de 2022 mayo de 2022 julio de 2022 sepliembre de 2022 noviembre de 2022

8.5 www.egk.eus webgunea kudeatu
Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak bere eguneroko lana besteekin partekatzeko bere webgunea

du. Horretaz gain, bai Lantalde Teknikoa zein Batzorde Iraunkorra elkar komunikatu ahal izateko

Gmail kontu bat dute (bigarrena soilik zabalpen-zerrenda da).

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-k egiten duen lanaren berri ematea ekosistema digitalaren erdigune izanda.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren azken albisteen berri ematea.

e EGKren argitalpenak Interneten eskuragarri jartzea.

Garapena

www.egk.eus:
EGKren jarduna adierazteko bide nagusia izanda webgunea, hala, esfortzu berezia egiten da

ondo funtziona dezan.

Webqguneko albisteak eguneratu:

EGK-ko webgunea kontseiluak daukan komunikazio kanalik nagusiena da, horregatik aurrera
atera diren proiektu eta ekitaldi guztiak bertan publikatzen joan dira. Astero sortzen joan diren

proiektu desberdinak bertan publikatu dira, proiektuaren arduraduna den teknikariarekin batera.
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Era berean, ekitaldi bakoitzeko argazki galeriak ere sortu dira.

Ebaluazioa

e EGK-k dituen webguneak urtean zehar euren zerbitzua arazo gabe eskaini dute.

e EGK-k aurrera atera dituen proiektu guztiak webgunean albistatu dira.
8.6 Nazioarteko egunak: txapelketak
Lan arlo bakoitzak bere nazioarteko egunak ditu eta Komunikazio teknikariarekin batera EGKren
sare sozialetarako publikazioak prestatzen dira. 2022rako EGK gehiago ezagutarazteko eta

nazioarteko egun hauek aldarrikatzeko, Komunikazio arlotik erabaki da egun hauetan

sormenezko txapelketak egitea. Argazki, kartel edo Ree/ lehiaketak.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Nazioarteko egunak aldarrikatzea eta gazteen sormenarekin batera EGKren irudia ezagutzera

ematea. Txapelketaren finala Bilboko bulegoan izango litzateke finalisten artean.

HELBURU ZEHATZAK:

o Nazioarteko eguna aldarrikatu.

e  Gazteek sormena landu.

e  Gazteen egoera desberdinak ezagutu.

e EGKren irudia ezagutzera eman.

e Sariak EGK-ko Bilboko egoitzan banatuko dira, gazteen erabaki eta errealitate

desberdinak partekatzen diren bitartean.

Garapena

Urtero aldarrikatzen dira nazioarteko egun desberdinak EGK-tik, aurten ere hala egin da. Nahiz
eta nazioarteko egunak aldarrikatzeko ideia berri bat proposatu, ezinezkoa izan da aurrera
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ateratzea. LGTBIQ+ Harrotasunaren Nazioarteko Equnerako sormen lehiaketa  aurrera

ateratzen, baina ez zenez behar beste parte hartzerik jaso, nazioarteko egunak aurrera
ateratzeko beste formatu batzuk proposatu ziren, hala nola publikazio informatiboak,

ilustrazioak eta bideoak.

2022an aurrera atera diren nazioarteko equnak:

e Emakume eta Neska Zientzialarien Nazioarteko Equna

e Emakume eta Gizonen Soldata Berdintasunaren Aldeko Nazioarteko

e Emakumeen Nazioarteko Equna

e | an Osasunaren Nazioarteko Equna

e Langilearen Nazioarteko Equna

e Bekadunen Nazioarteko Equna

e | GTBIQ+ Harrotasunaren Nazioarteko Equna

e Bakearen Nazioarteko Equna

e Lan Eqgokiaren Equna

e Emakumeen Kontrako Indarkeriaren Aurkako Nazioarteko Equna

e Euskararen Nazioarteko Equna

e Boluntariotzaren Nazioarteko Equna

e Giza Eskubideen Aldarrikapenaren Nazioarteko Equna

Ebaluazioa

e Hasiera bateko txapelketa formatuak arrakastarik izan ez arren, nazioarteko egunak
ospatzeko formatu desberdinak arrakastaz publikatu dira.

e Publikazioen bitartez EGKren irudia ezagutzera ematea lortu da.

e Gazteen egoera desberdinak ezagutaraztea eman ditu EGK-k nazioarteko egunetan

aldarrikatutako diskurtsoekin.
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8.7 Lan-arloko sareak sortu

Gazteen parte-hartze ereduak eraldatu dira eta, jada, elkartegintza ez da parte-hartzea
bideratzen duen modu bakarra. Hori dela-eta, EGKtik garai berrietara moldatzeko esfortzua egin
da azken urteetan eta 2022an jarraipena eman zaio batetik, lan-arlo bakoitzarekin elkarlanean
aritu daitezkeen eragileak identifikatuz; eta, bestetik, proiektu edo egitasmo bakoitzean interesa
izan dezaketen elkarte edo norbanakoak identifikatuz. Era horretan, apurka-apurka kontaktu

zerrenda osatzen da, EGKren parte-hartzea pluralagoa izanik.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren lan-arlo bakoitzeko harreman-sarea osatzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e lan-arlo bakoitzak egiten dituen lantalde, bilera edo ekimenetan parte-hartzaile kopurua

igotzea.
e Elkarlanean eragile gehiagorekin aritzea.
e EGK ezagutaraztea.

e EGKren marka sendotzea.

Garapena

Urteko plangintza:

EGKtik antolatutako proiektu orori begira helburu berdinak dituzten eragileen zerrenda egin da.
Batetik, haiekin elkarlana bilatzeko eta, aukera balego, euren esperientzia jardunaldi
edo topaketetan azaltzeko. Gainera, honela, zabalpenerako bigarren eragile bat ere
badago. Bestetik, gazteei bideratutako antzeko egitaraua antolatzen duten espazio
edo agenden zerrenda egin da, haien zerbitzuen bitartez zabaltzeko ere. Azkenik, hiri edo
lurraldeko eragileen zerrenda ere egin da informazioa haiei bidali eta antolatutako proiektura

gonbidatzeko.
162

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
1a juventud

Ebaluazioa

e EGKren publikoa 16 eta 30 urte bitarteko gazteak dira, hau da, uneoro aldatzen ari den
kolektiboa. Behar berriak arrakastaz identifikatu dira eta modu aproposean eguneratu
du EGK lana.

e 2023ra begira, aurreko urteetan egindakoa oinarri izanda osatzen eta berritzen joango
da Komunikazio teknikaria, Lantalde Teknikoaren, Batzorde Iraunkorraren eta lan-

arloetako lantaldeen laguntzarekin.

8.8 Barne komunikazioa

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluaren komunikazio oro ez da kanpora begirakoa. Barne
komunikazioa ere 0so garrantzitsua da, eta hau, Komunikazio teknikariaren ardura da. Batetik,
Lantalde Teknikoa osatzen duten lan-arloen artekoa; bestetik, Lantalde Teknikoa eta Batzorde
Iraunkorraren artean; eta, azkenik, EGK osatzen duten ia 60 erakundeekin. Hiru euskarri hauen
funtzionamendu egokiak soilik bermatzen du EGKren funtzionamendu egokia eta

eraginkortasuna, are gehiago COVID-19ak sortutako beharrizanekin.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluko (EGK) barne-komunikazioa hobetzea, bai Lantalde Teknikoa

osatzen duten lan-arloen artean, bai Lantalde Teknikoaren eta Batzorde Iraunkorraren artean

eta bai hauen eta EGK osatzen duten elkarteen artekoa.

HELBURU ZEHATZAK:

e Bileren denbora murriztea eguneroko komunikazioa arinagoa eginez eta hobetuz.

e lan-arloen artean sinergiak sortzea.
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e EGK osatzen duten erakundeekin harremana sendotu, haien presentziari garrantzia
gehiago ematea (webgune, sare sozialak, Piztu! buletin digitala.
e (COVID-19ak sortutako egoeretara egokitu (Zoom, Skype).

e Batzorde Iraunkorrean parte-hartzea.

Garapena

Aurreko urteetan bezala, barne komunikazioa ahalik eta onena izateko zenbait neurri hartu dira:

e EGKren egitekoarekin zerikusia duten gaien jarraipena egiteko egunero hainbat
egunkari eta aldizkari begiratzen dira. Horietan zerbait interesgarria aurkituz gero, lan-
arloko teknikariari bidaltzen zaio. Gaia orokorragoa bada edo eragina zabalagoa bada,
lantalde osoari bidaltzen zaio.

e EGK-k komunikabideetan dituen agerpenak lan-arloko teknikariari bidali eta Excel
batean gorde dira. Horretaz gain, Excel-a lantaldearekin elkarbanatuta dago teknikari
bakoitzak nahi duenean kontsulta dezan. Era berean, kanpaina bakoitza egiten denean,
honek lortutako emaitzen berri ematen zaie: sare sozialetan izandako inpaktua,
erabiltzaileengandik jasotako erantzunak, etab.

e Sare sozialetan tarteka bilaketak egiten dira Lantalde Teknikoak eskuartean dituen
gaien gainean zer esaten den jakiteko: gazteen iritzia, hitzarmena sinatua dagoen
administrazioek zerbait esan duten, etab.

e Batzorde Iraunkorrak eta elkarteek EGKren jardunaren berri jasotzen dutela bermatu,
EGKren tresnen bitartez, batik bat posta elektronikoa. Administratiboarekin batera
egiten den lana da hau.

e Teknikariei, eta Batzorde Iraunkorrari, hala eskatzen badute, komunikazio laguntza

ematea (zuzenketak, aholkularitza, estilo-ildoak...).

Ebaluazioa

e Hein handi batean barne-komunikazioa arindu eta hobetu da, bai Lantalde Teknikoaren

barnean bai honen eta Batzorde Iraunkorraren artean ere.

164

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

e Aurreko urteetako jarduna jarraituz, lan-arloen arteko sinergia eta elkarlana oso
garrantzitsuak izan dira barne komunikazioa hobetzeko eta plangintzako proiektuak

aurrera eramateko.
8.9 Komunikabideekin harremana
Euskadiko Gazteriaren Kontseiluaren ekintza zein parte hartzen duen ekimenen hedapena
egiten da. Honetan sartzen dira, besteak beste: prentsaurrekoak eta prentsa-oharrak; EGKren
ekitaldiak hedabideen agendan argitaratzeko bidalketak; hedabideek eskatutako elkarrizketen

kudeaketa; EGKren proiektuen aurkezpen elkarrizketak; kazetarien eskaerak eta proposamenen

kudeaketa; EGK-k komunikabideetan dituen agerpenen zerrendatzea.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Euskadiko gazteen interesekoak diren edo izan daitezkeen gaiak hedabideen eta, beraz,

gizartearen agenda mediatikoan eta sozialean txertatzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren jarduera eta iritziak hedabideetan azaltzea.
e Hedabideetatik jasotako proposamenak kudeatzea.
e Gazteen ikuspuntua txertatzea.

e Ekimen eta iritziak hedabideen bitartez gizarteratzea.

Garapena

Urteko plangintzan islatutako proiektuen zein hauetan sortutako ondorioen berri ematerako
orduan hedabideen laguntza oso baliagarria izan da, baita EGK-k parte hartzen duen ekimenen

hedapenerako ere.
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Egunerokoan, bai proiektu konkretuen zabalpenean zein bestelako kontuekin, hainbat hedabide
EGKrekin harremanetan jarri dira gazteen iritzia eta diskurtsoa ezagutzeko. Hauei erantzuteko,
honakoak egin dira:

e Prentsaurrekoak eta prentsa-oharrak.

e EGKren ekitaldien berri eman hedabideen agendan argitaratzeko.

e Hedabideek eskatutako elkarrizketak kudeatu.

e Kazetarien eskaerak eta proposamenak kudeatu.

Horretaz gain, azken urteetan egindako lanaren ondorioz, zenbait kolaborazio edo ohiko

agerraldi lortu dira.

Gazteberri Aldizkaria:

Aurreko urteetan bezala, EGK-ko Presidenteak hilero iritzi-artikulu bat egiten du Gazteberri
Aldizkarian. Aukera ezin hobea da unean uneko gaiei buruz EGKren posizionamendua argi
uzteko: gazteen aldarrikapenak, pairatutako egoerak, gertakari edo esandakoen aurrean

erantzuna ematea, etab. Jarraian iritzi artikuluak ageri dira:

e Urtarrila:Gazteok egina gazteontzako https://www.gazteberri.eus/?p=9823

e Otsaila:Gazteon partaidetza eztabaidagaihttps://labur.eus/g2nxt

e Martxoa: Nola eragiten dit gazteriaren Euskal Lege bat izateak?

https://www.gazteberri.eus/?p=11335

e Maiatza: Euskadiko gazteria Sahararekinhttps://www.gazteberri.eus/?p=11851

e Uztaila:Etikasi bueltan dalhttps://www.gazteberri.eus/?p=12506

e lraila: Agenda 2030 Gazte Plazanhttps://www.gazteberri.eus/?p=12767

e Azaroa: Zergatik izan boluntario? https://www.gazteberri.eus/?p=13208

Kanpainak eta ekitaldiak:

Egunerokoan EGK-k egindakoaren berri eman denez, zenbait proiektuk oihartzun asko izan dute.
Zoritxarrez, oraindik indarkeria matxista gazteen artean ematen den errealitate bat denez
berdintasun protokoloak maiz aktibatu behar izan dira eta, kasu horietan, hedabideek EGKren

eskariak eta aldarrikapenak txertatu dituzte.
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Ebaluazioa

e EGK-k komunikabideetan izan dituen agerpen guztien jarraipena egin da.
e 2022an zehar komunikabideetan izandako agerpen guztiak ikusi nahi izanez gero,

esteka honetan bilduta daude: Agerraldien zerrenda

8.10 Egunerokoa
Plangintzan zehar zehaztutako guztiaz gain, egunerokoan beste hainbat kontu sor daitezke,

besteak beste, bulegoan gerta daitezkeen kontuak, jasotako dei eta galderen kudeaketa,

aholkularitza zerbitzuak, memoria eta plangintzak garatzea, etab.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluko komunikazioa kudeatzea, bai sare sozialetan zein

komunikabideetan ere.

HELBURU ZEHATZAK:

e Sare sozialak kudeatzea.

e Komunikabideekin harremanetan egotea.

e EGKren irudi korporatiboa lantzea.

e Piztulboletin digitala kudeatzea.

e Teknikari desberdinekin protokoloak aktibatzea.

e Egunkarietan eguneroko berriak irakurtzea eta partekatzea.
e Sare sozialetarako eduki digitalak sortzea.

¢ Diseinatzaile gazteen lan-poltsa sortzea.

e Egunerokoan sortzen diren bestelako kontuak kudeatzea.
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Garapena

Egunero kudeatzen dira sare sozialak: egunero zerbait publikatuz edo beste elkarteko ekitaldiren
bat partekatuz. Honez gain, komunikazio teknikariak komunikabideekin ere harremana izaten du:
askotan Presidentziarekin elkarrizketaren bat egiteko deitzen dute, eta kasu horietan

Komunikazio teknikaria izaten da elkarrizketa horiek antolatzeaz arduratzen dena.

Komunikazio lan-arlotik ere kudeatzen da Egk-ko Piztu! Boletin digitala. Equnerokotasunean
ere Komunikazio teknikariak plataforma desberdinetan egingo diren publikazioen edukia

diseinatzen du, diseinu desberdin bat plataforma bakoitzerako.

Ebaluazioa

e Publikazioetan ikusi da sormena asko landu dela eta pixkanaka publikazioei denbora
gehiago eskaintzen zaizkiela, ez testuari bakarrik, baita irudiari ere.

e Mosaikoak landu dira, IGTV-rako bideoak, Reefak etab. Hau guztiak ekarri du sare sozial
desberdinetan jarraitzaile gehiago izateak.

e Komunikabideekiko harremana zaintzen jarraitu da urtean zehar eta hala ikusi da EGKtik

egin diren elkarrizketa desberdinetan.

8.11 Beste lan-arloekin harremana

EGK-k jarduera ugari egiten ditu urtean zehar. Komunikazio lan-arloarekin zerikusi zuzena ez
badute ere, teknikariaren ardura da hauen zabalpenean laguntzea eta gainerako lan-arloekin
(Etxebizitza, Enplegua, Hezkuntza, Partaidetza, Bakea eta Bizikidetza, Berdintasuna, Agenda

2030 eta Administrazioa) elkarlanean aritzea.
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Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGK-k, bakarrik edo beste administrazio edo elkarterekin batera, antolatzen dituen proiektuak

gizarteratzea eta gazte erakundeen artean komunikazioa, harremana eta trukaketa sustatzea.

HELBURU ZEHATZAK:

Aurrera eramandako proiektuek oihartzuna izatea hedabideetan.

Hedabideek egindako erreportajeetan gure ahotsa kontuan izatea.

Kanpaina espezifikoen bidez argitalpenarekin zerikusia duen oro zentralizatzea.
Jorratutako gaiak eta gazteok hauei buruz dugun iritzia gizarteratzea.

Prentsaurrekoak antolatzea.

Prentsa-ohar eta dosierrak garatzea.

Iritzi-artikuluak idaztea hedabideetan.

Sare sozialetan estrategia espezifikoak erabiltzea: publizitatea, traola, konkretuak etab.
lkus-entzunezko materialak bultzatzea.

Elkarrizketak egitea.

Kazetarien eskaerak/proposamenak kudeatzea.

Proiektuak

Emantzipa..Zer? Lantaldea

Deialdi bakoitzean zabalpena egin da ahalik eta gazte gehien gerturatzeko. Albistea.

Emantzipazioaren Arrakala:

Ramiro de Maeztu, 15 behea

Vitoria-Gasteiz
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Euskadiko Gazteriaren Kontseilutik emantzipazioan dagoen genero arrakala aztertu nahiizan da

inkesta baten bitartez.

Oinarrizko Errenta Unibertsala:

EGKtik, gazteak Oinarrizko Errenta Unibertsalari buruz duten iritzia jaso nahi da inkesta baten

bitartez.

Kalitatezko Enplequa:

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak Kalitatezko Enpleguaren alde lan egiten du. Horregatik,

aurten Kalitatezko Enpleguaren txostena aurrera atera du. Bertan, kalitatezko enpleguaren
inguruko eduki ezberdinak daude, horien artean, Hiruburu jardunaldian enplegu mahaietan

jasotako edukien laburpena.

Gazteak eta NekazaritzaEuskadin:

Familia Nekazaritzako Eskualde Batzordeak (CRAF) eta Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak (EGK),
gazteek etorkizun jasangarri, sozial, ekonomiko eta ingurumenekoari buruz duten iritzia ezagutu
nahi izan du inkesta baten bitartez, baita elikadura osasuntsua izateari zein nekazariek eta

abeltzainek dituzten landa eremuei buruz duten iritzia ere.

Entzun Gaitezen:

2022an ere Hezkuntza eta Bakea eta Bizikidetza arloek Entzun Gaitezen proiektua antolatu dute.
Gazte migratzaileek prozesu bat bizi duten gazteek, edota haien gurasoek bizi izandako
migrazio prozesuaren ondorioz euskararekin suertatzen zaizkien errealitateak ezagutarazteko

espazioa antolatu da.. Hona hemen bideo laburpena.

Boluntariotzaren Ekitaldia:

Gazte boluntarioen topaketa egin da boluntariotza eguna ospatzeko. Hemen ekitaldiaren bideo

laburpena.

Etikasi
2019. urtetik aurrera eramaten den programa da. Bakea eta Bizikidetza lan-arloak Giza Eskubide,

Biktima eta Aniztasun Zuzendaritzarekin elkarlanean diseinatuta dago. Giza eskubide eta

170

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia


https://egk.eus/eu/oinarrizko-errenta-unibertsala/
https://egk.eus/eu/kalitatezko-enplegua/
https://egk.eus/wp-content/uploads/2022/04/KALITATEZKO-ENPLEGUAREN-TXOSTENA-2021_eusk.pdf
https://egk.eus/eu/gazteak-eta-nekazaritza-euskadin/
https://www.ruralforum.org/es/
https://egk.eus/eu/entzun-gaitezen-euskara-inklusiorako-tresna-nola/
https://www.instagram.com/reel/CjSsOOjAWS5/
https://www.instagram.com/p/ClOHdhUtpBW/
https://www.instagram.com/p/ClyGmXxg6K9/?hl=es
https://www.instagram.com/p/ClyGmXxg6K9/?hl=es

Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la juventud

etikaren inguruak ikasteko bidaia hezigarriak egiten dira. Zabalpenerako publikazio desberdinak

erabili dira, baita /nstastoriak ere. Sare sozialetan ere bidaiaren jarraipena egin da.

Agenda 2030 lkastaroa:

EGK-k Agenda 2030aren inguruko 7 orduko formakuntza prestatu du Eusko Jaurlaritzarekin

batera, “Eskailera berri bat” izeneko programaren barruan.

Gazte Plaza:

Bizkaiko, Arabako eta Gipuzkoako gazteen eta oro har herritarren artean, garapen jasangarrirako

eta 2030 Agendari buruzko ezagutza areagotzea izan da proiektu honen helburua.

Etxeko Giltza Moreak:

EGK-k, Udaleko Donostia Gazteriarekin elkarlanean, etxebizitza genero ikuspegi fenomenoa

aztertu du.

Ohiko batzarra:

2022eko martxoaren 27an Gasteizen ospatu zen batzarra. Urtean behin EGK osatzen duten
elkarteei aurreko urteko memoria eta hurrengorako plangintza aurkezten zaizkie bozka ditzaten.
Era berean, elkarteek euren proposamenak mahai gainean jartzeko aukera dute bertan onartu

daitezen ala ez.

Legebiltzarrean agerraldia

Euskadiko Gazteriaren Kontseilua urtero agertzen da legebiltzarkideen aurrean. Komunikazio
lan-arloaren zeregina Presidenteari mezua prestatzen laguntzea eta bertan egindako
agerraldiaren mezua hedabideetan, webgunean eta sare sozialetan zabaltzea izan da.

Protokoloak

Lan istripuen aurkako protokoloa:

Urteak daramatza EGK-k gazteek pairatzen duten prekarietatea salatzen, are gehiago krisi

ekonomikoak eztanda egin zuenetik. Zoritxarrez, egoera ez da hobetu eta lan istripuak izan dira

ere 2022an zehar: urtarrilaren 12an, esaterako. Horien aurrean, EGKtik protokoloa aktibatu da
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gertakaria salatu eta aldarrikapenak gizarteratzeko. Bakoitzarekin webgunean albistea argitaratu,
sareetan mezua zabaldu eta prentsa-oharra bidali da hedabideetara egoeraren larritasuna

gizarteratzeko.

Berdintasun protokoloa:

2016ko ekainaren 22ko Ezohiko Batzarrean onartu zirenetik egin den bezala, Berdintasun lan-
arloarekin koordinatuta gazteei eragin dieten kasuak salatzeko protokoloa aktibatu da urte
osoan zehar. Gaur8 lantaldeak jorratutako posizionamendu publiko honen bitartez mahai-
gainean jarri dira hobekuntza-proposamenak eta gizarteratzeko prentsa-oharra bidali da
hedabideetara, mezua zabalduz. indarkeria matxistaren aurkakoa eta indarkeria
LGTBI+fobikoaren aurkakoa.

Nazioarteko egunak

Lan Osasunaren Nazioarteko Equna (apirilak28)

Gazteek pairatzen duten prekarietatea eta honek haien ongizatean dituen ondorio latzak
salatzeko, apirilaren 28an manifestua kaleratu zuen EGK-k. Emantzipa..Zer? lantaldean

batutako hainbat gazte elkarte, kolektibo eta sindikatuk osatu dute lana eta beste hainbat

elkarte atxiki dira manifestura. Hemen irakur daiteke albistea eta hemen manifestua.

Soldata Berdintasunaren Europako equna (otsailak22)

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluak emakume eta gizonen arteko berdintasuna erreala du
jomuga eta horretan oinarritzen den gizarte baten alde lan egiten du. Bidean hainbat oztopo
daude, asko estrukturalak. Horietako bat da soldata arrakala. Horregatik, otsailaren 22an, Soldata
Berdintasunaren Europako egunean, manifestua kaleratu zen. Bertan, soldata arrakalan jartzen

da fokua, baita hau bermatzen eta betikotzen duten faktoreak salatu ere. Hemen albistea.

Adierazpen publikoak

Komunikazio teknikariak lan-arloko teknikariarekin elkarlanean egin ditu adierazpen publikoa
suposatzen duten testuak, eta Presidentziak eta batzorde iraunkorrak oniritzia eman ostean

zabaltzen dira. Ondoren ageri dira egindako adierazpen publikoak:
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e Otsailak 11: Emakume eta Neska Zientzialarien Nazioarteko Equna

e Otsailak 22: Emakume eta Gizonen Soldata Berdintasunaren Aldeko Nazioarteko

e Martxoak 8: Emakumeen Nazioarteko Equna

e Apirilak 28: Lan Osasunaren Nazioarteko Equna

e Maiatzak 1: Langilearen Nazioarteko Equna

e Maiatzak 13 : Bekadunen Nazioarteko Equna

e [Fkainak 28: LGTBIQ+Harrotasunaren Nazioarteko Equna

e Abuztuak 12: Gazteen Equna

e Jrailak 21. Bakearen Nazioarteko Equna

e Azaroak 25: Indarkeria Matxistaren aurkako eguna

e Urriak 7: Lan egokiaren Nazioarteko equna

e Abenduak 3: Euskararen Nazioarteko Equna

e Abenduak 5: Boluntariotzaren Nazioarteko Equna

e Abenduaki0: Giza Eskubideen Nazioarteko Equna

Lan deialdiak

Berdintasuneko Lan Deialdia
LAN DEIALDIA

Hezkuntzako Lan Deialdia
LAN DEIALDIA
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9. PRESIDENTZIA

9.1 Batzorde Iraunkorra

Batzorde Iraunkorra EGKren erabaki-organoa da. EGK-ko eskubide osoko kide diren
elkarteetako 11 ordezkarik osatzen dute, hurrengo moduan banatuta: Presidentea, 2
presidenteorde, diruzaina, idazkaria eta 6 batzordekide. Batzar Orokorra urtero ospatu arren,
Batzorde Iraunkorraren eraketa 2 urtetik behin erabakitzen da eta bere ardura da EGKren
gaineko erabakiak hartzea, lan-ildoak ezartzea eta EGKren irudi publikoa landu eta aurrera

eramatea.

202243, Batzorde Iraunkorraren bigarren urtea da eta hau osatzen duten kideek EGKren inguruan

daukaten ezagutzan sakondu dute batik bat.

Bestalde, Presidenteak Batzorde Iraunkorraren eta Lantalde Teknikoaren artean zubi-lana egin
du. Batzorde Iraunkorraren bileretara teknikariak azaldu dira txandaka. Hartara, EGKren lana

modu zuzenagoan ezagutzera eman da eta erabakiak hartzeko era erraztu da.

Azkenik, izandako bilerez gain, Presidentziatik Batzorde Iraunkorra (aurrerantzean, Bl) gai

guztietan jakinaren gainean mantentzeko lana egin da, bai telefonoz eta baita e-postaz ere.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren gaineko erabaki nagusiak bideratzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren kide diren taldeekiko komunikazioa lantzea.

e Batzorde Iraunkorra osatu, gorpuztu, taldetasuna lantzea.
e Batzorde Iraunkorraren erabakigarritasuna handitzea.

e Ardura banaketa errespetatzea.

e B.leko kideen partaidetza sustatzea.
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Garapena

2022 urtean Batzorde Iraunkorreko taldearen bigarren urtea izanik, EGKren
funtzionamenduarekiko kokatuago egon dira eta errazagoa izan da koordinazioa. Hortaz gain,

Bl-ko kide batek bere postua utzi behar izan du 30 urte bete dituelako.

Une honetan, Bl-eko kideak teknikariekin koordinazioan daude eta Partaidetza Planaz gain,
jarraipena duten proiektuak koordinatzen eta proiektu berriak aztertzen aritu da Batzorde

I[raunkorra.

Ebaluazioa

e Batzorde Iraunkorreko kideen bigarren urtea izatea oso lagungarria izan da ardurak
banatzerako orduan.
e Bilerak online egitea 0so aproposa izan da harremana jarraikortasun batekin

mantentzea ahalbidetu duelako.

9.2 Lantalde Teknikoaren koordinazioa

Lantalde Teknikoa EGK-ko teknikariek osatzen dute, bakoitzak bere arloan lan egiten du
egunero eta denen artean proiektu guztiak kaleratzen dira; hau da, nahiz eta lan-arlo konkretu
bateko proiektua izan, denen eskuetatik pasatzen dira egitasmo guztiak, EGKren diskurtsoarekin

bat etor daitezen eta guztien artean koherentzia bermatu dadin.

Presidentetzaren aldetik lantaldearen kohesioa eta koordinazioa bilatzen da. Hortaz gain, zubi
lana egiten da Batzorde Iraunkorraren eta Lantalde Teknikoaren artean, aurrenekoan hartutako
erabakiak bigarrengora eraman eta bigarrenaren lana aurrenekoari transmititu ahal izateko.

Hala, bi Batzordeen dinamikak uztartu dira.

Lantalde Teknikoa hilean behin elkartzen da hiru egoitzetan txandakatuz. Bilera hauen deialdia
eta dinamizazioaren ardura Presidentziarenak dira. Horrez gain, kontuan izanda EGK hiru

hiriburutan banatuta dagoela (eta horrek aurrez aurreko bilerak egitea zailtzen duela), ostiralero
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Skype plataformaren bitartez bilera teknikoa egiten da barne komunikazioa mantendu eta

arintzeko.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Lantaldearen kohesioa eta koordinazioa bermatzea eta zubi-lana egitea Lantalde Teknikoaren

eta Batzorde Iraunkorraren artean.

HELBURU ZEHATZAK:

e Proiektuen koordinazioa.
e [Elkarteekin harremana mantentzea.

e Talde lana sustatzea.

Garapena

Lantaldearen kudeaketa ez da lan erraza, batez ere teknikariak lurralde ezberdinetan banatuta
daudela kontuan izanda.

Bestalde, Berdintasun lan-arloan ere teknikari aldaketa bat egon zenez, aurreikusita ez zegoen
prozesua zabaldu behar izan zen. Urteko azken hilabeteetan Hezkuntza lan-arloan ere teknikari

aldaketa egon zen, honen prozesua Presidentziatik kudeatu zen ere.

Une honetan taldea egonkortze lanetan dago hurrengo urtea indartsu hartzeko.

Ebaluazioa

e Eman diren aldaketak kontuan izanda positiboki baloratu da Lantalde teknikoak
koordinatzeko izan duen gaitasuna.
e Aurrerantzean, langileen arteko komunikazioan, kohesioan eta koordinazioan sakontzen

jarraituko da EGKren egitekoari kalitatez eusteko.
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9.3 Batzorde ekonomikoa

Batzorde Ekonomikoak EGKren aurrekontua, gastuak eta diru-sarrerak kontrolatu eta kudeatzen

ditu. Batzorde Ekonomikoa EGK-ko administrariak, diruzainak eta Presidenteak osatzen dute.

Hitzarmenen bidez lortutako dirulaguntzak, elkarteen kuotak eta bestelako diru-sarrerak

kudeatzen dituzte eta unean-uneko gastuak eta egoera ekonomikoa zaintzen dituzte.

Batzorde honetan, 2022ko aurrekontuaren kudeaketa egin da, eta Batzorde Iraunkorreko

kideekin adostuta, erakundeekin hitzarmenak negoziatu dira. Horrez gain, beharrezkoak izan

diren gastuak baloratu eta onartu dira.

Azkenik, hurrengo urteari begirako hitzarmenak prestatu dira eta aurrekontuaren aurreikuspena

egin da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren alor ekonomikoaren jarraipena egitea.

HELBURU ZEHATZAK:

Alor honetan unean-uneko erabakiak hartzea.
2022ko aurrekontuak prestatzea.
Administrazioarekin hitzarmenak negoziatzea.
Diru sarrera eta gastuen gaineko jarraipena egitea.

Balantze ekonomikoa kudeatzea.

Garapena

Batzorde Ekonomikoaren bilerak:

Urtean hiru bilera egin dira. Urte hasieran urteko aurrekontuak adosteko eta Batzar Orokorreko

informazioa quztia prestatzeko. Era honetara, errazagoa da informazioa guztia aurkeztea.

Ostean urteko aurrekontuaren justifikazioa aztertzeko bilera egin ziren eta azkenik, 2023ko

aurrekontuaren lanketa egiteko bilera egin zen.
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2022an zailtasunak egon dira urteko aurrekontuak ezartzeko eta adosteko, izan ere, IPC-aren
igoerak, prezioen igoerak etab. aurrekontuaren banaketa birmoldatzea eragin du, beraz,

Batzorde Ekonomikoak lan handia egin behar izan du dena ondo estutzeko.

Ebaluazioa

e Positibotzat hartzen da orain arte egindako kudeaketa.
e Hurrengo urtetara begira intzidentzia politikoa handitzea aurreikusten da ekonomikoki

egonkortasun bat bilatzeko.

9.4 EGK-ko Batzar Orokorra

EGKren Batzar Orokorra urtero ospatzen da. Bertan EGK-ko kide diren elkarteei aurreko urteko
memoria aurkezten zaie eta urte horretarako plangintza, onartu edota atzera bota ditzaten.
Gainera, kide berrien sarrera bozkatzen da eta EGKri dagozkion erabaki garrantzitsuenak

adosten dira.

Bi urtetik behin Batzorde Iraunkorraren eraketa erabakitzen da Batzar Orokorrean. Batzarraren
prestaketa Batzorde Iraunkorrari badagokio ere, Presidentzi da Batzarreko mahaiko arduraduna

eta bera da Batzarra dinamizatzen duena.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

2022ko Batzar Orokorra koordinatzea eta dinamizatzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Batzarrerako beharrezko dokumentazioa prestatzea.

e Aldez aurretik elkarteen proposamenak jaso eta aurkeztea.
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Garapena

Batzar Orokorraren kudeaketa:
Ikusita aurreko urteko esperientzia, aurten Batzar Orokorraren formatua dinamiko eta arinagoa

prestatu zen. Lan-arloak binaka banatu ziren aretoko leku ezberdinetan. Bertaratu ziren
elkarteak gunez gune fisikoki mugitu ziren proiektuen azalpenak entzuteko eta horiei

proposamenak egiteko.

Memoria eta plangintzaren prestaketa:
Honek izugarrizko lana ekartzen dio EGK-ko Lantalde Teknikoari eta koordinazio lanak egiten

dituen Presidentziari; izan ere, dokumentu guztiak honen eskutik pasa behar dira.

Bi dokumentu hauek, fase ezberdinetan egiten dira eta Lantalde Tekniko osoak eta Batzorde
I[raunkorrak aztertzen dituzte Batzar Orokorrari aurkeztu aurretik. Honekin, koherentzia,

zuzentasuna eta egokitasuna bermatu nahi dira.

Batzarreko gai ordena eta antolaketa:
Urtero prestatzen den gai-ordena eredua mantentzen da eta urtean urteko beharren arabera

gauzak gehitzen dira. Batzarra ospatzen den egunera begira, memoria eta plangintzen

aurkezpen lanak banatu egiten dira, pertsona ezberdinen artean egin dadin.

Elkarteen proposamenak jaso eta aurkeztu:
Deialdia egin eta Batzarra burutu bitartean, elkarte ezberdinen proposamenak jasotzen dira.

Horietako batzuk Batzorde Iraunkorrak aztertu behar izaten ditu aurretik.

Kidetze eskaerak jaso eta aurkeztu:
Batzorde Iraunkorrak aztertu behar ditu elkarte guztiei zabaldu aurretik. Aurten ESN eta Global

Shappers elkarteak sartu dira EGKn.

Ebaluazioa

e Oso ondo baloratu da dinamika berrian txertatu izana; egunean bertan aukera eskaini
zen ekarpenak zein eta proposamenak egiteko.

e Batzarraren eraginkortasuna positibotzat hartu da.
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e Aurtengo Batzarrean proposamen zein erabaki berriak egoteak ondo baloratu da.

e Batzar Orokor honetan elkarte berriak sartzea positiboki baloratu da.

9.5 Elkarlana eta ordezkaritza

9.5.1 Eusko Jaurlaritza

Bere izaera juridikoa, finantzaketa-bidea eta helburuak direla eta, EGK-k kontaktu zuzena
mantentzen du bere egunerokotasunean Eusko Jaurlaritzarekin, EAE mailako elkarlanerako
guneak konpartitzen dituztelarik. Gainera, EGKren finantzaketa-bide nagusia den aurrekontu-

partida instituzio honen eskutik jasotzen da.

Urtean zehar, aurreko urtean lortutako harreman berriak, zein zaharrak, sendotu egin dira
nabarmen: Gazteria Zuzendaritzarekin; Giza Eskubide, Biktima eta Aniztasun Zuzendaritzarekin;
Enplegu Zuzendaritzarekin; Kanpo Harremanen Idazkaritzarekin; Lanbiderekin eta Hezkidetza
Planaren Batzordearekin, besteak beste. Lortutako emaitza arrakastatsuetan oinarrituz, elkarlan

horiekin jarraitzea da asmoa.

Helburuak
HELBURU OROKORRA:

Elkarlanerako guneak identifikatzea eta eragin politikoa izatea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Zuzendaritza ezberdinekin informazio trukaketa bermatzea.
e Mahai Interinstituzionalean parte hartzea.

e EGKren aurrekontua egonkortzeko eta handitzeko lana egitea.

Garapena

2022an aurrez aurreko bilerak berreskuratu dira. Aldi berean, telefonoz eta emailez ere

harreman estua mantendu da.

180

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
la Juventud

Bileren maiztasuna aurreko urtekoaren antzekoa izan da eta erraztu du elkarteen egoera

islatzeko, ekarpenak mahai gainean jartzeko eta Gazteria Legeari jarraipen bat egiteko.

Egindako lanak eta kezkak aurkezteko espazio ezberdinak eman dira, baina batez ere, izandako
harremana Gazteria Sailarekin izan da. Aurten aldaketa nabarmen bat egon da: saila
Lehendakaritzara pasa da udara ostean, beraz, aldaketa hori jarraitu eta ezagutzeko bilerak egin

dira.

Hortaz gain, Astialdiko estrategia EGK, jaurlaritza eta Astialdi Sarearen artean garatzen ari da eta

hau kudeatzeko hainbat izan dira egindako bilerak.

Ebaluazioa

e Positibotzat baloratzen da izandako harremana.
e Bileren maiztasuna oso positibotzat baloratzen da.

e Hurrengo urtera begira harremanetan egoteko bide berriak zabaldu ditu.

9.5.2 Aldundiak

Bere izaera juridikoa, finantzaketa-bidea eta helburuak direla eta, EGK-k kontaktu zuzena
mantentzen du bere egunerokotasunean instituzio publikoekin. Aldundiekin ere, gazteen egoera,
behar eta interesen gainean lan egiten da. 2022an lurralde historiko bakoitzeko Foru
administrazioarekin martxan jarritako hitzarmenak aurrera joan dira. Aurreko urtean bezala,

Bizkaia eta Gipuzkoako Foru Aldundiekin hitzarmenak mantendu dira.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Elkarlanerako guneak identifikatzea (Gaztematika, GazteBizz, gazteen egoera sozioekonomikoa,

elkartegintzaren errealitatea...).

HELBURU ZEHATZAK:
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e Hitzarmenak adostea.
e Hitzarmenetako aurrekontuak bermatzeko lana egitea.

e Hainbat organoetan parte hartzea.

Garapena

Memorian zehar ikusi eta aipatu den moduan, beste urteetan bezala Foru Aldundiekin
harremana mantendu da eta aurrez aurreko harremanera itzuli da. Hitzarmen barruan egon
diren ekimenak koordinatu egin dira Presidentziatik. Aldundiekin harremana mantendu da

bereziki Gazteria Sailekin.

Aldi berean, Gipuzkoako Foru Aldundiaren kasuan, Presidentziatik Gipuzkoako Herritarren
Partaidetzarako Kontseiluan parte hartu da partaidetzaren inguruan gazteen iritzia islatzeko.

Bertan egindako hausnarketa eta lanketetan gazteen iritzia txertatzea izan du helburu.

Ebaluazioa

e |zandako harreman gehiena elkarteen egoera eta gazteen egoera lantzekoa izan da.
e Proiektuak kudeatzeko koordinazio bilera asko burutu dira.

e Gipuzkoako Herritarren Partaidetzarako Kontseiluan egindako lana positibotzat baloratu
da.

9.5.3 Eusko Legebiltzarra

Bere jardueren eta asmoen berri emateko, EGK-k agerraldiak egiten ditu Legebiltzarrean,
Gazteria Batzordean, Sustapen Ekonomikoan edo dagokionarekin bilduaz. Urtean behin,
gutxienez, ohiko agerraldia egiten du ordura arte egindako lana plazaratu eta hortik aurrerako

asmoak azaltzeko.

Bestalde, legebiltzarkideek EGKren agerraldiak eskatuz gero, gai zehatzen gaineko erantzuna

emateko, bertaratu eta hala egiten da.
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Azkenik, Legebiltzarreko alderdi ezberdinekin ere bilerak izaten dira gazteriaren gaineko kezka

nagusiei buruz hitz egiteko, EGKren egitekoaren berri emateko edo bestelako kontuetarako.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Legebiltzarkideei EGKren jardueraren berri eman.

HELBURU ZEHATZAK:

e Ohiko agerraldian memoria eta plangintza aurkeztea.
e Legebiltzarkideen agerpen-eskaera eta galderei erantzuna ematea.
e Gazteen egoeraren berri ematea instituzio eta gizarteari.

e Intzidentzia politikoa egitea.

Garapena

2022an agerraldi ezberdinak burutu dira gai ezberdinen inguruan. Alde batetik, memoria eta
plangintzaren aurkezpenak egin dira. Bestetik, Kalitatezko enpleguaren txostena aurkeztu da.
Biak ekainean egin dira. Horren ostean ere, talde legebiltzarkideekin harremana mantendu da

urtean zehar. Hortaz gain, GureaGeroa txostenaren aurkezpena ere bertan egin zen.

Ebaluazioa

e Aurreko urteekin alderatuta egindako harremanak positibotzat baloratzen dira.
e Egindako agerraldiak ondo baloratu dira.

e Urte honetara begira harremana sendotzea eta areagotzea erronka bezala ezarri da.

9.5.4 Udalak

Bere izaera juridikoa eta helburuak direla eta, EGK-k erakundeekin hartu emana izaten du, baita

zenbait Udaletako Gazteria sailarekin ere.
183

www.egk.eus
Ramiro de Maeztu, 15 behea Autonomia, 44 behea Andia, 11 nagusia
Vitoria-Gasteiz Bilbao Donostia



Gazteriaren
Kontseilua

Consejo de
1a juventud

Orokorrean EGKren ekarpena gazteria politikei egiten zaie Gazte Planak edo bestelako
proiektuen bitartez. Arduradunekin egiten diren bilerez gain, eratuta dauden estrukturetan parte

hartzen da, foroak, eztabaida mahaiak eta abarren bitartez.

Tarteka, kolaborazio hitzarmenak ere sinatzen dira. Harremana edozein dela ere, elkarlana
mantentzea, bilerak egitea, hitzarmena adostea, sinatzea eta koordinatzea Presidentetzaren

bitartez burutzen da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Politika publikoetan eragitea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGKren lana eta ondorioak zabaltzea.
e Gazteriaren egoeraren berri ematea.

e Gazteria politikei ekarpenak egitea.

Garapena

Udalekin izandako harremana oso garrantzitsua izan da plangintzan ezarritako proiektuak
aurrera eramateko. Oso harreman estua egon da urte osoan zehar eta proiektuak burutzeko

erraztasun asko jarri dira hiru udalen aldetik.

Urte osoko harremana egon da mezu elektroniko, telefonoz eta bilera birtualen bidez, hiriko

elkarteen egoera ezagutzeko eta proiektuen koordinazio aurrera eramateko.

Udalekin egiten den lana oso garrantzitsua da proiektuak aurrera eramateko maila lokalago
batean. Aurten, harremana bereziki garrantzitsua izan da Agenda 2030 Gazte Plazan bezalako

proiektuak ondo koordinatzeko eta egikaritzeko.

Ebaluazioa

e Harreman estua egon da hiru udalekin.
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e Aurretik egondako harremana sendotu da eta hiru udaletan antzeko lana eta harremana

izan da.

e Ondo baloratzen dira elkar egindako ekintzak

9.5.5 Beste erakundeak

Urtean zehar gazteria politiketan eta gazteekiko lanean diharduten beste zenbait eragile eta
erakunderekin ere kontaktu zuzena eta jarraitua edukitzen da Presidentziatik, hala nola:
Nafarroako Gazte Kontseilua, Espainiako Gazte Kontseilua, Euskadiko Eskola Kontseilua, Droga-

mendekotasunen Batzordea, Boluntariotzaren Euskal Kontseilua.

Horiez gain, EGK-k hainbat entitaterekin (EGK barruko eta kanpokoak) elkarlana sustatzen du:

Eusko lkaskuntza, Bai Euskarari. Bi hauen, hitzarmenen jarraipena egiten da.

Horren guztiaren helburua, gazteen ahotsa eta EGKren diskurtsoa ahal bezain beste zabaltzea

da eta Kontseilutik egiten den lanak eragina izatea gazteen bizi-baldintzetan eta eskubideetan.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Gazte ikuspegia espazio ezberdinetan txertatzea.

HELBURU OROKORRA:

e EGKren ordezkaritza egitea.
e Erakunde eta eragile ezberdinekin elkarlanak eta sinergiak bilatzea.

e EGKren hitza eta iritzia zabaltzea.

Garapena

Espainiako Gazteriaren Kontseilua:
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Espainiako Gazte Kontseiluaren (CJEren) barruan, Estatuko Gazte Kontseilu askok parte hartzen
dute, EGK barne. Kontseilu ezberdinak elkar ezagutzeko eta ideia, proiektuak zein jakintzak

elkarbanatzeko foroa da hau.

Nafarroako Gazte Kontseilua:

Nafarroako Gazte Kontseiluarekin bereziki harreman estua mantendu da, izan ere, proiektu
komunak egon dira bi kontseiluen artean. Koordinazio bilerak burutu dira urtean zehar saretzeko

eta egiten diren kanpainak zein proiektuak elkar trukatzeko.

OGP-Gobernu Irekiko Foru Erreqularra:

Plan berriaren jarraipena agin da aurten; bilera gehienen formatua online izan arren, helburuak
aurrera eraman dira. Aurten, OGP-ren ordezkaritzan Romara joan da OGP-ko Europe Regional

Meeting topaketara.

Eusko lkaskuntza:

Eusko lkaskuntza eta Laboral Kutxak emandako Gazte Sariaren epaimahaian egon da EGK-ko
Presidentea. Bestalde, Gazteen iritzia jaso nahi da hezkuntza arloan eta bertan ere elkarlana

sustatu da 2022an zehar.

Gipuzkoako Herritarrentzako Partaidetzarako Kontseilua:

Etorkizuna Eraikiz proiektua jarri da martxan Gipuzkoan: gizarteko eragileak agenda publikoari
buruzko hausnarketa eta lanketa estrategikoan parte hartzea izanik helburu. Kontseiluaren

Batzorde Iraunkorrean egon da Presidentzia eta urte osoko lanari jarraipena eman zaio.

Eskola Kontseilua:

Urteetan EGK Kontseiluaren parte izan arren, harremana estutu da eta partaidetza areagotu da.

Boluntariotza Kontseilua:

2022. urtean EGK boluntariotza kontseiluan parte hartzen jarraitu du eragile berriekin

harremanak sortuz.
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Ebaluazioa

e Ondo balioetsi da espazio hauetan egindako lana gazteen ikuspegia txertatzeko.
e EGK gero eta espazio gehiagotan parte hartzen duela ikusi daiteke eta hori positibotzat

hartu da.

9.5.6 Komunikabideak eta irudi publikoa

Presidentzia Euskadiko Gazteriaren Kontseiluko ordezkaria izanda, hainbat espazio publikoetan
aurkeztu behar du EGK-k landutako diskurtsoa. Horrek ekartzen du, hainbat komunikabideetan

(irratia, telebistan..) gazteen iritzia plazaratzea eta hauen proposamenak aurkeztea.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

EGKren ordezkaritza egitea.

HELBURU ZEHATZAK:

e EGK-ko diskurtsoa espazio publikoan aurkeztea.

e (azteriaren perspektiba espazio publikora eramatea.

Garapena

Urtero hainbat mediotan egoteko ardura hartzen da Presidentetzatik, baina pandemia hasi
zenetik komunikabideetako presentzia areagotu da. Hainbat elkarrizketa egin dira gazteriari
buruz hitz egiteko. Hauetako gai zentralak; Gazteak eta pandemia, Gazteria Legea eta
etxebizitza eta enplegu gaiak izan dira batez ere. Agerpenak gehiago areagotu dira Gazteria

Zuzendaritza Lehendakaritzara pasa delaren informazioa ezagutu denean.
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Ebaluazioa

e Komunikabideetan presentzia areagotu da.
e Gazteen gaiak eta proposamenak mediotan agertzen jarraitzeko erronka jarri da

hurrengo urtera begira.

9.6 Gobernu Irekia (OGP)

Eusko Jaurlaritzak, hiru Foru Aldundiak eta hiru hiriburuetako Udalek proiektu berri baten parte
izatea erabaki zuten. OGPrako aurkeztu eta hautatuak izan zren. Proiektu hau aurrera
eramateko foro ezberdinak sortu behar zituzten eta horietako bat Foro Erregularra izan da. Foro
horretan hiru administrazio mailetako ordezkariak zeuden eta baita gizarte zibilak aukeratutako

ordezkariak. Azken hauen papera, gizartearen interesak zein beharrak defendatzea da.

Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Intzidentzia politikoa egitea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Gazteen ikuspegia txertatzea.

e Gazteen iritzia erabaki guneetara hurbiltzea.

Garapena

2022ean zehar Plan berriaren lanketa burutu da. Administrazioekin funtzionatzeko era hobetu
da eta eragile berriak sartu dira Foro Erregularrean, beraz, eragile sozialentzako errazagoa izan

da lanketa egitea.
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EGK-k partaidetzarekin harremana duen konpromisoan lan egingo du, Gipuzkoako Foru
Aldundiarekin batera partaidetzan burutzen diren lanketetan gazteriaren ikuspegia txertatzen
jarraitzeko. Lan saio ezberdinetan parte hartu da arrakala digitala lantzen duen konpromiso

honen barruan.

Ebaluazioa

e EGKtik, prozesu honetan parte hartzeko aukera izatea positibotzat hartzen da. Era
honetara, bermatzen da administrazioek maila ezberdinetan gazteen ikuspegia kontuan

izatea.

e Hurrengo urtera berrira jarraipena hobetzeko erronka ezarri da.

9.7 UISARIO Gazteen Kongresua

EGKtik Sahara Herriarekin harremana urte askoz mantendu da eta 2022an berriz harreman
horren inguruko ekintzetan parte hartu du Kontseiluak. EGK-tik ezinbestekoa ikusten da

harremana mantendu eta sustatzea.
Helburuak

HELBURU OROKORRA:

Saharar herriarekiko konpromisoa lantzea.

HELBURU ZEHATZAK:

e Saharar gazteekin lanketa sustatzea.

e Euskal Gazteen aldeko jarrera erakustea.

Garapena

2022ko maiatzean, EGK-ko ordezkaritza Saharako Errefuxiatuen kanpamentuetara hurbildu zen.

Bertan, UJSARIOK prestatutako Kongresu batean parte hartu zen mundu osoko hainbat
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gazterekin. Lan handia egin zen beste hainbat kideekin eta urtean zehar Euskadin ekintza

berriak egitea aurreikusten da.

Ebaluazioa

e EGKtik oso positibo baloratzen da Kongresuaren partaidetza.

e Oso ondo baloratu da harreman berriak egin direlako.
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